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WALIKOTA SINGKAWANG 

PROVINS! KALIMANTAN BARAT 

PERATURAN WALIKOTA SINGKAWANG 

NOMOR 12 TAHUN 2014 

TENTANG 

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH 

KOTA SINGKAWANG TAHUN 2015 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

WALIKOTA SINGKAWANG, 

bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan Pasal 26 ayat (2) 

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional perlu menetapkan 

Peraturan Walikota tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

Kota Singkawang Tahun 2015; 

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2001 tentang 

Pembentukan Kota Singkawang (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2001 Nomor 92, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4119); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 

Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

4. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4437) sebagaimana telah diubah 

· beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 12 

Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang 



Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 

59, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4844); 

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4438); 

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5234); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 45, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4385); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang 

Pembagian Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, 

Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/ Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4737); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 

21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4817); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 

tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 

2008 ten tang Taha pan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2010 Nomor 517); 



Menetapkan 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 23 Tahun 2014 

tentang Pedoman Penyusunan, Pengendalian, Evaluasi 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2015 (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 470); 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 37 Tahun 2014 

tentang Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah Tahun Anggaran 2015 (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 680); 

13. Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2008 tentang 

Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah di 

Lingkungan Pemerintah Kota Singkawang (Lembaran Daerah 

Kota Singkawang Tahun 2008 Nomor 6, Tambahan 

Lembaran Daerah Kota Singkawang Nomor 14); 

14. Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota 

Singkawang Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota 

Singkawang Tahun 2010 Nomor 6); 

15. Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2013 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kata 

Singkawang Tahun 2013-2017 (Lembaran Daerah Kota 

Singkawang Tahun 2013 Nomor 10); 

MEMUTUSKAN: 

PERATURAN WALIKOTA TENTANG RENCANA KERJA 

PEMERINTAH DAERAH KOTA SINGKAWANG TAHUN 2015 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Walikota ini yang dimaksud dengan : 

1. Pemerintah Daerah adalah Walikota beserta Perangkat 

Daerah sebagai unsur Penyelenggara Pemerintahan Daerah. 

2. W alikota adalah W alikota Singkawang. 

3. Perangkat Daerah adalah organisasi/ lembaga pada 

Pemerintah Daerah yang bertanggungjawab kepada Walikota 

dalam rangka penyelenggaraan Pemerintah yang terdiri dari 

Sekretariat Daerah, Dinas Daerah dan Lembaga Teknis 



Daerah, Kecamatan serta Kelurahan. 

4. Kepala Bappeda adalah Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan Daerah Kota Singkawang. 

5. Perencanaan adalah suatu proses untuk menentukan 

tindakan masa depan yang tepat, melalui urutan pilihan, 

dengan memperhitungkan sumberdaya yang tersedia. 

6. Rencana Pembangunan Daerah adalah Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Strategis 

Satuan Kerja Perangkat Daerah, Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah, Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah dan 

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

Daerah. 

7. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota 

Singkawang Tahun 2013 - 2017, yang selanjutnya disebut 

RPJMD Kota Singkawang, adalah dokumen perencanaan 

pembangunan daerah untuk periode 5 (lima) tahun terhitung 

sejak Tahun 2013 sampai dengan Tahun 2017. 

8. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Satuan Kerja 

Perangkat Daerah, selanjutnya disebut Rencana Strategis 

Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun 

terhitung sejak Tahun 2013 sampai dengan Tahun 2017. 

9. Rencana Pembangunan Tahunan Daerah,. yang selanjutnya 

disebut dengan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), 

adalah dokumen perencanaan daerah untuk 1 (satu) tahun. 

BAB II 

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH 

KOTA SINGKAWANG TAHUN 2015 

Pasal 2 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2015 merupakan 

penjabaran dari arah kebijakan dan sasaran pokok Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005 - 2025. 

Pasal 3 

Isi dan Uraian Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota 

Singkawang Tahun 2015, sebagaimana dimaksud dalam pasal 2 

tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak 

terpisahkan dari Peraturan W alikota ini. 



Pasal 4 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2015 sebagaimana 

dimaksud pada pasal 2 menjadi : 

a. Pedoman SKPD dalam menyusun Rencana Kerja SKPD 

Tahun 2015; 

b. Acuan bagi Pemerintah Daerah dalam menyusun Kebijakan 

Umum Anggaran Tahun 2015; 

c. Pedoman bagi Pemerintah Daerah dalam menyusun 

Rancangan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah Tahun 

2015. 

BAB III 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 5 

Peraturan W alikota ini mulai berlaku pada tanggal 

diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan 

pengundangan Peraturan W alikota ini dengan penempatannya 

dalam Berita Daerah Kota Singkawang. 

Diundangkan di Singkawang 

pada tanggal 30 Mei 2014 

SEKRETARIS DAERAH KOTA SINGKAWANG, 

ttd 

SYECH BANDAR 

Ditetapkan di Singkawang 

pada tanggal 30 Mei 2014 

WALIKOTA SINGKAWANG, 

ttd 

AWANGISHAK 

BERITA DAERAH KOTA SINGKAWANG TAHUN 2014 NOMOR 12 

Salinan sesuai dengan aslinya 

KEPALA BAGIAN HUK M DAN PERUNDANG-UNDANGAN, 

Pembina 
NIP. 19681016 199803 1 004 
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1.1. Latar Belakang 

Lampiran 
Norn or 
Tentang 

BABI 

PENDAHULUAN 

Peraturan Walikota Singkawang 
12 Tahun 2014 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah 
Kota Singkawang Tahun 2015 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) adalah dokumen perencanaan tahunan 

Pemerintah Daerah~ yang merupakan penjabaran dari RP JM Daerah serta mengacu pada 

RKPD Provinsi dan RKP Nasional . Penyusunan RKPD merupakan tahapan sistem 

perencanaan pembangunan daerah yang dimulai dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah (RP JPD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RP JMD). Penyusunan 

RKPD ditujukan sebagi upaya mewujudkan perencanaan pembangunan daerah yang sinergis 

dan terpadu antara perencanaan pembangunan Nasional, Provinsi dan Kabupaten. Dengan 

demikian, maka substansi RKPD mengacu kepada RP JM Daerah, RP JP Daerah, RP JM 

Nasional, serta RKP. 

Penyusunan RKPD merupakan pelaksanaan dari Undang-Undang Nomor 17 Tahun 

2004 tentang Keuangan Negara, Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2005 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang 

Pemerintahan Daerah. Rencana Kerja Pcmerintah Dacrah (RKPD) Kota Singkawang Tahun 

2015 merupakan pelaksanaan tahun ketiga dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RP JMD) Kola Singkawang Tahun 2013 - 2017 dan juga mengacu pada sasaran dan 

arah kebijakan tahapan ke-2 dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 

Kola Singkawang 2005 - 2025. 

Proses penyusunan RKPD didasarkan pada penjaringan aspirasi yang diformulasikan 

melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Tahunan dan 

memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah pada tahun sebelumnya dan 

disusun melalui proses teknokratik (birokratik), proses politik, dan proses partisipatif 

(aspiratif), baik secara bottom-up dan lop-down. Lebih lanjut penyusunan RKPD juga 

diintegrasikan dengan prioritas pembangunan Provinsi maupun Pemerintah. 

RKPD mempunyai kedudukan yang strategis yang menjembatani keterkaitan dan 

keselarasan antara perencanaan strategis jangka menengah dengan perencanaan dan 

penganggaran tahunan yang memuat arah kebijakan pembangunan, prioritas pembangunan, 

rancangan kerangka ekonomi daerah dan program kegiatan Satuan Kerja Perangkat Daerah 

(SKPD), yang selanjutnya digunakan sebagai pedoman dalarn penyusunan Kebijakan Umum 
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Anggaran, Prioritas Plafon Anggaran Sementara dan Rancangan Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah. 

Berdasarkan acuan dan kerangka tersebut, maka rencana kerja dan pendanaan RKPD 

yang akan dilaksanakan oleh Pemerintah Daerah Kota Singkawang serta berbagai pemangku 

kepentingan lainnya sebagai wujud dari pola perencanaan partisipatif, diharapkan dapat 

menciptakan kepastian kebijakan sebagai komitmen pemerintah daerah yang harus 

dilaksanakan secara konsisten sehingga dapat terwujud keselarasan antara perencanaan dan 

penganggaran. 

1.2. Dasar Hokum Penyusunan 

Dasar hukum penyusunan RKPD Kota Singkawang tahun anggaran 2015 adalah 

sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2001 tentang Pembentukan Kota Singkawang; 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

3. Undang-Undang Nomor l Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara; 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional; 

5. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah, sebagaimana 

perubahan terakhir dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008 tentang perubahan 

kedua atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah; 

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah; 

7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tetang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Nasional Tahun 2005-2025; 

8. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang; 

9. Peraturan Pemerintah Tahun 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan dan 

Penerapan Standar Pelayanan Minimal; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tcntang Pedoman Pembinaan dan 

Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja 

Instansi Pemerintah; 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan 

Antara Pemerintah, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten/ Kota; 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 41 T ahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah; 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah; 

16. Peraturan Pemerintah Nomor 7 TahWl 2008 tentang Dekonsentrasi dan Tugas 



Pembantuan; 

17. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 
, 

Pengendalian dan EvaJuasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan; 

18. Peraturan Presiden Nomor 5 Tahun 20 I 0 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional Tahun 2010-2014; 

19. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah; 

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tetang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah, sebagaimana perubahan terakhir dengan Peraturan Menteri DaJam 

Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tetang perubahan kedua atas Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tetang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

21. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 09/ M. PAN/ 05/ 2007 

tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan lnstansi 

Pemerintah; 

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tetang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian 

dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan; 

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan, 

Pengendalian, Evaluasi Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2015; 

24. Peraturan Menteri DaJam Negeri Nomor 37 Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2015; 

25 . Peraturan Daerah Provinsi KaJimantan Barat Nomor 8 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Kalimantan Barat Tahun 2008-2013; 

26. Peraturan Daerah Kota Singkawang Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah Kota Singkawang Tahun 2005-2025; 

27. Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Kota Singkawang Tahun 2013-2017. 

1.3. Hubungan Antar Dokumen 

RKPD Kota Singkawang Tahun 2015 memperhatikan keterkaitan terhadap dokwnen 

perencanaan pembangunan daerah dan dokwnen perencanaan pernbangunan nasional. RKPD 

menjadi acuan bagi setiap SKPD dalarn menyusun Renja SK.PD. Disarnping itu, RKPD 

menjadi pedoman dalarn penyusunan Kebijakan Umum APBD (KUA) dan Prioritas dan 

Plafon Anggaran Sementara (PPAS), serta rujukan dalam penyusunan Rancangan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD). Keterkaitan tersebut diilustrasikan dalam gambar 

dibawah ini : 
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Gambar 1.1 
Hubungan Antar Dokumen Perencanaan Pembangunan 

RPJPO RPJPN 

Reratra 
1 
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Dari gambar diatas dapat dijelaskan bahwa sebagai dokumen perencanaan tahunan, 

RKPD 2015 disusun dengan menjaga keterkaitan (Linkage) dan konsistensi dengan berbagai 

dokumen dalam perencanaan pembangunan daerah dan nasional serta keterkaitannya dari fisik 

penganggaran. 

1.4. Sistematika Dokumen RKPD 

RKPD Tahun 2015 sebagai dokurnen perencanaan pembangunan daerah, terdiri dari 6 

(enam) Bab dengan sistematika sebagai berikut: 

BABI PENDAHULUAN 

BAB II 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Dasar Hukum Penyusunan 

1.3. Hubungan Antar Dokumen 

1.4. Sistematika Dokumen RKPD 

1.5. Mak.sud dan Tujuan 

EV ALU AS I HASIL PELAKSANAAN RKPD T AHUN LALU DAN CAP AIAN 

KINERJA PENYELENGARAAN PEMERINT AHAN 

2.1. Gambaran Umum Kondisi Daerah 

2.2. Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan RKPD Sampai Tahun Berjalan 

dan Realisasi RPJMD 

2.3. Pennasalahan Pembangunan 

BAB III RANCANGAN KERANGKA EKONOMl DAERAH DAN KEBUAKAN 

KEUANGAN DAERAH 

3.1. Arah Kebijakan Ekonomi Daerah 

3 .2. Arah Kebijakan Keuangan Daerah 

BAB TV TEMA, PRIORITAS DAN SASARAN PEMBANGUNAN DAERAH 

4.1. Terna Pembangunan Daerah 

4.2. Tujuan dan Sasaran Pembangunan 
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4.3. Prioritas Pembangunan Daerah 

BAB V REN CANA PROGRAM DAN KEGIAT AN PRIORIT AS DAERAH 

BAB VI PENUTUP 

1.5. Maksud dao Tujuao 

Maksud penyusunan RKPD adalah untuk memberikan arab pembangunan Kota 

Singkawang dan sinergitas program/ kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Pemerintah Kota 

Kota Singkawang pada Tahun 2015. 

Tujuan penyusunan RKPD adalah sebagai berikut: 

l . Sinkronisasi agenda dan program prioritas pembangunan nasional yang tertuang 

didalam RK.P 2015, RK.PD Propinsi Kalimantan Barat Tahun 2015 dan rencana 

program prioritas Kota Singkawang Tahun 2015. 

2. Sebagai operasionalisasi RPJMD dalam rangka pencapaian sasaran Pembangunan 

Jangka Menengan 5 (Lima) Tahun mendatang. 

3. Menjadi dasar penyusunan Renja SKPD dalam rangka penentuan kegiatan prioritas. 

4. Pedoman bagi Pemerintah Kota Singkawang guna penyusunan Kebijakan Umum 

Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS) dalam rangka 

penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Tahun 

2015. 

5. Pedoman bagi Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) untuk menyusun Rencana 

Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD) dan Rencana Kerja Anggaran 

Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKA-SKPD) Tahun 2015. 

6. Alat untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, 

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan. 
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BAB II 

EV ALUASI HASIL PELAKSANAAN RKPD T AHUN LALU 

DAN CAP AIAN KINER.IA PENYELENGARAAN PEMERINT AHAN 

Evaluasi pelaksanaan RKPD tahun lalu menguraikan basil evaluasi RKPD tahun 2014, selain 

itu juga mempcrhatikan dokumen RPJMD dan dokumen RKPD tahun bcrjalan sebagai bahan acuan. 

Sedangkan capaian kinerja penyelengaraan pemerintahan menguraikan tentang pencapaian kinerja 

pcmcrintahan, dcngan dcmikian hal-hal yang diuraikan yaitu kondisi gcografi dan dcmografi, 

pencapaian kincrja pcnyelcngaraan pcmerintahan dan pcnnasalahan pcmbangunan. 

2.1. Gambaran Umum Kondisi Daerab 

2.1.l. Aspek Geografi dan Demografi 

1. Lctak, Luas dan 8 tas Wilayah 

Kota Singkawang meropakan salah satu Pemerintahan Kota di Provinsi 

Kalimantan Barat Terleta.k di antara Kabupaten Sambas dan Kabupaten 

Bengkayang. Dibandingkan dengan luas wilayah daerah kabupaten/ kota se­

Kalimantan Barat, Kota Singkawang merupakan yang terkecil luas wilayahnya 

setelah kota Pontianak. 

Kota Singkawang tcrlcta.k pada rl 44 ' 55, 85 " - OJO OJ '2J, 5J " Lintang 

Utara clan 108" 5J '47, 6" - J090 JO ' J9 " Bujur Timur di anlarn Kabupalen 

Sambas dan Kabupaten Bengkayang. 

Kota Singkawang tcrdiri dari lima kecamatan dengan luas wilayah 50.400 

ha atau sckitar 0,34 pcrscn dari luas wilayah Kalimantan Barat Kccamatan tcrluas 

adalah Kecamatan Singkawang Selatan (22.448 Ha atau 44,54 persen) dan terkecil 

adalah kecamatan Singkawang Barat (1.806 Ha atau 3,58 persen) dari wilayah 

kota. 

Grafik 2.1 
Luas Wilayah Kota Singkawang 

Lues Wlleyeh (Ha) 

• Singkawang Selatln 

• Slngkawang Timur 

Singkawang Utara I 

Slngkawang Barat 

Slrckawarc Tengah 

NA.I'!> A.111u .\111..:I""' u11g /ul/1111 _'11/5 11- I 



Kota Singkawang yang dibentuk berdasarkan Undang-Undang Nomor 12 

Tahun 2001 dengan ibukota Singkawang merupakan pecahan dari Kabupaten 

Bengkayang dengan batas-batas wilayah sebagai berikut: 

Sebelah Utara Kabupaten Sambas 

Sebelah Selatan Kabupaten Bengkayang 

Sebelah Barat 

Sebelah Barat 

Laut Natuna 

Kabupaten Bengkayang 

Gambar 2.1 
Peta Administrasi Kota Singkawang 
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2. Jenis Tanah 

Dari Lima jenis tanah yang terdapat di Kota Singkawang sebagian besar 

rnerupakan tanah Aluvial (25.338 Ha) sedangkan yang terkecil adalah tanah 

Lasotol (2.988 Ha), berikut uraian jenis tanah dengan luas areanya. 

• Organosol yaitu tanah yang tersusun dari bahan organi.k/ campuran baban 

mineraJ dan bahan organik. Jenjs tanah ini mudah mengerut talc batik dan bila 

kering pekat terbadap erosi serta mudah terbakar. Terdapat seluas 3.752 ha 

atau sekitar 7,44 persen dari total wilayah kota. 

• Alluvia] yaitu jenis tanah yang berwarna kelabu, coklat sampai hitam, 

mempunyai sifat tidak peka terhadap erosi dan cocok diguna.kan untuJc usaha 

budidaya pertanian, dan terbentuk dari endapan laut, sungai dan danau 

terdapat seluas 25 .338 ha atau 50.27 persen dari total wilayah kota. 

• Podsol yaitu tanah yang bersifat basa dengan tingkat kejenuhan yang rendah, 

berwama kuning putih, pad.a umwnnya bertekstur kasar karena terbentuk dari 

batuan endapan serta termasuk miskin unsur hara. Terdapat 14.276 ha atau 

28,33 persen dari total wilayah kota. 

NA."/ ' /> A.of(/ \ 1n '.!k t1 11 Li ii'.! I i1/11111_' 11/ 5 II ·~ 



• Latasol yaitu jenis tanah yang memiliki solusi tanah yang tebal antara 130-

200 cm, berwarna coklat, merah sampai kekuning-kuningan. Tanah ini sangat 

pcka terhadap crosi tctapi sangat potcnsial dikcmbangkan scbagai usaha 

pertanian. Tcrdapat seluas 2.988 ha atau 5,93 persen dari total wilayah kota. 

• PMK (Podsolid Merab Kuning) yaitu jcnis tanah ini bcrwarna kuning 

mcrah, bercaksi masam dcngan tingkat kejenuhan basa rendah, sebagian telah 

dibudidayakan untuk perkebunan karet dan ladang dengan luas 4.046 ha atau 

8,03 persen dari total luas wilayah kota. 

Tabel 2.1 
Luas Wilayah Menurut Jenis Tanab Tabon 2013 

Sumber/ Source: Sadan Pertanahan Nasional Kota Singkawang/ KDA Kota Singkawang 2014 

3. Geomorfologi 

Berdasarkan topografi , wilayah kota di Singkawang sebagian besar 

merupakan wilayah dataran dan sclcbihnya wilayah bukit dan gunung. Wilayah 

dataran mcncapai 31.904 hcktar tcrscbar di 5 kccamatan, scdang bukit dan gunung 

seluas 18.496 hektar sebagian besar di wilayah Singkawang Timur dan 

Singkawang Selatan, sedikit di sebelah Barat dan Tengah, sedangkan di 

Singkawang Utara tidak terdapat wilayah pegunungan dan perbukitan. Luas 

wilayah tergenang mencapai 14.147 hektar (28,07 persen dari total luas wilayah) 

tersebar di seluruh kecarnatan. Untuk daerah tergenang, Kecamatan Singkawang 

Timur merupakan kecamatan yang paling luas tergenang (6.126 hektar), 

sedangkan Kecamatan Singkawang Barat wilayahnya paling sedikit tergenang 

(1.206 hektar). Luas wilayah yang tidak tergenang mencapai 36.253 hektar (71 ,93 

persen dari total wilayah), dari 36.253 hektar yang tidak tergenang 8,32 persen 

jenis porous dan sisanya 91 ,68 persen bukan porous. 

Dilihat dari tekstur tanah, maka sebagian besar luas wilayah Kota 

Singkawang terdiri dari jenis tanah halus yang meliputi areal 24.238 hektar (48,09 

persen), berikutnya jenis tanah sedang 18.496 hektar (36, 70 persen), jenis tanah 

kasar 3.168 hektar (6,29 pcrsen), jcnis tanah garnbut 3.940 hcktar (7,82 persen), 

jenis tanah rawa 256 (0,51 persen) dan jenis tanah lainnya 302 (0,60 persen). Jika 

bcrdasarkan kclas lcrcng, maka scbagian bcsar luas wilayah Kota Singkawang 

bcrada pada kclas kurang dari 2 perscn (37.236 bcktar atau 73,88 persen), dan luas 
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wilayah paling kecil berada pada kelas diatas 40 persen (812 hektar atau 1,61 

persen). 

4. Pengganaan Tanah 

Berdasarkan penggunaan tanah, sebagian besar luas tanah di Kota 

Singkawang adalah perkebunan (45,60 persen), hutan (15,19 persen) dan sawah 

irigasi non teknis (12,92 persen). Dari 50.400 bektar luas wilayah Kota 

Singkawang, areal untuk pemukiman hanya 358,0 hektar (0,71 persen), sementara 

areal untuk industri merupakan yang areal yang paling kecil yaitu hanya sekitar 10 

hektar (0,02 persen). Areal-areal yang lain adalah berupa padang/ semak (10,73 

persen), hutan belukar (6,51 persen), kebun campuran (5,22 persen), 

pertambangan (2,61 persen), dan lain-lain (0,50 persen). 

5. Demografi 

Kota Singkawang merupakan salah satu daerah berpenduduk multi etnis, 

dengan keragaman corak budayanya. Kemajemukan penduduk ini berdampak pada 

terjadinya pembauran (asimilasi) budaya dan sosial. Asimilasi terjadi diantaranya 

melalui perkawinan, hubungan kerja, dan interaksi hubungan bertetangga yang 

kemudian melahirkan model kehidupan berkeluarga dan sosial. 

Dalam pelaksanaan pembangunan, penduduk merupakan faktor yang 

sangat dominan, karena tidak saja berperan sebagai pelaksana pembangunan, 

tetapi juga sebagai sasaran pembangunan. JumJah penduduk Kota Singkawang 

tahun 2013 adalah sebanyak 198.742 jiwa, dimana 101.195 jiwa adalah laki-laki 

dan 97.547 jiwa perempuan, dengan kata lain perbandingan antara penduduk laki 

laki dan perempuan (sex ratio) sebesar 103,74. 

Dengan luas wilayah Kota Singkawang sebesar 504 Km2
, maka kepadatan 

penduduk Kota Singkawang sebesar 394 jiwa per kiJometer persegi. Penyebaran 

penduduk di Kota Singkawang tidak merata antar kecamatan. Kecamatan 

Singkawang Barat dan Singkawang Tengah kepadatannya masing-masing sebesar 

3.334 jiwa per Km2 dan 1.921 jiwa per Km2
, sedangkan di Kecarnatan Singkawang 

Selatan~ Singkawang Timur, dan Singkawang Utara kepadatannya dimasing­

masing kecamatan berturut-turut banya sebesar 196, 123, dan 350 jiwa per Km2
. 

Dilihat dari kepadatan peoduduk per kelurahan, kepadatan tertinggi juga terjadi di 

Kecamatan Singkawang Barat dengan kepadatan 12.539 jiwa per kelurahan. 

Jumlah penduduk terbanyak terdapat di Kelurahan Pasiran, Rohan clan Sedau 

dengan jumlah penduduk masing-masing sebanyak 30.824 jiwa, 28.577 jiwa dan 

28.487 jiwa Komposisi penduduk menurut kclompok umur dan jcnis kclamin 

dapat dilihat sebagaimana grafik berilrut: 
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Grafik 2.2 
Komposisi Penduduk Tahon 2013 
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Sumber/ Source: KDA Kota Singkawang 201 4 

2. 
3. 
4. 
5. 

J..a.w 
T-.1 

Jurnlah kepadatan penduduk di Kota Singkawang Tahun 201 2 -201 3 dapat 

dilihat pada tabel berikut: 

Tabel 2.2 
Jumlah Kelurahan, Luas Wilayah dan Kepadatan Penduduk 

Di Kota Singkawang 

5 166,26 20.477 4.095,40 
7 66,65 23.391 3.341,57 
4 15,04 50.156 12.539,00 
6 31,57 60.647 10.107,83 

2d 5CM IM.742 7.643.92 
2012 245 5CM IN.902 '·'"'" 2011 245 5CM 1'0.IOI 7.331.SO 
2010 245 5CM IUM2 7.111A2 

123,16 

350,95 
3334,84 
1921,03 
3H,33 
3M,71 
371.57 
38.N 

Sumber/ Source : KDA Kota Singkawang 20 14 

2.1.2. Aspek Kesejahteraan Masyarakat 

1. Fokus Kesejahteraan dan Pemerataan Ekonomi 

A. Laju Pertumbuhan PDRB 

Kota Singkawang memiliki tingkat aktivitas ekonomi yang cukup 

tinggi . Salah satu indikator penting untuk mengetahui kinerja ekonomi secara 

makro adalah dari Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) perkapita /\tas 

Dasar Harga Berlaku (ADHB). 

PDRB kota Singkawang atas dasar harga berlaku pada tahun 2013 

yaitu sebesar 3,525 trilyun rupiah atau mengalami peningkatan dari tahun 
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2012 sebesar 12,74 persen. Sedangkan PDRB atas dasar harga konstan pada 

periode yang sama meningkat sebesar 6,36 persen menjadi sebesar 1,480 

triliun rupiah. 

Peningkatan pertumbuhan PDRB atas dasar harga berlaku dan atas 

dasar harga konstan mengindikasikan bahwa telah terjadi peningkatan 

produksi yang relatif lebih tinggi. Sejak tahun 2000, pertumbuhan ekonomi 

Kota Singkawang terns tumbuh secara positif. Hal ini membawa darnpak pada 

peningkatan nilai PDRB secara cuk:up signifi.kan. 

Dalam kurun waktu enam tab~ yakni dari tahun 2008 hingga tahun 

2013, nilai PDRB Kota Singkawang tumbuh sebesar 75,11 persen dari semula 

hanya sebesar 2,012 trilyun rupiah meningkat menjadi sebesar 3,525 trilyun 

rupiah pada tahun 2013. Pertumbuhan ekonomi Kota Singkawang terutama di 

dorong oleh kontribusi sektor Perdagangan, Hotel dan Restoran, disusul 

kemudian oleh sektor Jasa-jasa, sektor Pertanian, dan sektor Bangunan. 

Grafik2.3 
PDRB Kota Siagkawang Tahun 2008-2013 

2008 2009 2010 2011 2012• 2013• 

PDRBADHB 

PDRBADHK 

Sumber/ Source: KDA Kota Singkawang 2014 
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Graf"tk 2.4 
Kontribusi Sektoral Kota Singkawang Tahun 2013 

(Persen) 

1,40 

Sumber/ Source : KDA Kota Singkawang 2014 

Grafik 2.5 
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Sumber/ SOtD"Ce : KDA Kota Sin -------

Grafik 2.6 
Income Per Kapita Kota Singkawang Tahun 2008 - 2013 (juta rupiah) 
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Sumberl Source : KDA Kota Singkawang 2014 
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Dari grafik 2.6 terlihat bahwa pendapatan per kapita menunjukkan 

peningkatan dari tahun ke tahun. Secara berangsur pendapatan per kapita nailc 

mulai dari Rp. 11 ,25 juta pada tahun 2008 hingga mencapai sebesar Rp. 17, 74 

juta pada tabun 201 3. Dari perspektif kesejahteraan masy~ kenaikan 

pendapatan perkapita tersebut memiliki makna sebagai kenaikan status 

ekonomi masyarakat pula Dengan lain kata, koodisi empiris tersebut, 

mengindikasikan bahwa perekonomian Kota Singkawang mengalami 

pergerakan positif hingga berdampak. pada peningkatan kesejahteraan 

penduduknya. 

8 . lnflui 

Laju inflasi merupakan ukuran yang dapat menggambarkan kenailcan/ 

penurunan harga dari sekelompok barang dan jasa yang berpengaruh terhadap 

kemampuan daya beli masyarakat Sedangkan kondisi sebaliknya, dimana 

harga-harga pada umumnya turun, disebut deflasi. Fluktuasi harga barang­

barang kebutuhan pokok tercennin dalam perkembangan laju intlasi suatu 

daerah. Angka inflasi dan detlasi Kota Singkawang disajikan dalam 6 (enarn) 

tahun yang lalu, dan hitung rata-rata pertwnbuhannya dalam tabel sebagai 

berikut: 

Tabel 2.3 
lnflasi Barga Konsumen Menurut Kelompok Jenil Rarang/ Jua 

Tahun 2008 - 2013 

Saban MakRn:WI 
Makanan JaO, Mirunan, Rokok dan 2.15 6,89 

Tembakau 
Perrmahan, ft.!6, Listric. Gas dan Baban 14,56 0,81 4,40 8,77 2,08 3,55 

Bakar 
s 2,49 3,22 2,14 7,54 2,24 1,98 

Keschabm 7,26 4,2 1 1,92 4,44 1,94 5,34 

P~an. Rekreasi dan 4, 12 3,04 3,29 8,77 4,98 8,88 

T ransportasi, Komnlcasi dan J asa 12,.26 -1,31 8,62 0,49 5,08 9,31 

K 
Sumber : Badon PusaJ Statistilc dan Bappeda Kola Singlcawang 

Pada tahun 2013 intlasi Kota Singkawang berada di level yang cukup 

tinggi mencapai 6, 15 persen (qtq), lebih tinggj dibandingkan inflasi di tahun 

2012 yak.ni mencapai 4,21 persen (qtq). Tingginya tekanan inflasi pada 

triwulan 2013 tersebut tersebut terutama dipengaruhi olch kenaikan inflasi 

pada kelompok komoditas Transpor, Komunikasi dan Jasa Keuangan yakni 

sebesar 9 ,31 ( qtq) persen. Kcnaikan tarif angk.utan udara seiring 
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berlangsungnya perayaan Cap Go Meh harga, lmlek clan Sembahyang Kubur 

pada pcrtcngahan triwulan menjadi salah satu faktor pcmicu inflasi pada 

kelompok komoditas tersebut. 

C Tabungan clan Pinjaman Masyarakat terhadap Scktor Perbankan 

Penghimpunan dan penyaluran dana diperbankan memegang peranan 

penting dalam suatu perekonomian. Biasanya tingkat pendapatan masyarakat 

sangat berpengaruh terhadap besamya tabungan. Disisi lain, pinjaman 

masyarakat untuk modal kerja dan investasi sangat tergantung pada iklim 

usaha, terutama pangsa pasar, keamanan serta kemudahan-kemudahan yang 

diperoleh dari kebijakan pemerintah. 

Tabet 2.4 
Tabungan Masyarakat dalam Perbankan Menurut Jenis Tabungan 

Tahun 2008 - 2013 (Milyar) 

-2 -3 
311,39 109,49 173,53 169,47 152.62 161,55 
22,51 7,94 7,'XJ 7.25 6.98 6,71 

Smpanan 347.98 336.93 417.95 427.35 449.72 564,74 

B 
% 25.16 19.03 18.29 
T 723,75 1605,31 1740.13 

% 52.33 73,07 74,46 

Total 1383 ' l 
% IM 

Sumber : Badan Pusat StaJistik. dan Bappeda Kola Singlcawang 

JumJah dana yang tersimpan di bank pada tahun 3013 rnencapai 2,41 

triliyun rupiah. Jurnlah ini meningkat 10,47 persen dibanding tahun 2012. 

Kompisisi dari ketiga simpanan masyarak.at berupa giro, simpanan berjangka, 

clan tabungan masih didominasi oleh tabungan yalmi mencapai 70 persen dari 

total dana yang tersimpan di bank, atau senilai 1,68 triliyun rupiah. Bahkan 

jika dilihat berdasarkan jumlah rekening yang ada, rekening tabungan yang 

ada di Bank pada tahun 20 13 mcncapai 154.564 rckening atau mcncapai 

96,35 persen dari seluruh rekening yang ada. Posisi simpanan berjangka 

mcncapai 564 milyar rupiah yang tcrkumpul dari 3.9888 rckcning dcposito. 

Scmcntara posisi giro mcncapai 161 milyar rupiah yang berasal dari 1.875 

rckening giro. 



2. Fokus Kesejabteraan Sosial 

A. Pendidikan 

1. Angka Melek Huruf (AMH) 

Angka Melek Huruf adalah salah satu indikator dasar penentu 

kualitas pembangunan manusia Dari tahun 2008 sarnpai dengan tahun 

2013 AMH Kota Singkawang tida.k mengalami peningkatan signifi.kan. 

Pada tahun 2008 AMH tercatat sebesar 89 60 persen kemudian hanya 

meningkat sebesar 2,86 persen pada tahun 2013 menjadi sebesar 92, 17 

persen. Secara umum, pada tahun 2013 penduduk. laki-laki di Kota 

Singkawang merniliki kemampuan baca lebih tinggi dibandingkan 

penduduk. perempuan. Berdasarkan data Susenas 2013, sebanyak 90,23 

persen penduduk Kota Singkawang dapat membaca huruf latin; 33, 19 

persen dapat membaca huruf arab; dan 5, 10 persen dapat membaca huruf 

lainnya (seperti huruf cina dan sebagainya). Deksripsi dalam beotuk tabel 

dan grafik disajikan sebagai berikut: 

Tabel 2.5 
Perkembangan AngJua Melek Huruf Tahun 2008 - 2013 

118.061 120.578 126.712 129. 739 132.193 138.682 

89, 89,6~ 92.17 

Sumber : Badon Pusat Stalistilc da11 Bappeda Kota Singkawang 

Grafik 2.7 
Perk.embangan Angka Melek Huruf Tabun 2008 - 2013 
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Sumber : Badan Pusat Statistilc dan Bappeda Kola Singkawang 
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Graftk2.8 
Posisi Relatif Angka Melek Huruf Provinsi Kalimantan Barat Tabun 2013 

Sumber : Badon Pusat Statistik dan Bappeda Kota Singlcawang 

Berdasarkan grafik 2.8 diatas, menunjukk.an pada tahun 2013 

Angka Mclck Huruf Kota Singkawang berada pada posisi peringkat lima 

dari 14 Kabupatcn/ Kota sc Kalimantan Barat dcngan angka harapan 

hidup sebesar 92, I 7 persen dan berada diatas angka melek huruf Provinsi 

Kalimantan Barat sebesar 91 ,70 persen. 

2. Angka Rata - Rata Lama Sekolab 

Angka Rata - Rata Lama Sekolah merupakan salah satu indeks 

penentu pembangunan manusia yang menjadi indikator keberhasilan 

pembangunan di sektor pendidikan. Dalam kurun waktu 2008-2013 

terdapat peningkatan dengan kecenderungan positif yakni naik dari 7,30 

tahun rnenjadi 7,70 tahun pada akhir periode 2013. lni artinya, pada tahun 

2013 secara rata-rata penduduk Kota Singkawang baru bersekolah selama 

7, 7 tahun atau sctara dcngan tingkat dua pada Sekolah Lanjutan Tingkat 

Pertama (SL TP). 

Grafik 2.10, menunjukkan p~ tahun 2013 Angka Rata - Rata 

Lama Sekolah Kota Singkawang berada pada posisi peringkat dua dari 14 

Kabupaten/ Kota se Kalimantan Barat dengan angka rata - rata lama 

sekolah sebesar 7, 70 tahun. Berada dibawah angka rata - rata lama 

sekolah Kota Pontianak sebesar 9,86 tahun serta berada diatas angka 

melek huruf Provinsi Kalimantan Barat sebesar 7,17 tahun. Deksripsi 

dalam bentuk grafik disajikan sebagai berikut: 
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Grafik2.9 
Angka Rata-Rata Lama Sekolah Tahun 2008 - 2013 
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Sumber : Bappeda Kota Singlcawang 

Grafik 2.10 
Posisi Relatif Aagka Rata-Rata Lama Sekolab Provinsi K.alimantan Barat Tabuo 2013 
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Sumber : Bappeda Kota Singlcawang 

3. Angka Partisipui Kasar dan Murai 

Angka Partisipasi K.asar (APK) menunjukkan proporsi anak yang 

bersckolah terhadap penduduk usia sckolah. Idealnya bernilai 100 dengan 

pengertian bahwa anak yang bersekolah benar-benar anak. usia sekolah. 

Bila APK bemilai di atas 100 maka artinya ada anak yang di luar usia 

sekolah tetapi bersekolah. Bila dibawah 100 dapat dipastikan bahwa 

sebagian dari anak usia sekolah tidak mengenyam pendidikan. Komposisi 

APK memmjukkan bahwa APK SD diatas JOO sedangkan untuk SMP dan 

SMA dibawah J 00. APK tingkat pendidikan dasar dan menengah Tahun 

2011/ 2012 mencapai 81 ,15 persen dan pada akhir Tahun 2012/ 2013 

mencapai J 05,% persen atau mengalami peningkatan 24,81 persen. 
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APK 
- SD/ Ml 
-SMP/ MTs 

- SMA/ MAI SMK 
Rata-rata 

APM 
- SD/ Ml 

- SMP/ MTs 
- SMA/ MAJ SMK. 

Rala-nda 

Angka Partisipasi Mumi (APM) menunjukkan cakupan anak usia 

sekolah yang bcrsekolah. ldealnya angka APM bemilai 100, yang artinya 

bahwa seluruh anak usia sekolah sesuai dengan levelnya mengenyam 

bangku pendidikan. APM tingkat pendidikan dasar dan menengah 

mengalami fluktuasi setiap tahunnya Angka APM Tahun 2011/ 2012 

adalah 69,42 persen dan Tahun 2012/ 2013 adalah 82,62 persen yang 

berarti mengalami kenaikan sebesar 13,20 persen dari tahun sebelumnya. 

Hal ini menunjukkan pada tahun 2012/ 2013 sebanyak 82,62 persen dari 

anak usia sekolah telah memperoleh pendidikan dan sisanya sebanyak 

17,38 persen belum mengeyam pendidikan dimasing-masing tingkat 

pendidikan sekolah. 

Tabet 2.6 
Nilai APK dan APM Tahun 2~2013 

127,31 124,77 105.53 118,46 116,41 119.17 
80,63 84,60 78,18 82,04 44.20 104,81 

67.37 69,48 65,64 73,12 82.83 93,90 
91 ,77 92,95 83,12 91,21 81 ,15 105,96 

97,48 94,42 83,95 94,10 94,08 9.9,36 

53,88 56,15 55,08 55,68 58,49 81,81 
37,05 34,01 42,71 49,58 55,69 66,70 
62,80 61,73 60.58 66,45 69,42 82,62 

Sumber: Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan dan Bappeda Kola Singlcawang 

B. Kesehatan 

Tingkat kesehatan merupakan indikator yang sangat penting dalam 

pencapaian pembangunan pada suatu dae~ Kota Singkawang dalam haJ ini 

menggunakan berbagai indikator-indikator kesehatan diantaranya sebagai 

berikut: 

1. Angka Kelangsunpn Hidup Bayi (AKHB) 

Rata-rata jumlah anak lahir hidup menurut kelompok umur ibu 

usia 15-49 tahun pada tahun 2008 adalah sebesar 4.493 jiwa. Sementara 

itu, pada tahun 2011 adalah scbcsar 3.761 jiwa atau mcngalami 

pcnurunan scbcsar 16 pcrscn. 

Pcrscntasc balita pada tabun 2008 mcnurut Pcnolong Waktu Lahir 

oleh tenaga medis sebesar 82,03 persen dan bukan oleh tenaga medis 

sebesar 17,97 persen. Sedangkan pada tahun 2011 persentase balita 

menurut Penolong Waktu Lahir oleh tenaga med.is menurun menjadi 

80,87 persen dan bukan o1eh tenaga medis mengalami kenaikan menjadi 
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19, 13 persen. 

Pada tahun 2007 jumJah bayi yang telah memperoleh imunisasi 

BCG sebanyak 4.421 bayi, imunisasi DPT sebanyak 3.991 bayi, 

imunisasi Polio sebanyak 1.138 bayi dan imunisasi Campak sebanyak 

1.025 bayi. Sedangkan pada tahun 201 J jumJah bayi yang telah 

memperoleh imunisasi BCG mengalami penurunan menjadi 4.397 bayi, 

imunisasi DPT mengalami penunman menjadi 3.944 bayi, sedangkan 

imunisasi Polio mengalami kenaikan menjadi 3.916 bayi dan imunisasi 

Campak meningkat menjadi 3.971 bayi. 

2. Angka Usia Hanpan Hidap 

ldealnya angka harapan hidup dihitung berdasarkan angka 

kematian menurut umur (Age Specific Death Ratel ASDR) yang datanya 

diperoleh dari catatan registrasi kematian selama bertahun-tah~ 

sehingga dimungkinkan dibual tabel kematian. Tetapi karena sistem 

registrasi penduduk di Indonesia belum berjalan dengan baik maka untuk 

mengbitung angka harapan hidup digunakan dengan mengutip angka 

yang diterbitkan BPS. Tahun 2008 dan tahun 2012 Angka Harapan Hidup 

masing-masing sebesar 67,00 tahun dan 67,48 tahun. Pada tahun 2013 

Angka Harapan Hidup meningkat menjadi 67 ,86 tahun. 

Gnfik2.tt 
Posisi Relatif Angka Harapaa Hidup Proviasi Kalimaataa Barat 2013 

Sumber : Bappeda Kota Singkawang 

Berdasarkan gra.fik 2.11 diatas, menunjukkan pada tahun 2013 

angka harapan hidup Kota Singkawang berada pada posisi peringkat tujuh 

dari 14 Kabupaten/ Kota se Kalimantan Barat dengan angka harapan 
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hidup sebesar 67,86 tahun dan berada diatas angka harapan hidup 

Provinsi Kalimantan Barat sebesar 67,40 tahun. 

3. Persentasc Balita Gizi Buruk 

Gizi buruk adalah bentuk terparah dari proses terjadinya 

kekurangan gizi menahun. Status gizi balita secara sederhana dapat 

diketabw dengan membandingkan antara berat badan menurut umur 

maupun menurut panjang badannya dengan rujukan (standar) yang telah 

ditetapkan. Apabila berat badan menurut umur sesuai dengan standar, 

anak disebut gizi baik. Kalau sedikit di bawah standar disebut gizi 

kurang. Apabila jauh di bawah standar dikatakan gizi buruk. 

Selengkapnya status gizi buruk balita di Kota Singkawang yang dihitung 

bcrdasarkan pcndckatan kasus dapat dilibat pada tabcl bcrikut: 

Tabel 2.7 
Status Gizi Burak Tahon 2008-2012 

Sumber : Dinos Kesehalan Kota Singlcawang 

C. Kemiskinao 

Mengacu pada strategi nasional penanggulangan kemiskinan, definisi 

kemiskinan adalah kondisi di mana seseorang atau sekelompok orang, laki­

laki dan perempuan, tidak terpenuhi hak-hak dasamya untuk mempertahankan 

dan mengembangkan kehidupan yang bennartabat Oleh sebab itu kemiskinan 

tidak lagi dipahami hanya sebatas ketidakmampuan ekonomi tetapi juga 

kegagalan memcnuhi hak-hak dasar dan perbedaan pcrlakuan bagi scscorang 

atau sekelompok orang dalam menjalani kehidupan secara bennartabat. Hak­

hak dasar yang diakui sccara umum mcliputi: tcrpcnuhinya kcbutuhan 

pangan, keschatan, pcndidikan, pckcrjaan, pcrumahan, air bcrsih, pcrtanahan, 

sumbcr daya alam dan lingkungan hidup, rasa aman dari pcrlakuan atau 

ancaman tindak kekerasan serta hak untuk berpartisipasi dalam kehidupan 

sosial politik baik bagi perempuan maupun laki -laki . 

Berdasarkan data BPS , jumlah penduduk miskin di Kota Singkawang 

dari tahun 2008 2012 mengalami penurunan, hal ini berkorelasi positif 

dengan menurunnya jumlah pengangguran di Kota Singkawang. Program clan 

kegiatan yang responsif terhadap upaya penanggulangan kemiskinan masih 

sangat urgen untuk dilanjutkan dalam rangka menurunkan jumlah penduduk 

miskin secara lebih signifikan. Jumlah penduduk miskin di Kota Singkawang 
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dapat dilihat pada grafik berikut: 

Grafak 2.12 
Jumlah Penduduk Miskin Tahon 2008-2013 
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Sumber : Bappeda Kola Singlwwang 

Grafik 2.12 menunjukkan perkembangan jumlah penduduk m.iskin di 

Kota Singkawang dari tahun 2008 sampai tahun 2013. Berdasarkan grafik 

tersebut diketahui pada tahun 2008 jwnlah penduduk miskin di Kota 

Singkawang adalah sebanyak 15.050 jiwa dan berkurang sebesar 20 persen di 

tahun 2009 menjadi sebanyak l l .993 jiwa clan terus mengalami penunman 

hingga tahun 2012 menjadi sebanyak 10.400 jiwa atau mengalami rata-rata 

penunman sebesar 4,44 persen. Pada tahun 2013, penduduk miskin di Kota 

Singkawang berjumlah sebanyak 13.000 jiwa dari total jwnlah penduduk 

sebanyak 198.742 jiwa dengan nilai rasio kemiskinan adalah sebesar 65,41 

atau dapat diartikan per 1.000 jumlah penduduk. masih terdapat sebanyak 65 

penduduk miskin di Kota Singkawang. 

Grafik 2.13 
Perkembangan Tingkat Kemiskinan Kota Singkawang 

Tabon 2008 - 2013 
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Sumber : Bappeda Kola Singlwwang 

Data diatas, menunjukkan daJam lima tahun terakhir (2008-2012) 
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tingkat kemiskinan di Kota Singkawang cenderung mengalami penurunan. 

Hal ini sejalan dengan terjadinya peningkatan per kapita Kota Singkawang 

dimana pada tahun 2008 per kapita Kota Singkawang adalah sebesar Rp. 

11 ,25 juta dan mencapai Rp. 16,04 juta pada tahun 2012. Pada tahun 2013 

tingkat kemiskinan mengalami peningkatan dibandingkan pada tahun 2012 

sebesar 1, 18 persen. Kenaikan tingkat kemiskinan ini diantaranya dipengaruhi 

kenaikan inflasi yang cukup tinggi sebesar 6, 15 persen yang disebabkan oleh 

adanya kenaikan harga BBM pada bulanjuni 2013, kenaikan harga komoditas 

bahan pokok serta terjadinya peningkatan tingkat pengangguran terbuka yang 

mencapai 4,58 persen. 

Graftk 2.14 
Posisi Relatif Tingkat Kemiskinan Provinsi Kalimantan Barat 2013 

0 ~-=-,....--:=--.___;::;;;......,-_.;:;;:'-T--=-.--=--.---=--,___.;;:;;;...,-_..;::;'--r--=--.--=---.--..;;;;;;;._,--"'--r--"'~ 

Sumber : Bappeda Kola Singkawang 

Berdasarkan grafik 2.14 diatas, menunjukkan pada tahun 2013 tingkat 

kemiskin Kota Singkawang berada pada posisi peringkat lima terendah 

dibandingkan Kabupaten/ Kota se Kalimantan Barat dengan angka tingkat 

kemiskinan sebesar 6,50 persen sementara angka tingkat kemiskinan Provinsi 

Kalimantan Barat sebesar 8,74 persen dan secara Nasional sebesar 11 , 47 

persen. 

D. Kesempatan Kerja 

Kesempatan kerja pada suatu daerah merupakan peluang bagi 

penduduk untuk melaksanakan fungsinya sebagai sumber ekonomi dalam 

proses produksi untuk mencapai kesejahteraan. Kesempatan kerja adalah 

jwnlah penduduk yang berpartisipasi dalam pembangunan dengan melakukan 

suatu pekerjaan dan menghasilkan pendapatan. sema.kin meningkat 

11 - I -



2 

3 

4 

5 
6 

% 

M 

pembangunan, semakin besar pula kesempatan kerja yang tersedia. 

Kesempatan kerja juga meliputi kesempatan untulc bekerja sesuai deogan 

pendidikan dan keterarnpil~ dan kesempatan untulc mengembangkan diri. 

Semakin banyak orang yang bekerja berarti semakin luas kesempatan kerja 

. TPT yang tinggi menunjukkan bahwa terdapat banyak angkatan kerja 

yang tidak terserap pada pasar kerja. Pada tahun 2013 njlai TPT adalah 

sebesar 4,58 persen artinya dari 100 penduduk usia 15 tahun keatas yang 

tersedia untuk memproduksi barang dan jasa (angkatan kerja) sebanyak 4-5 

orang merupakan pengangguran. Untuk mengetahui kondisi penduduk yang 

bekerja dengan angkatan kerja Kota Singkawang tahun 2008-2013 dapat 

dilihat pada tabel berikut: 

Tabel 2.8 
Penduduk yang Bekerja de•gan Aagkataa Kerja Tall•• 2~2013 

123.674 121.340 127.453 126.339 128.412 128.395 
46.692 41.777 42.557 41.475 39.236 42.974 

37,75 34,43 33,39 32,83 30,.55 33,47 

76.982 79.563 84.896 84.864 89.176 85.421 

62.25 65,51 66,61 67,17 69,45 66,53 
71.801 74.502 80.346 81 .817 87.189 81.505 

58,06 61 ,40 63,04 64,76 67.90 63.48 
5.181 5.060 4.550 3.047 1.987 3.916 

Penmase TPT 6,73 6,36 5,36 3,59 2.23 4,58 

Sumber : Badon Pusal SJatistik. dan Bappeda Kola Singk.awang 

E. Kriminalitas 

Angka kriminalitas yang tertangani menunjukkan jumlah tindakan 

kriminal yang telah ditangani oleh aparat penegak hulrum (kepolisian). 

Berdasarkan Grafik 2.15, pada tahun 2012 totaljumlah kasus yang dilaporkan 

kepada kepolisian adalah sebanyak 436 kasus dengan persentase kasus yang 

tertangani sebesar 41 ,97 persen atau sebanyak 183 kasus. Pada tahun 2013 

total jumlah kasus yang dilaporkan kepada kepolisian adalah sebanyak 854 

kasus, meningkat dibadingbn pada tahun sebelumnya sebesar 95,87 persen 

atau bertambah sebanyak 418 kasus. 

Pada tahun 2013 jumlah kasus tertangani adalah sebanyak 520 kasus 

dengan persentase sebesar 60,89 persen atau mcngalami peningkatan 

dibandingkan pada tahun sebelumnya sebesar 18,92 persen. Sedangkan untuk 

kasus yang tidak tertangani pada tahun 2012 adalah sebanyak 253 kasus atau 

sebesar 58,03 persen dan pada tahun 2013 sebanyak 334 kasus tidak 

tertangani deogan persentase sebesar 39, 11 persen. Untuk melihat angka 
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kriminalitas di Kota Singkawang tahun 2012-2013 yang tertangani oleh aparat 

penegak hukum berdasarkan laporan masyarakat dapat dilihat pada grafik 

berikut: 

Grafik 2.15 
Angk.a Kriminalitas Berdasarkan Jumlab Kasas Tah1111 2012-2013 

Dilaporkan (.kasus) Tertanpni (kasus) Persenyang 
Tertanpli (") 

20U 

2013 

Sumber: Po/res Kola Singkawang 

s.. 
T 

F. Agama 

Agama merupakan salah satu karakteristik sosial yang menjadi ciri 

keberagaman kultur di Kota Singkawang. Selama ini terjalin hannonis 

hubungan multikuJturalisme, selengkapnya jumlah fasiJitas tempat ibadah 

tahun 2013 dimana Masjid sebanyak 120, Mushala sebanyak 76, Gereja 

sebanyak 79, Vihara sebanyak 23 dan Cetya sebanyak 267. 

Tabel 2.9 
Jumlab Tempat lbadab Meaurut Jenis Taba11 2013 

4 14 
22 16 6 0 0 0 11 
13 10 8 IS 2 2 6 0 11 114 
38 21 12 8 2 0 0 3 46 

120 7, 33 5' 1' 23 8 0 23 2'7 

Sumber: KDA Kola Singkawang 

G. Pemberdayaan Perempuan dan PerlindungaB Anak 

Permasalahan pembangunan pemberdayaan perempuan dan anak yang 

terjadi selama ini adalah rendahnya partisipasi perempuan dan anak dalam 

pembangunan, disamping masib adanya berbagai praktek diskriminasi 

terhadap perempuan. Permasalahan lainnya mencakup kesenjagan partisipasi 

politik kaum perempuan yang bersumber dari ketimpangan struktur sosio­

kultural masyarakat. Pemerintah Kota Singkawang secara bertahap berupaya 
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untuk mengintegrasikan Pengarusutamaan Gender dalam berbagai sektor 

pembangunan sesuai dengan proporsi dan karakteristi.k yang dirniliki . 

Organisasi wanita dimaksud ada yang bersifat sosial diantaranya Dharma 

Wanita, Dhanna Pertiwi, Wanita Bhayangkari, dan Ikatan Isteri Dokter 

Indonesia (flDJ). Bersifat profesi diantaranya Jkatan Bidan Indonesia (IBI), 

HWK, JW API dan PER WOST. Bersifat kemasyarakatan diantaranya Tim 

Penggerak PK.I<, Posyandu, dan Penyuluh kesehatan serta organisasi wanita 

yang bersifat keagamaan diantaranya Majelis Ta'lim/ Pengajian. Untuk 

melihat partisipasi perempuan diberbagai sektor pembangunan sesuai dengan 

proporsi dan karakteristik yang dimiliki di Kota Singkawang dapat dilihat 

pada tabel berikut: 

Tabel 2.10 
Proponi Perempuan Tahun 2008-2013 

Sumber : Badon Perberdayaan Masyaralcat Perempuan don KB Kota Singlcawang 

No 

1 
2 
3 
4 

H. Seni Budaya daa Olabnga 

Organ.isasi pemuda disuatu wilayah menggambarkan kapasitas 

pemerintah daerah dalam memberdayakan masyarakat untuk berperan serta 

dalam pembangunan. Semakin banyak jumJah organisasi pemuda 

menunjukan ketersediaan fasilitas penunjang penyelenggaraan pemerintah 

daerah untuk memperdayakan pemuda dalam pembangunan daerah. Di Kota 

Singkawang terdapat beberapa organisasi yang menaungi aktifitas 

kepemudaan yang bergerak dibidang sosial, pendidikan clan keagamaan. 

Diantaranya KNPI, Karangtaruna, Remaja Masjid dan lain-lain. Beberapa 

organisasi kepemudaan seperti sanggar seni, clan olahraga dapat dilihat 

sebagaimana tabel di bawah ini: 

Tabel 2.11 
Jumlab Grup Kesenian, KJub dan Gedung Olahraga Tahu• 2089-2013 

Katesori 
Tala-

2009 2010 JOU 2012 2013 
Jumlah Kescnian 27 27 26 26 26 
Jumlab Klub Olah Raa 116 119 124 127 127 
Jumlah r., • OlabRQa 4 4 4 4 4 
Jum1ab T Olabr-- 36 36 36 31 31 

Sumber : Dinas Kebudayaan Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kota Singkawang 
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NO 

1 

2.1.3. Aspek Pelayanan Umum 

Pelayanan umum mencakup pelayanan dasar dan pelayananan penunjang. 

Kondisi pelayanan dasar dapat dilihat dari pelayanan umum pada berbagai bidang 

yakni bidang pendidikan, kesehatan, lingkungan hidup, sarana dan prasarana umum, 

penataan ruang dan perhubungan. Sedangkan kondisi pelayanan penunjang dapat 

diketahui dari beberapa bidang yakni penanaman modal, KUKM, kependudukan dan 

catatan sipil, ketenagakerjaan, pemberdayaan perempuan dan perlindungan ~ KB 

dan KS, komunikasi dan infonnatika., pertanahan, pemberdayaan masyarakat dan desa, 

perpustakaan, penyelenggaraan keamanan dan ketertiban masyarakat serta pemuda dan 

olah raga. 

Tabel 2.12 
Aspek Pelayanan Umum Kota SingkawangTahun 2009-2013 

BID ANG TABUN 
SKPD URUSANIINDIKATOR 2009 2010 2011 2012 2013 

2 3 4 5 6 7 8 
Fokus Layanan Urusan Wajib 

Pendidlklul 

Pewdidikaa Dasar: 

I Angka partisipasi sekolah/ SD/ 103,95 103,43 103,97 103,92 103,92 Dinas Pendidilcan 
Ml 

2 Rasio guru terbadap murid 17 18 19 18 18 Dinas Pendidikan 

3 Jumlah sekolah SD/ M1 0 98 98 99 103 Dinas Pendidikan 

4 Rasio jumlah sekolah SD/ Ml 0 4,03 3,6 4,09 3,7 Dinas Pendidikan 
terhadap penduduk usia sekolah 

5 Angka putus sekolah/ SD/ Ml 0,73 0,78 0,7 0,56 0,56 Dinas Peodidikan 

6 Angka kelulusan SD/ MI 98,26 99,97 99,79 99,79 99,79 Dinas Pendidilcan 

Pendidikan Meneogab,: 

7 Angka partisipasi sekolah/ 83,78 89,14 92,05 91 ,9 91 ,9 Dinas Pendidikan 
SMP/ MTS 

8 Rasio guru terhadap murid 13 15 14 14 8 Dioas Pendidikan 

9 Penduduk yang berusia > 15 89,65 89,66 89,66 90,84 92, 17 Dinas Pendidikan 
tahun melek huruf (tidak buta 
aksara) 

IO Jumlah sekolah SMP/ MTs 0 45 45 45 45 Dinas Pendidikan 

I I Rasio jwnJah sekolah SMP/ 0 3,69 3,66 3,63 4,04 Dinas Pendidikan 
MTs terhadap penduduk usia 
sekolah 

12 Angka putus sekolah SMP/ 1,72 1,68 1,57 1,02 1,02 Dinas Pendidikan 
MTs 

13 Anglea kelulusan SMP/ MTs 62,82 95,32 93,25 96,74 96,74 Dinas Pendidikan 

SMA/SMK 

14 Angka partisipasi sekolah/ 31,87 35,65 63,76 63,59 63,59 Dinas Pendidikan 
SMA/ MA 

15 Rasio guru terhadap murid 10 11 11 11 11 Dinas Pendidikan 
SMA 

16 Rasio guru terhadap murid II 16 14 15 12 Dinas Pendidilcan 
SMK 

17 Jumlah sekolah SMA/ SMK 0 3 1 32 34 34 Dinas Pendidikan 

18 Rasio jumlah sekolah SMA/ 0 2.73 3,07 2,98 3,48 Dinas Pendidikan 
SMK terhadap penduduk usia 
sekolah 

19 Anglea putus sekolah SMA/ 1,36 1,4 0,9 1, 19 1,19 Dioas Pendidikan 
SMK 

20 Angka kelulusan SMA/ SMK 82,45 94,56 98,64 99,53 99,53 Dinas Pendidikan 
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NO BID ANG TAHUN 
SKPD URUSAN/INDIKATOR 2009 2010 2011 2012 2013 

1 2 3 4 5 6 7 8 
Kesdl'*" 

21 Jumlah Posyandu 131 134 135 135 134 Dinas Kesehatan 

22 J umlah Bal ita 18.294 21.375 20.164 20.606 21.374 Dinas Kesehatan 

23 Rasio jumlah Posyandu per 7, 16 6,27 6,70 6,55 6,27 Dinas Kesehatan 
satuan bat ita 

24 Jumlah Puskesmas 5 5 5 5 5 Dinas Kesehatan 

25 Jumlah Balai Pengobatan I I I I 1 Dinas Kcsebatan 

26 Jumlah Pustu 13 13 13 13 13 Dinas Kesehatan 

27 Rasio Puskesmas per satuan 0,03 0,03 0,03 0,03 0,03 Dinas Kesehatan 
penduduk 

28 Rasio Pustu per satuan 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 Dinas Kesehatan 
oenduduk 

29 Jumlah Rumah Sak.it Umum I I I I I Dinas Keschatan 
(Pemerintah) 

30 Jumlah Rumah Sakit Jiwa/ Paru 2 2 2 2 2 Dinas Kesehatan 
dan penyakit khusus lainnya 
milik Pemerintah 

31 Jumlah Rumah Sakit AD/ AU/ I I I I I Oinas Kesehatan 
AUPOLRI 

32 Jumlah Rumah Sakit Swasta 2 2 2 2 2 Dinas Kesehatan 

33 Jumlah selurub Rumah Sakit 6 6 6 6 6 Dinas Kesehatan 

34 Rasio Rumah Sak:it per jumlah 0,03 0,03 0,03 0,03 0,03 Dinas Kesehatan 
penduduk 

35 Jumlah Dokter 68 84 76 74 73 Oinas Kesehatan 

36 Jumlah Tenaga Paramedis 588 584 770 760 785 Dinas Kesehatan 

37 Rasio Tenaga Medis per satuan 3,22 3, 13 4,04 3,91 3,95 Dinas Kesehatan 
oenduduk 
PeUrjtuln Unuun 

38 Panjang jalan dalarn kondisi 20 1,86 206, 19 210,06 214,39 260,68 BSE 
baik 

39 Total panjangjalan 495,44 500,96 503,00 507,01 564,71 BSE 

40 Proporsi panjangjaringan jalan 40,74 41 ,16 41 ,76 42,29 46,16 BSE 
dalam kondisi baik 

41 Pcnentase RT bersanitasi baik 89,12 87,45 87,25 85,89 85,89 BSE 

42 Luas wilayah banjir (ha) 5.200 5.200 3.155 3.300 3.300 BSE 

43 Jumlah ritik genangan (ritik 14 14 14 14 14 BSE 
lokasi) 

44 Lama genangan air Garn) 48 30 24 24 24 BSE 

45 Rasio luas wilayah banjir 10,32 10,32 6,26 6,55 6,55 BSE 
46 Panjang sungai ( m) 43.353 43.353 43.353 43.353 43.353 BSE 

47 Panjang sungai tertangani (m) 2.002 0 0 0 0 BSE 

48 Panjang saluran primer/ 17.709 38.350 2.599 19.340 19.340 BSE 
sekunder ( m) 

49 Panjang saluran primer/ 9.779 31 .976 299 172 172 BSE 
sekunder tertangani (m) 

50 Rasio panjang sungai tertangani 4,62 0 0 0 0 BSE 

51 Rasio panjang saluran primer/ 55,22 83 ,38 11 ,5 0,89 0,89 BSE 
sekuoder Lertangani 

52 Panjangjaringan irigasi 3.559 3.559 3.559 3.559 3.559 BSE 

53 Panjangjaringan irigasi 30,46 30,76 456,94 2.867 2.867 BSE 
tertan2a11i (m) 

54 Luas daerah irigasi (Ha) 11.391 11.391 11.391 11.391 11.391 BSE 

55 Luas daerah irigasi tertangani 4.757 4.757 6.362 6.362 6.362 BSE 
(Ha) 

56 Rasio panjangjaringan irigasi 0,86 0,86 12,84 80,56 80,56 BSE 
tertangani 

57 Rasio luas daerah irigasi 41 ,76 41 ,76 55,85 55,85 55,85 BSE 
tertangani 



NO BID ANG TABUN 
URUSAN/INDIKATOR .2009 2010 2011 2012 2813 

SKPD 

1 2 3 4 5 6 7 8 
58 Luas irigasi dalam kondisi baik 0 0 2.648 2.544 2.544 BSE 

(ha) 
Penurtllluur 

59 Jumlah rumah tinggal 40.802 40.924 41 .047 4 1.047 4 1.047 Dinas Tata Kota 
60 Jumlah rumah tidak layak huni I . 700 1.750 1.875 1.650 1.650 Dinas Tata Kota 
61 Luas kawasan pemukiman 47 39 3 1 28 28 Dinas Tata Kota 

kumuh (ha) 
62 Rasio rumah tidak layak huni 4,17 4,28 4,57 4,02 4,02 Dinas Tata Kota 

terhadao total rumah 
63 Bantuan rumah tidak layak huni 50 I 00 225 407 407 Dinas Tata Kota 

64 Jumlah penduduk yang 62.358 62.140 62.010 62.660 62.660 Dinas Tata Kota 
mendapatkan akses air bersih 

65 Persentase penduduk berakses 34.13 33.33 32.50 32.23 32.23 Dinas Tata Kota 
air bersih (%) 

66 Jumlah penduduk yang 32.443 33.756 35.069 36.382 36.382 Dinas Tata Kota 
m_ . 

II listrik 
67 Jumlah RT 35. 133 35.858 36.693 37.387 37.387 Dinas Tata Kota 

68 Persentase RT menggunakan 92,34 94,14 95,58 97,31 97,3 1 Dinas Tata Kota 
listrik (%) 

69 Jumlah RT yang bersanitasi 31.309 31.357 32.01 4 32. 110 32. 110 Dinas Tata Kota 

70 Persentase rumah tinggal 76,73 76,62 11,99 78,23 78,23 ~Tata Kota 
bersanitasi baik (%) 
Penllhlan R1U1ng 

71 Luas RTH (ha) 3.4 14, 19 3.414,19 3.4 14, 19 3.41&,70 3.4 18,70 Bappeda I Dinas 
Tata Kota 

72 Luas wilayah ber-HPU HGB 33,14 35,2 35,54 38,12 38, 12 Bappeda / Dinas 
(ha) Tata Kota 

73 Luas wilayah (ha) 50.400 50.400 50.400 50.400 50.400 Bappeda I Dinas 
Tata Kota 

74 Rasio luas RTH terhadap luas 6,77 6,77 6,77 6,78 6,78 Bappeda I Dinas 
wilayah Tata Kota 
Pomc1111111111 Pmrbong11111111 

15 Tersedianya dokumen Tidak ada Tidak ada ada ada ada Bappeda 
pereocanaan RPJPD yang telah 
ditetaokan den2a0 PERDA 

76 Tersedianya dokurnen ada ada ada ada ada Bappeda 
pereocanaan : RPJMD yang 
telah ditetapkan dengan 
PERDA/ PERKADA 

77 Tersedianya dokumen ada ada ada ada ada Bappeda 
perencanaan : RKPD yang 
telah ditetapkan dengan 
PERKADA 

78 Tersedianya dokumen ada ada ada ada ada Bappeda 
perencanaan : RTRWK yang 
telah ditetaokan dengan PERDA 
Perlulbll11tt111 

79 Jumlah pelabuhan I 1 2 2 2 Disperhubkominfo 

80 Jumlah bandara 0 0 0 0 0 Disperhubkominfo 

81 Jumlah terminal 3 3 3 3 3 Disperbubkominfo 

82 Jumlah izin trayek 27 1 27 1 229 229 229 Disperhubkominfo 

83 Rasio izin trayek 0, 15 0,15 0,12 0,12 0,12 Dispcrhubkominfo 

84 Jumlah uji KlR angkutan umum 3.902 4.015 4.207 4.207 4.207 Disperhubkominfo 

Lbrgi11ngM HidMp 

85 Jurnlah sampah yang ditangani 62.780 64.240 71.905 81 .760 8 1.760 Dinas Kebersihan 
(mJ) dan Perumahan 

86 Jumlah produksi sampah (m~) 69.946 70.664 79.095 89.936 89.936 Dinas Kebersihan 
dan Perumahan 

87 Rasio jumlah sampah yang 90 91 91 91 91 Dinas Kebersihan 



NO 
BID ANG TAHUN 

SKPD URUSAN/INDIKA TOR 2089 2010 2011 2012 2013 
I 2 3 4 5 6 7 8 

ditangani (mJ) terhadap Jumlah dan Pcrumahan 
.,.___:_.i samoah (m3) 

89 Jumlah TPS (unit) 68 68 70 72 72 Di.rm Kcbersiban 
dan Perurnahan 

90 Jumlah daya tampung TPS (m-') 529 529 536 576 576 Dinas Kebersihan 
dan Perumahan 

91 Persenta.se daya tampung TPS 0,29 0,28 0,28 0,3 0,3 Dioas Kebersihan 
oer satuan oenduduk (%) clan Perumahan 
Pmtuullla 

92 Luas tanah bersertifikat (ha) 20.949,34 21.811 ,20 22.427,68 23.405,19 23.405,19 Dinas Tata Kota 

93 Luas wilayah (ha) 50.400 50.400 50.400 50.400 50.400 Dioas Tata Kota 

94 Persenta.se 1uas tanah terhadap 4 1,57 43,28 44,5 46,44 46,44 Dinas Tata Kota 
luas wilayah (%) 

95 J umJah izin yang diterima 17 68 50 67 67 Dinas Tata Kota 

96 Jumlah pemohon 17 68 52 75 75 Dinas Tata Kota 

97 Persenta.se izin yang diterima 100 100 96,15 89,33 89,33 Dinas Tata Kota 
•u total oermobonao 
Kepoitb"lltklt ""1t CllliltlUI Sipll 

98 Rasio penduduk ber-KTP SIAK 0,08 0,32 0,55 0,6 0,6 DisdukcapiJ 
per satuan penduduk 

99 Rasio pasangan non muslim 0,67 1,73 88,5 86,8 86,8 Disdukcapi1 
ber-akte nikah 

100 Rasio bayi ber-akte kelahiran 13,4 39,4 48,6 53, 1 53, 1 DisdukcapiJ 

IOI Rasio kepemilikan KK SIAK 22,7 64,3 77,7 83,8 83,8 Disdukcapi1 

102 Rasio kepemilikan KTP SlAK 8,25 32,3 54,9 60,5 60,5 Disdukcapil 

103 Rasio kepemilikan akte 64,05 78,85 91,19 96,01 96,01 DisdukcapiJ 
kelahiran per I 000 penduduk 

104 Jumlah penduduk (jiwa) 207.822 222.821 233.936 241 .677 241.677 Disdukcapi1 

Kdlulrr11 lkrntCIUlll """ Kebl11rr11 Se}Mtertl 

105 Rata-rata jumlah anak per 3 3 3 3 3 BPMPKB 
keluaru 

106 Rasio alcseptor KB 0 81,6 89,95 74,43 74,43 BPMPKB 

107 Cakupan peserta KB aktif (%) 80,41 73,26 86,6 79,34 79,34 BPMPKB 

108 Pasangan usia subur 43.651 44.381 46.663 47.863 47.863 BP MP KB 

109 Keluarga pra sejahtera dan 11.246 10.403 13.061 10.403 10.403 BPMPKB 
keluanza seiahtera I 
SasMJ 

110 Tingkat partisipasi angkatan 65,57 66,61 67, 17 69,45 66,53 Disosnakertrans 
keria 

111 Tingkat kesempatan kerja 93,64 94,64 96,41 99,86 99,86 Disosnakertrans 

112 Sarana sosial seperti panti 12 12 12 12 12 Disosnalcertrans 
asuhan, pan ti jompo dan panti 
rehabilitasi 

113 PMKS yang memperoleh 4 .354 4.718 4.010 1.919 1.919 Disosnakertrans 
bantuan sosial 

114 Penanganan penyandang 6,76 7,33 6,23 2,98 2,98 Disosnakertrans 
masalah kesejahteraan sosial 

115 Keluarga fakir miskin (KUBE 1.250 1.250 1.550 1.490 1.490 Disosnakertrans 
FM & Dhuafu) 

102 Anak. terlantar 130 130 120 - - Disosnakertrans 

103 Lanjut usia terlantar 125 117 IOI 190 190 Disosnakertrans 
(JSLU&UEP LU) 
KttHldllyan 

104 Penyelenggaraan festival seni 12 4 3 6 6 Disbudparpora 
dan budaya 

105 Benda, situs dan kawasan cagar 96 97 97 97 97 Disbudparpora 
budaya yan~ dilestarilcan 

Katltll"" ~ dtm Polilit 

Nf....l'I> f....111u \ rn<.: ~ , /\1i111c: /.1 1111·' _'11 /' 



NO 
BID ANG TAHUN 

URUSAN/INDIKA TOR 2089 2010 2011 2012 20U 
SKPD 

1 2 3 4 5 6 7 8 
106 Jurnlah Pol PP 105 105 105 105 105 Satuan Pol PP 

107 Rasio jurnlah Pol PP per 10.000 5,75 5,63 5,5 5,4 5,4 Satuan Pol PP 
penduduk 

108 Rasio Linmas per l 0.000 77,45 75,89 74,16 72,71 72,71 Kesbangpolinmas 
oenduduk 

109 Rasio Poskamling per kelurahan 1,58 1,31 I I I Kesbangpolinmas 

Otonomi Dantlll, Pmtn#lrtolt11n u,,,.,,,,, A"""1rJstrai Knuur,"" Doawll, Pmarit111 Durtdl, K~tdtut da 
Penlllfdiolt 

110 Pertumbuhan ekooomi 4,88 5,54 6,46 6,18 6,36 Bappeda 
111 Kemiskinan 6,20 6, 12 5,70 5,32 6,50 Bappeda 

112 Sistem informasi pelayanan tidak ada tidak ada ada ada ada Bappeda 
perijinan dan adiministrasi 
pemerintah 

113 Sistim infonnasi manajemen ada ada ada ada ada Bappeda 
Pemda 
Stlllisdt 

114 Buku " Kota DaJam Angka" ada ada ada ada ada Bappeda 

115 Buku "PDRB kabupaten" ada ada ada ada ada Bappeda 

Ko"""'1klui dlUI ln/omtlllih 

116 Jumlah surat kabar nasionaV 9 9 9 9 9 Dishubk.ominfo 
lolcal 

117 Jumlah penyiaran radio/ TV 7 6 6 6 6 Dishubkominfo 
lokal 

118 Website miJik Pemerintah ada ada ada ada ada Dishubkominfo 
Daerah 
Panbadtlyt11111 Maytutdilt dolt Dao 

119 Rata-rata jumlah kelompok 5 5 5 5 5 BPMPKB 
binaan PKK 

120 Jumlah LSM 5 9 9 13 13 Kesbangpolinmas 

121 PKK aktif 32 32 32 32 32 BPMPKB 

122 Posyandu aktif 134 134 133 121 121 BPMPKB 

PerpllSlilkluul 

123 Jurnlah perpustakaan I I 6 19 19 Kantor 
Perpustakaan 

124 Jumlah pengunjung 5.050 7.964 12.286 19.939 19.939 Kantor 

~· oertahun Perpustakaan 
125 Koleksi buku yang tersedia di 1.238 2.361 1.300 1.140 1.140 Kantor 

perpustakaan daerah Perpustakaan 

Foku Layaua Unsa• Pililaa• 

Pn1tmilur 

126 Kontribusi sektor pertanian 13,27 12,5 12,18 11,89 11,55 Dinas Pertanian dan 
-· .-.:..., PDRB (%) Kebutanan 

127 Kontribusi sub sektor 2,51 2,31 2,23 2,36 2,17 Dinas Pcrtanian dan 
perk.ebunan ( tanaman keras) Kehutanan 
-·-PDRB(o/e) 

128 Jumlah produksi padi (ton) 17.901 21.523 21 .456 16.560 17.447 Dinas Pertanian dan 
Kehutaoan 

129 Jumlah produksi palawija (ton) 5. 133 2.649 2.885 2.093 2.093 Dinas Pertanian dan 
Kebutanan 

130 Luas lahan karet (ha) 10270 6.226 6.326 10.095 10.095 Dinas Pertanian dan 
Kehutanan 

131 Jumlah produksi karet (too) 4.846 4.855 4 .860 5.221 5.221 Dinas Pertanian dan 
Kehutanan 

132 Luas lahan kelapa (ha) 2.737 2.761 2.761 2.835 2.835 Dinas Pertanian dan 
Kehutanan 

133 Jurnlah produksi kelapa (ton) 1.410 1.424 1.437 1.548 1.548 Dinas Pertanian dan 
Kehutanan 

134 Luas lahan kelapa sawit (ha) 2.369 5.953 5.953 5.047 5.047 Dinas Pertanian dan 
Kehutanan 



NO BID ANG TAHUN 
SKPD URUSANIINDIKATOR 2089 2010 2011 2012 2013 

1 2 3 4 5 6 7 8 
135 Jumlah produksi kelapa sawit 355 l.770 1.925 19.847 19.847 Dinas Pertanian dan 

(ton) K.ebutanan 
136 Luas lahao kopi (ha) 22 13 17 20 20 Dinas Pcrtanian dan 

K.ehutanao 
137 Jumlah produksi kopi (ton) 18 18 15 26 26 Dinas Pertanian dan 

Kehutanan 
138 Luas lahan kakao (ha) 193 315 193 727 727 Dinas Pertanian dan 

Kebutanan 
139 Jumlah produksi kakao (ton) 82 190 136 41 41 Dinas Pertanian dan 

Kebutanan 
140 Luas lahan lada (ha) 77 55 54 61 61 Dinas Pertanian dan 

Kehutanan 
141 Jumlah produksi lada (ton) 68 68 60 60 60 Dinas Pertanian dan 

Kebutanan 
142 Luas lahan cengkeh (ha) 8 5 0 5 5 Dinas Pertanian clan 

Kehutanan 
143 Jurnlah produlcsi cengkeh (ton) 1 I 0 I I Dinas Pertanian dan 

Kehutanan 
PdnN11.l1111 

144 Jumlah populasi temak sapi 6.516 6.811 5.918 6.025 5.067 Dinas Pertanian clan 
PotOn~ (ekor) Kehutanan 

145 Jumlah populasi temak kambing 2.705 32 17 3.234 2.962 2.654 Dinas Pertanian clan 
(ekor) Kehutanan 

146 Jumlah popuJasi temak babi 20.250 19.266 14.019 23.765 23 .873 Dinas Pertanian dan 
(ekor) Kehutanan 

147 Jumlah populasi temak ayam 435.251 474.826 499.688 519.413 533 .970 Dinas Pertanian dan 
buras ( ekor) Kebutanan 

148 JumJab populasi temak ayam 1.682.687 1.833.407 2.071.177 2.026.917 1.963.570 Dinas Pertanian dan 
ras petelur (ekor) Kehutaoan 

149 Jwnlah populasi temak ayam 1.824.195 1.984.692 1.856.875 5.158.914 1.908.300 Dinas Pertanian dan 
ras . · - (ekor) Kehutanan 

150 Jumlab populasi temak itik 10.816 11 .344 10.763 13.255 15. 120 Dinas Pertanian dan 
(ekor) Kehutanan 

151 Jumlah populasi temak puyuh 0 33 .317 21 .873 21.6n 19.530 Dinas Pertanian dan 
(ekor) Kehutanan 

Ktlll11t1111t11t 

152 Hutan lindungl cagar alam (ha) TAD TAD TAD 2.255 3.951 Dinas Pertanian dan 
Kehutanan 

153 Hutan penmtukan khusus (ha) TAD TAD TAD 700 2.351 Dinas Pertanian 

154 Hutan produksi (ha) TAD TAD TAD 6.712 4.598 Dinas Pertanian 

155 Hutan kota (ha) TAD TAD TAD 532, 10 1.432 Dinas Pertanian clan 
Kebutanan 

156 Kontribusi sektor kehutanan 1,55 1,40 1,39 1, 12 1,06 Bappeda 
temadao PDRB 
Eltari dtln S#mba' O.yt1 Mbtertd 

157 Pertambangan tanpa ij in 40 32 25 12 12 BSE 
158 Kontribusi sektor pertambangan 1,83 1,69 1,59 1,73 1,77 Bappeda 

temadao PDRB 
hrlwi:utttl 

159 Kunjungan wisata 438.921 428.961 543 .434 445.709 367.282 Disbudparpora 

160 JumJah pengjnapan/ hotel 21 22 23 24 24 Disbudparpora 

161 Kontribusi sektor pariwisata 0,73 0,71 0,71 0,71 0,70 Bappeda 
..... :_PoRB 
Kdtulklll ""1r Puiklurtm 

162 Jumlah produlcsi perikanan 967,6 1114,7 940,9 1024,4 845,44 DKP 
t.an~kap (ton) 

163 Jumlah produlcsi perikanan 182,88 117,65 459,9 577,14 506,41 DKP 
budidaya (ton) 

164 Jumlah kelompok. nelayan 54 72 73 79 79 OKP 

165 Jumlah kelompok budidaya 37 40 42 528 506 DKP 

/(" I' I ) "II/ (I \ 111 " A"\ I ' II I'. ' I "I 11 ! Ii _'II I .; 



NO BID ANG TAHUN 
SKPD URUSAN/INDIKATOR 2089 2010 2011 2012 2013 

1 2 3 4 5 6 7 8 
166 Jumlah kelompok pengolah 45 53 56 57 57 DKP 

basil '""";:.....,an 
Per""KtutK• dtur 1.-stri 

167 Jumlah usaha industri kecil 304 304 319 334 334 Disperindagkop 
(unit) 

168 Jumlah tenaga kerja industri 856 856 983 1.499 1.499 Disperindagkop 
kecil ( oran~) 

169 Jumlah produksi industri kecil 18.610 18.610 19.520 23.529 23.529 Disperindagkop 
(juta Rp) 

170 Jumlah usaha iodustri 18 19 20 22 22 Disperindagkop 
menengah (unit) 

171 Jumlah tenaga kerja industri 343 352 363 399 399 Disperindagkop 
menenl?ah (orang) 

172 Jumlah produksi industri 2.923 3.315 3.752 4.246 4.246 Disperindagkop 
menengah (juta Rp) 

173 Jumlah usaha industri besar 0 I l I l Disperindagkop 
(unit) 

174 Jumlah tenaga kerja industri 0 141 141 141 141 Disperindagkop 
besar (orang) 

175 Jumlah produksi industri besar 0 36.000 36.000 36.000 36.000 Disperindagkop 
(juta RD) 

176 Jumlah usaba industri RT (unit) 184 189 195 201 201 Disperindagkop 

177 Jumlah tenaga kerja industri RT 490 502 514 526 526 Disperindagkop 
(orang) 

178 Jumlah produksi industri RT 0 0 0 0 0 Disperindagkop 
(Juta RD) 

179 Pasar tradisional milik 3 3 3 3 3 Disperindagkop 
Pemerintah 

180 JumJah kios (unit) 69 79 79 79 79 Disperindagkop 

181 Jumlah los (unit) 230 290 290 290 290 Disperindagkop 

182 Pa.'laf tradisional milik non 21 21 21 21 21 Disperindagkop 
Pemerintah 

183 Pasar swalayan/ supermarket/ 18 18 23 25 25 Disperindagkop 
Toserba 

184 J um lah koperasi aktif 51 55 58 62 62 Disperindagkop 

185 Jumlah koperasi 140 144 147 152 152 Dispcrindagkop 

186 Persentase koperasi aktif(%) 36,43 38,19 39,46 40.79 40.79 Disperindagkop 

187 Jumlah UKM non BPR/ LKM 3.643 3.643 3.701 3.721 3.721 Disperindagkop 
UKM 

188 Jumlah BPR/ LKM 6 8 8 8 8 Disperindagkop 

189 Usaha mikro dao kecil 3.225 3.468 3.815 4.382 4.382 Disperindagkop 

PnMllllllftllf Modlll 

190 Jumlah investor berskala IOI 777 1110 1047 1047 KPMPT 
nasional (PMDN/ PMA) 

191 Jumlah oilai investasi berskala 156.100 435.082 2.154.205 3.481.619 3.481.619 KPMPT 
nasionaJ (PMDN/ PMA) (juta 
Rp) 

192 Kenaikan I penunman nilai 7 1,88 178,72 395, 13 61 ,62 61 ,62 KPMPT 
realisasi PMDN (milyar Rp) 
Pelllbn"'1J"l'Uf Pellllf#Hltu1 dtut Pnlilrtlll11gtut An'1k 

193 Persentase partisipasi 21,9 49,28 60,17 60,24 56,46 BPMPKB 
perempuan di lembaga 
oemerintah 

194 Partisipasi angkatan kerja 2 1,49 22,07 39,82 38,82 52,58 BPMPKB 
oerempuan 

•e1mt1goierjtlt1n 

195 Angka partisipasi angkatan 79.563 84.896 84.864 89.176 85.421 Bappeda 
keria 

196 T ingkat partjsipasi angkatan 65,57 66,61 67, 17 69,45 66,53 Bappeda 

kerja 
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NO 
BID ANG TAHUN 

SKPD URUSAN/INDIKATOR 2009 2010 2011 2012 2013 
1 2 3 4 5 6 7 8 

197 Tingkat pengangguran terbuka 6,36 5,36 3,59 2,23 4,58 Bappeda 

Kepnn11"""11 doll OW.raga 

198 Jumlah organisasi pemuda 36 36 36 37 37 Disbudparpora 

199 Jumlah organisasi olahraga 24 27 28 28 28 Disbudparpora 

200 JumJah kegiatan kepemudaan 37 37 37 37 37 Disbudparpora 

201 Lapangan olahraga 36 36 36 31 31 Disbudparpora 

Sumber : Diolah of eh Bappeda 2014 

2.1.4. Aspek Daya Saing 

Daya saing daerah merupakan salah satu aspek tujuan penyelenggaraan 

otonomi daerah sesuai dengan potensi, kekhasan clan unggulan daerah. Suatu daya 

saing (competitiveness) merupakan saJah satu faktor kunci keberhasilan 

pembangunan ekonomi yang berhubungan dengan tujuan pembangunan daerah dalam 

mencapai tingkat kesejahteraan yang tinggi clan berkelanjutan. Daya saing daerah 

terdiri dari kemampuan ekonomi daerah, fasilitas wilayah/infrastruktur, iklim 

berinvestasi dan sumber daya manusia. Oleh karena itu, pada tahllll 2010 GIZ 

(Gesellschaft far lntemationale Zusammenarbeit) bekerja sama dengan Pemprov 

Kalbar dan Pontianak Post melaksanakan Survei lklirn Usaha Daerdh (Business 

Climate Survey) pada 14 kabupaten/ kota di Kalimantan Barat. Hasil survei dimaksud 

menempatkan posisi daya saing Kota Singkawang berada di atas median Kalbar, 

sebagaimana grafik di bawah ini. 

Graf'ak 2.16 
Posisi Daya Saillg Singkawang DaJam Liagkwp Kalbar - -~-
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Sumber : G!Z-RED Programme Ka/bar 2010 

lndikator penilaian kcseluruhan yang digwiakan dalain survei lklim Usaha 

Daerah 2010 ini merupakan faktor-faktor pengungkit daya saing daerah yang tercakup 

dalam enam sub-indeks, yaitu : Sub indeks kinerja ekonomi, sub-indeks iklim bisnis, 

sub-indeks kinerja investasi, sub-indeks kinerja pemerin~ sub-indeks kapasitas 

infrastruktur, dan sub-indeks dinamika bisnis. 

Kota Singkawang memiliki daya saing di atas median Provinsi Kalimantan 

Barat dan masuk dalam urutan lima besar dari 14 Kabupaten/ kota dalam kategori daya 
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saing secara keseluruhan, ini dikarenakan sumbangan yang positif pada empat sub­

indeks dari enam sub-indeks yang digunakan untuk menilai daya saing daya saing 

antara lain kinerja ekonomi (6,08), kapasitas infrastruktur (5,95), kinerja pemerintah 

(5,48), kinerja investasi (5,27), yang berada di atas median provinsi meskipun hanya 

satu dari kedua sub-indeks yang berkontribusi kurang signifikan, yakni dinamika 

bisnis (3 ,73) terhadap skor agregat Kota Singkawang. 

Graf"lk 2.17 
Daya Saing Daerab Tabun 2010 

lnfraen.ktur 
1 __ 

Sumber : GlZ-RED Programme Ka/bar 2010 

Kelemahan Kota Singkawang terutama pada sub indeks dinamika bisnis, digali 

berdasarkan data kualitatif berupa persepsi/ tanggapan dunia usaha. Kondisi ini 

khususnya dipengaruhi oleh rendahnya jumlah perusahaan yang inovatif, jumlah usaha 

yang berusia di bawah l 0 tabun, rendahnya animo kebutuhan pendanaan tambahan~ 

serta rendahnya rasio kebutuhan kredit saat ini dan yang mengajukan aplikasi berada 

di bawah median provinsi. Sementara hanya satu indikator yang berada di atas median 

provinsi yaitu persentase jumlah perusahaan yang memiliki omset di atas Rp 500 juta. 

Sedangkan sub indeks lainnya yang diukur beniasarkan data sekunder dan infonnasi 

valid, memperlihatkan gambaran penilaian yang positif. 

Pendekatan lain yang digunakan untuk mengetahui aspek daya saing daerah 

dapat dibedakan menjadi empat folrus, yakni folrus pada kemampuan ekonorni claerah, 

fokus pada fasilitas wilayah/ infrastruktur, fokus iklim berinvestasi dan fokus 

sumberdaya manusia Keempatnya memiliki pende.katan yang berbeda, yang pertama, 

ketiga dan keempat cenderung tida.k riil dapat dilihat tetapi dapat dirasakan yakni 

kekuatan ekonomi yang meliputi kekuatan ekonomi penduduk dan pernerintahnya. 

Sedangkan yang kedua terukur/ riil yakni berupa keunggulan fasilitas wilayah/ 

infrastruktur. 



No 
1 

2 

3 

1 

2 

l. lldim lnvestasi 

Nilai investasi merupakan salah satu instnunen yang menunjukkan baik 

tidaknya kinerj a ekonomi suatu daerah, dengan pengertian makin besar nilai 

investasi maka berpeluang makin baik pula kinerja perckonomian suatu daerah. 

Jumlah investor cli Kota Singkawang pada tahun 2012 clibandingkan pada tahun 

2009 tcrus mengalami peningkatan yang cukup signifikan semcntara besaran nilai 

investasinya juga cenderung linear atau terns mengalami peningkatan setiap 

tahunnya. Pada tahun 2012 jumlah investor sebanyak t 047 unit atau bertambah 

sebanyak 946 unit dibanclingkan dengan tahun 2009, sedangkan nilai investasi 

tahun 2012 sebesar Rp 3.481.619.000.000 bertarnbah sebanyak Rp 

3.325.5 t 9.000.000 dibandingkan tahun 2009. Data selengkapnya sebagai berikut: 

Tabel 2.13 
Realisasi PMDN 2008 - 2012 

Uniaa 2008 2• 2010 2011 Jill 
Jumlab investor benbla oasiona1 - 101 777 1110 1047 
Jumlab nilai iovcstasi benkala oasiooal 90.820 156.100 435.082 2.154.205 3.481.619 
(PMDNIPMA) Gm Rp) 

Kenaican I peiuman Niai Realisasi - 71,88 178,72 395,13 61 ,62 
PMDN (miyar RS>) 

Sumber : Kanlor Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kola Singlcawang 

lndikator fokus iklim berinvestasi adalah jumlah dan m.acam pajak dan 

retribusi daerah serta jumlah peraturan daerah yang mendukung ikJirn usaha. 

Dalam kurun 2008-2012 jumlah dan macam pajak/ retribusi daerah cenderung 

tetap, sedangkan jumlah peraturan daerah yang mendukung iklim usaha cenderung 

meningkat. Selengkapnya sebagai berikut: 

Tabel 2.14 
Jumlah Pajak dan Retribu i Daerab serta Penta yang Mendukung lklim Usa.ba 

Junlah dan macam pajalc dan 21 21 21 21 21 
retrbisi daerab 
Ju:nlah Peri!lltaan Daerah yang 2 3 6 9 
mcontWnng idin usaha 

Sumber : Selcretariat Daerah Kota Singlcawang 

2. Sumber Daya Manusia 

lndikator fokus sumberdaya manusia adalah jumlah pegawai negeri sipil 

(PNS), jumlah pegawai tidak tetap (PIT), rasio ketergantungan, dan pemberian 

bantuan tugas belajar/ ikatan clinas. Jurnlah PNS cenderung naik dengan sangat 

landai. Rasio PNS per jumlah penduduk. menunjukkan tingkat pelayanan yang 
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dapat diberikan oleh seorang PNS dibandingkan dengan jumlah penduduk yang 

ada Rasio antara jumJah PNS dengan jumlah penduduk akan mempengaruhi 

pelayanan publik yang diberikan kepada masyarakat. Apabila dikaitkan dengan 

standar nasionaJ, idealnya satu orang PNS melayani 50 penduduk. Hal tersebut 

dimaksudkan agar terdapat keseimbangan antara beban kerja dengan kuantitas dan 

kualitas aparat yang bertanggungjawab melaksanakannya. Untuk mengetahui 

Rasio PNS terhadap Penduduk disajikan dalam tabel berikut: 

Tabel 2.15 
Proporsi Sumbenlaya Manusia Tahun 2008-2013 

Jl.ITllah PNS 4.140 4.226 4.578 4.666 4.520 4.438 
Jlmlah Penduduk 178.939 182.694 186.462 190.801 194.410 198.742 

23,14 23,13 24,55 24,45 23,25 22,33 

n 43,22 43,23 40,73 40,89 43,01 44,78 

Sumber : Badon Kepegawaian dan Di/clat Kola Singkawang 

Berdasarkan tabel diatas, diketabui angka rasio pada Tahun 2008 adalah 

sebesar 23,14 atau dapat juga diartikan 1 orang PNS melayani 43,22 orang 

penduduk clan Tahun 2013 adalah sebesar 22,33 atau dapat juga diartikan l orang 

PNS melayani 44,78 orang penduduk. Pada tahun 2013 jumlah PNS di Kota 

Singkawang adalah sebanyak 4.438 orang. jika diasumsikan proporsi ideal I PNS 

melayani 50 penduduk, maka di Tahun 2013 idealnya jumlah PNS adalah 

sebanyak 3.975 orang. 

Berdasarkan haJ tersebut, dapat disimpulkan bahwa jumlah PNS d.i Kota 

Singkawang telah melebihi jumlah ideal, dengan kata lain inefisiensi. Pada kondisi 

yang demilcian tidak diperlukan kebijakan untuk menambah PNS barn, narnun 

diperlukan upaya pemerataan distribusi PNS secara proporsional, peningkatan 

mutu layanan publik, pcmbcrdayaan scrta pcningkatan kompctcnsi dan kapasitas 

aparatur yang ada. 

2.2. Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan RKPD Sampai TahUD Berjalan dan 

Realisasi RP JMD 

Hasil evaluasi status dan kedudukan pencapa1an kinerja pembangunan daerah, 

Berdasarkan rekapitulasi hasil evaluasi pelaksaoaan program dan kegiatan RKPD tabun lalu 

dan realisasi RPJMD yang bersumber dari telaahan hasil evaluasi pelaksanaan renja SKPD 

tahun lalu dan realisasi rens tra SKPD oleh masing-masing SKPD clan/ atau dari Laporan 

pertanggung jawaban APBD. 

Sebagai bagian dari langkah evaluasi secara berkala terhadap RPJMD 2013-2017, 

sckaligus untuk mengetahui sejauh mana kemajuan yang telah dicapai terhadap target kinerja 

yang diharapkan sebagaimana tertuang dalam matriks sasaran pokok RPJMD 2013-2017. 

N f.... I'/> f....111<1 \ 111 •_:),111 ""'-.'. I t1 /l1111 _'11 I_, 



Pengamatan terbadap realisasi pencapaian target RPJMD menunjukkan bahwa di antara 

beberapa indikator yang ditargetkan maka hasiJ evaluasi menunjukkan sebagian mencapai 

target, namun sebagian lainnya belum memenuhi target yang diha.rapkan. 

Sesuai dengan tenninologi pembangunan yang bennakna proses perubahan ke arah 

kondisi yang lebih baik melalui upaya yang dilakukan secara terencana maka sangat perlu 

dilakukan analisis terhadap kendaJa pencapaian target sasaran dan langkah kebijakan yang 

diambil untuk mengantisipasi kendala serta mengoptimalkan pemanfaatan sumberdaya. 

Seyogianyalah segala program kegiatan yang dilak.sanakan memberikan dukungan bagi 

pencapaian tujuan pembangunan. yakni peningkatan standar hidup (Jevels of living) bagi 

setiap warga, baik pendapatannya, tingkat konsumsiapangan. sandang, papan, pelayanan 

kesehatan, pendidikan; penciptaan berbagai kondisi yang memungkinkan twnbuhnya rasa 

percaya diri (self-esteem) bagi setiap warga; dan peningkatan kebebasan (freedom/democracy) 

bagi setiap warga. 

Sedangkan berdasarkan 

pembangunan daerah tahun lalu 

basil evaJuasi pelaksanaan program dan kegiatan 

yang meliputi seluruh program dan kegiatan yang 

dilcelompokkan menurut kategori urusan wajib/ pilihan pemerintahan daerah, menyangkut 

realisasi capaian target kinerja keluaran kegiatan dan realisasi target capaian kinerja program 

tahun lalu terhadap RPJMD. Secara umum semua program tclah dilaksanakan semua SK.PD 

dengan baik dan telah terealisasi dan kinerja yang diha.rapkan dari terlaksananya program 

tersebut telah tercapai. Capaian terhadap RPJMD tahun 2012 selain sebagai hasil kinerja 

pencapaian tahun terakhir RPJMD periode tahun 2008-2012 juga menjadi titilc awaJ kinerja 

RPJMD Tahun 2013-2017 yang akan datang. Implikasinya adaJah perlunya peningkatan 

kinerja dari akhir tahun RPJMD Tahun 2008-2012 dan melanjutkan kinerja yang telah tercapai 

sebelumnya. 

Beberapa kendala yang menyebabkan belum tercapainya beberapa sasaran pokok 

diantaranya adalah keterpaduan program atau sinergitas program antar-SKPD dan keterbatasan 

dukungan penganggaran yang selama ini masih bertwnpu pada alokasi dana perimbangan 

bersumber dari Pemerintah. Dalam upaya membangun kemandirian keuangan daerah sebagai 

konsekuensi otonomi daerah, secara bertahap tentu saja kontribusi pendapatan asli daerah 

(PAD) akan terns ditingkatkan sesuai potensinya. Konsistensi antara dokumen RPJMD 

sebagai dokumen perencanaan lima tahunan tingkat kota, Rencana Strategis SKPD sebagai 

dokumen perencanaan lima tahunan tingkat SKPD dan Rcncana Kerja yang disusun setiap 

tahun, dengan daya dukung anggaran yang terbatas sangat menentukan tingkat keberhasilan 

pcncapaian sasaran program yang tclah ditetapkan. Terkait dengan lemahnya pengukuran 

(assesment) dari program kerja yang dilaksanakan masing-masing SKPD, maka ke depan 

pengukuran kinerja tersebut hams didasari dengan penetapan lndikator Kinerja Utama (IKU), 

baik daJam lingkup Pemerintah Kota Singkawang maupun lingkup SK.PD. 

Beberapa kelemahan yang telah diungkapkan tersebut tentu saja perlu diperbaiki 
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melalui sejumlah pendeka~ diantaranya peningkatan kapasitas pemerintah daerah sekaligus 

pemberdayaan masyarakat di seluruh lapisan. Peningkatan kapasitas pemerintah daerah akan 

menciptakan sebuah kemampuan yang andal dan profesional dalam mernberikan pelayanan 

kepada masyarakat dan mengelola sumberdaya ekonomi daerah. Sedangkan pemberdayaan 

rnasyarakat akan rnenciptakan lingkungan yang mernungk.inkan masyarakat dapat menikmati 

kualitas kehidupan yang lebih baik, maju, dan tenteram serta meningkatkan barkat, martabat 

dan harga diri . 

Namun demikian, tantangan menuju tercapainya sasaran pembangunan daerah tersebut 

masih terkendala oleh beberapa hal, sehingga perlu disiapkan sejwnlah langkah yang 

komperehensif dan berkelanju~ diantaranya berupa peningkatan kapasitas sumberdaya 

manusia, koordinasi yang semakin baik antar-stakeholders, pemanfaatan sumberdaya secara 

berkualitas, penyediaan sarana dan prasarana yang memadai dan berkualitas, serta 

pemeliharaan stabilitas dunia usaha yang kondusif. 

Sebagian langkah yang sangat perlu dan mendesak dicapai dalarn jangka pendek 

adalah mengurangi disparitas atau ketimpangan pembangunan antardaerah, antar-subdaerah, 

antarwarga masyarakat (pemerataan dan keadilan), memberdayakan masyarakat dan 

mengentaskan kemiskinan, menciptakan atau menambah lapangan kerja, meningkatkan 

pendapatan dan kescjahtcraan masyarakat daerah, mcmpertahankan atau menjaga kclestarian 

surnber daya alarn agar bermanfaat bagi generasi sekarang dan generasi masa datang 

(berkelanjutan). Dalam konteks perencanaan pembangunan nasional sasaran ini sebagaimana 

disebutkan pada bah terdahulu dikenal dengan sebutan triple track plus. 

2.3. Permasalahan Pembangunan 

Suatu permasalahan daerah dianggap memiliki nilai prioritas jika berhubungan dengan 

tujuan dan sasaran pembangunan khususnya program pembangunan daerah (RPJMD) dengan 

prioritas pembangunan daerah (RK.PD) pada tahun rencana serta prioritas lain dari kebijakan 

nasional/ provinsi yang bersifat mandatory. 

Permasalahan pembangunan daerah merupakan "gap expectation" antara kinerja 

pembangunan yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan, serta antara apa yang ingin 

dicapai lima tahun mendatang dengan kondisi riil saat perencanaan sedang dibuat. Potensi 

permasalahan pcmbangunan dacrah pada wnumnya timbuJ dari kckuatan yang belum 

didayagunakan secara optimal dan kelemahan yang tidak diatasi. Untuk mengefektitkan sistem 

perencanaan pembangunan daerah dan bagaimana visi, misi , tujuan, dan sasaran pembangunan 

daerah dibuat dengan sebaik-baik:nya, dibutuhkan pengetahuan yang mendalam tentang 

kekuatan clan kelemahan sehubungan dengan peluang clan tantangan yang dihadapi . Adapun 

permasalahan pembangunan Kota Singkawang adalah sebagai berikut : 

a. Masih terbatasnya infrastruktur dasar antara lain prasarana dan sarana perhubungan, 

listrik, air bersih, dan komunikasi ; 
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b. Belum tertatanya sistem drainase yang terintegrasi sesuai dengan kondisi topografi; 

c. Belum optimalnya pelayanan pemerintahan yang disebabkan oleh belwn tertatanya 

kelembagaan secara memad~ terbatasnya prasarana dan sarana pemerintahan, serta 

terbatasnya jumlah dan mutu sumberdaya aparatur; 

d. Penyediaan penyertaan modal pada lembaga keuangan swasta untu.k menggjatkan 

setiap lini masyarakat agar mampu clan mandiri dalam mengembangkan usahanya 

terutama masyarakat petani, nelayan dan UKM. 

e. Bclum optimalnya pengembangan kelembagaan Usaha Mikro Kecil Menengah dan 

Koperasi dalam pengembangan elmnomi daerah; 

f. Masih terbatasnya produksi dan produktivitas pengclolaan dan pemanfaatan potensi 

sumberdaya alam terutama pertanian dan perikanan; 

g. Belum optimalnya investasi swasta; 

h. Belum optimalnya pelayanan pendidikan sebagai akibat terbatasnya sarana dan 

prasarana pendidikan, belum maksimalnya perluasan akses clan pemerataan kualitas 

pendidikan terutama di daerah pinggiran; 

1. Belum optimalnya pelayanan kesehatan masyarakat yang berkualitas sebagai akibat 

terbatasnya fasilitas dan tenaga kesehatan terutama di daerah pinggiran. 



BAB III 

RANCANGANKERANGKAEKONOMIDAERAH 

DAN KEBIJAKAN KEUANGAN DAERAH 

Hal mendasar perencanaan tahunan adalah kemampuannya dalam memproyeksikan kapasitas 

riil keuangan daerah secara lebih akurat dari apa yang sudah diprediksikan dalam RP JMD tahun 

berkenaan; sehingga dapat diketahui belanja langsung yang dapat dialokasikan bagi program/ kegiatan 

prioritas. Untuk itu, dibutuhkan gambaran tentang kondisi ekonomi daerah tahun rencana berdasarkan 

gambarannya di masa lalu. Rancangan kerangka ekonomi dan kebijakan keuangan daerah bermakna 

sebagai hasil dari strategi pembangunan yang telah berjalan sekaligus menjadi dasar asumsi 

operasionalisasi kebijakan di tahun rencana. 

3.1. Arab Kebijakan Ekonomi Daerah 

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2015 menetapkan bahwa tema pembangunan 

nasional adalah "Melanjutkan Reformasi bagi Percepatan Pembangunan Ekonomi yang 

Berkeadilan", Terna ini mengindikasikan adanya upaya secara nasional untuk memperluas 

basis pertumbuhan baik secara sektoral maupun wilayah dan memperkuat perekonomian 

nasional demi tercapainya percepatan pembangunan ekonomi yang berkeadilan. Unsur-unsur 

yang terkandung dalam RKP Tahun 2015 terdiri dari dua strategi yakni: (1) Melanjutkan 

agenda reformasi nasional, termasuk didalamnya pemeliharaan stabilitas sosial dan politik; 

dan (2) Percepatan pembangunan ekonomi yang berkeadilan. Implikasinya daerah provinsi/ 

kabupaten/ kota harus memasukkan kriteria tersebut sebagai dasar plafon anggaran untuk 

program prioritas. 

Di Kota Singkawang, arah kebijakan ekonomi daerah tercermin pada dokumen 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Singkawang Tahun 2013-

2017. 

3.1.1. Kondisi Ekonomi Daerah Tahon 2014 dan Perkiraan Daerah Tahon 2015 

Kondisi perekonomian Kota Singkawang pada tahun 2013 dan tahun 2014 

mengalami perbaikan seiring dengan meningkatnya kestabilan ekonomi global, 

nasional, dan Kalimantan Barat. Pertumbuhan ekonomi Kota Singkawang tahun 2013 

dan tahun 2014 masing-masing adalah sebesar 6,36 persen dan 10,20 persen. Pada 

tahun 2015 pertumbuhan ekonomi Kota Singkawang diperkirakan sebesar 4,83 

persen dengan tingkat pertumbuhan dominan adalah pada sektor bangunan sebesar 

6,42 persen, sektor jasa-jasa sebesar 5,38 persen dan sektor pengangkutan dan 

komunikasi sebesar 5,37 persen. Implikasi dari penguatan kondisi ekonomi pada 

sektor sekunder-tersier tersebut berdampak pada perlambatan aktifitas ekonomi pada 

sektor primer yang dapat dilihat pada rendahnya tingkat pertumbuhan pada sektor 
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pertanian sebesar 3,31 persen di tahun yang sama. 
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Graflk3.1 . 
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Sumber/ Source : Bappeda I data diolah 

Laju inflasi pada tahun 2013 dan tahun 2014 adalah sebesar 6, 15 persen dan 

7,91 persen, sedangkan untuk tahun 2015 angka inflasi diperkirakan sebesar 8,62 

persen. Karakter inflasi masih didominasi oleh volatile food's inflation (inflasi bahan 

makanan). Kenaikan .inflasi ini tentunya sangat riskan bagi kelompok rentan. 

Inflikasinya perlu dipersiapkan kebijakan dalam menguragi resiko masyarakat tidak 

mampu membeli makanan, rentan kesehatan, rentan putus sekolah karena tidak 

mampu memenuhi biaya sekolah. 

Realisasi gabungan nilai investasi di Kota Singkawang secara umum 

menunjukan peningkatan. Gabungan nilai investasi pada tahun 2014 tumbuh sebesar 

17,13 persen, meningkat dari tahun 2013 sebesar 3,52 trilyun rupiah menjadi 4,12 

trilyun rupiah di tahun 2014 dan diprediksikan pada tahun ~015 sebesar 4,44 trilyun 

rupiah atau mengalami peningkatan sebesar 7,76 persen dibanding tahun sebelumnya. 

Nilai investasi tersebut masih didominasi oleh investasi usaha menengah dan kecil, 

namun perkembangan investasi usaha besar diperkirakan akan meningkat pada tahun­

tahun yang akan datang. 
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Pada Tahun 2015 diproyeksikan konstribusi sektor terhadap struktur 

PDRB masih akan didominasi oleh sektor perdagangan, hotel dan restauran 

dengan rata-rata perkembangan dalam 5 (lima) tahun sampai dengan tahun 

rencana 2017 kontribusinya diproyeksikan sebesar 41 persen. Sedangkan sektor 

primer konstribusinya terns menunjukkan trend yang semakin menurun dengan 

sumbangan sektor sebesar 11,87 persen. Data ini menunjukkan bergesemya 

peran sektor sekunder ke sektor tersier dengan perdagangan, hotel dan restauran 

sebagai sektor unggulan dan semakin menurunnya konstribusi sektor primer, 

yang mengindikasikan semakin menurunnya daya dukung sektor pertanian. 

3.1.2. Tantaogan dao Prospek Perekonomian Daerah Tahon 2015 

Berdasarkan perkembangan perekonomian Kota Singkawang hingga 

tahun 2013, proyeksi tahun 2015 dan beberapa fenomena ekonomi global 

termasuk terjadinya krisis keuangan di beberapa negara pada tahun berjalan, 

diperoleh sebuah gambaran dinamika pengaruhnya terhadap ekonomi lokal. 

Telaahan terhadap kondisi eksisting menemukan beberapa poin penting 

perkiraan berkaitan dengan tantangan dan prospek perekonomian pada tahun 

2015 mendatang. Selengkapnya dapat disampaikan sebagai berikut: 

A. Tantangan 

Pada tahun 2015 mendatang, diperkirakan perekonomian Kota 

Singkawang masih akan menghadapi sejumlah tantangan: 

1. Meningkatnya tuntutan masyarakat terhadap layanan publik yang prima. 

2. Atas dasar alasan keamanan, investor cenderung menaruh minat 

berinvestasi ke kabupaten/ kota yang selama ini telah menjadi daerah 

tujuan investor, seperti Kota Pontianak, Kabupaten Mempawah, 

Kabupaten Sanggau, Kabupaten Ketapang, dan Kabupaten Sintang. 

Berdasarkan data Bank Indonesia, daerah tersebut berturut-turut 

memiliki nilai pinjaman yang lebih tinggi dibandingkan Kota 

Singkawang. Ketersediaan sumberdaya alam yang cukup, seperti 

perkebunan dan pertambangan, membuat mereka lebih siap menangkap 

peluang investasi. 

3. Banyaknya komoditi pertanian maupun produk industri Usaha Mikro 

Kecil dan Menengah (UMKM) sejenis yang dihasilkan daerah lain 

menyebabkan persaingan yang ketat. 

4. Masih rendahnya kesadaran masyarakat terhadap lingkungan hidup, 

kesehatan lingkungan dan gaya hidup sehat. 

5. Era pasar bebas menyebabkan persaingan ketat yang berpotensi 

mengancam produk-produk lokal yang pada umumnya masih memiliki 

Rf\./'/) J.:otu .\'i11gk({l1 u11g liil//111:!fJ15 



daya saing rendah. 

B. Prospek Perekonomian Tahon 2015 

Kondisi ekonomi global selain berpengaruh terhadap ekonomi 

nasional dan regional JUga akan berpengaruh terhadap kondisi 

perekonomian Kota Singkawang. Berdasarkan pada kondisi perekonomian 

tahun 2012-2014 dan perkiraan tahun 2015 serta tantangan yang dihadapi 

pada tahun mendatang maka prospek perekonomian pada tahun 2015 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 3.2 
Prospek Perekonomian Tahon 2015 

1. Pertmnbuban Ekonomi 

2. Inf1asi 
3. PDRB atas Harga Konstan 

PDRB Perkapita atas Harga 

Berlaku 

4 .. 83% 

8.62% 

L708.718Jl 
4.449.191 .. 89 

Perekonomian Kota Singkawang pada tahun 2015 diperkirakan 

berkorelasi pada perbaikan iklim investasi yang berkualitas. Meningkatnya 

indikator ekonomi makro dimaknai dengan terjadinya peningkatan 

kontribusi sektor unggulan perdagangan, jasa dan sektor pertanian terhadap 

perekonomian. Hal ini juga menggambarkan secara siginifikan, kenaikan 

kuantitas dan kualitas SDM dan pendapatan per kapita tenaga kerja yang 

bekerja pada tiga sektor tersebut. 

Kaitan dengan hal tersebut maka usaha-usaha yang hams dilakukan 

dalam pembangunan ekonomi daerah adalah: 

1. Memaksimalkan upaya pembangunan dan penataan wilayah hinterland 

Kota Singkawang yang masih memerlukan banyak fasilitas perkotaan 

menuju Sistem Pelayanan Perkotaan (SPP) yang makin mantap. 

2. Memaksimalkan upaya pembangunan terkait dengan penciptaan iklim 

investasi yang kondusif, penguatan · regulasi hukum, serta 

mengembangkan sentra ekonomi yang dapat menjadi pemicu tumbuh 

dan berkembangnya industri produktif yang semakin pesat. 

3. Mengoptimalkan fasilitas hasil kemajuan teknologi yang dapat 

dimanfaatkan dalam peningkatan kinerja dan proses pelayanan publik. 

4. Memanfaatkan peluang dukungan pemerintah yang cukup besar 

terhadap isu-isu kemiskinan, pendidikan, dan kesehatan. 

5. Memanfaatkan peluang terhadap permintaan lokal, regional, nasional 
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maupun internasional atas produk-produk agribisnis menuju tercapainya 

produsen unggul. 

6. Mengoptimalkan upaya memperoleh alokasi dana pemerintah yang 

masih tersedia dalam pembiayaan pembangunan, baik Dana Alokasi 

Khusus (DAK), Tugas Pembantuan (TP) maupun jenis bantuan dana 

pemerintah lainnya. 

3.2. Arab Kebijakan Keuangan Daerah 

Secara umum arah kebijakan keuangan daerah baik pendapatan, belanja maupun 

pembiayaan pada prinsipnya mengacu pada prioritas pembangunan daerah dan program 

prioritasnya. Arah kebijakan keuangan daerah difokuskan untuk mengatasi masalah­

masalah mendasar yang menjadi prioritas pembangunan tahun 2015, yaitu: (1) 

Penyelenggaraan birokrasi dan tata kelola kepemerintahan (governance) untuk 

menciptakan pelayanan publik yang berkeadilan; (2) Memantapkan pertumbuhan 

ekonomi kreatif dengan memperkuat jaringan usaha ekonomi rakyat di bidang industri, 

perdagangan, dan pariwisata; (3) Perluasan aksesibilitas dan kualitas pendidikan dan 

kesehatan bagi semua kelompok masyarakat tanpa diskriminasi; ( 4) Pemeliharaan dan 

perluasan sarana prasarana kota dan pengembangan kawasan perkotaan yang ramah 

lingkungan. 

Tabel3.3 
. Evaluasi/ Catatan Atas Perhitungan Kapasitas Keuangan Daerah RKPD Tahon 2014 

1 PENDAPATAN 710.011.4 78.597 ,00 7 48.879 .921.265,00 

1. 1 PENDAPATAN ASLI DAERAH 62. 784.670.224,00 87.230.680.900,00 

1. 1. 1 Pendapatan Pajak Daerah 24.320.000.000,00 24.320.000.000,00 

1 . 1 . 2 Hasil Retribusi Daerah 11.133.216.400,00 6.195.016.282,00 

1 . 1 . 3 Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah 2.000.000.000,00 1.600.000.000,00 
yang Dipisahkan 

1 . 1 . 4 Lain-lain Pendapatan Asli Daerah yang 25.331.453.824,00 55.115.664.618,00 
Sah 

1.2 DANA PERIMBANGAN 530.829.983.550,00 557.956.493.375,00 

1 . 2. 1 Bagi Hasil Pajak/Bagi Hasil Bukan 15.404.442.550,00 18.998.868.375,00 
Pajak 

1.2.2 Dana Alokasi Umum 467.557.081.000,00 478.943. 765.000,00 

1. 2. 3 Dana Alokasi Khusus 47.868.460.000,00 60.013.860.000,00 

1.3 LAIN-LAIN PENDAPATAN 116.396.824.823,00 103.692. 7 46.990,00 
DAERAH YANG SAH 

1. 3. 1 Pendapatan Hibah 0,00 0,00 

1. 3. 3 Dana Bagi Hasil Pajak dari Provinsi dan 27 .091.840.823,00 30.799.805.990,00 
Pemerintah Daerah Lainnya 
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1. 3. 4 Dana Penyesuaian dan Otonomi khusus 69 .890.184.000,00 72.892.941.000,00 

1. 3. 5 Bantuan Keuangan dari Provinsi atau 19 .414.800.000,00 0,00 
Pemerintah Daerah Lainnya 

3 PEMBIAYAAN DAERAH 54.176.696.321,00 33.919.923.027 ,00 

3.1 PENERIMAAN PEMBIA Y AAN 74.801.696.321,00 45. 794.923.02 7 ,00 
DAERAH 

3. 1. 1 Sisa Lebih Perhitungan Anggaran 17.557.962.465,00 14.031.923.027,00 
Tahun Anggaran Sebelumnya 

3. 1. 4 Penerimaan Pinjaman Daerah 57.243.733.856,00 31. 763.000.000,00 

3.1.6 Penerimaan Piutang Daerah 0,00 0,00 

Jumlah Kapasitas Keuangan Daerah (1) + (3) 764.188.174.918,00 782. 799.844.292,00 

Tabel 3.4 
Proyeksi I Target Penerimaan Daerah Kota Singkawang Tahon 2015 

1 PENDAPATAN 717 .111.593.382,97 7 48.879.921.265,00 -31. 768.327.882,03 

1. 1 PENDAPATAN ASLI DAERAH 63.412.516.926,24 87 .230.680.900,00 -23.818.163.973, 76 

I . 1. I Pendapatan Pajak Daerah 24.563.200.000,00 24.320.000.000,00 243.200.000,00 

1 . 1 . 2 Hasil Retribusi Daerah 11.244.548.564,00 6.195.016.282,00 5.049.532.282,00 

1 . 1 . 3 Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang 2.020.000.000,00 1.600.000.000,00 420.000.000,00 
Dipisahkan 

I. I. 4 Lain-lain Pendapatan Asli Paerah yang Sah 25.584. 768.362,24 55.115.664.618,00 -29.530.896.255, 76 

1. 2 DANA PERIMBANGAN 536.138.283.385,50 557.956.493.375,00 -21.818.209.989,50 

1 . 2 . 1 Bagi Hasil Pajak/Bagi Hasil Bukan Pajak 15.558.486.975,50 18.998.868.375,00 -3 .440.381 .399,50 

I. 2 . 2 Dana Alokasi Umum 472.232.651.810,00 478.943 .765.000,00 -6.711.113.190,00 

1. 2 . 3 Dana Alokasi Khusus 48.347.144.600,00 60.013 .860.000,00 -11.666.715.400,00 

1.3 LAIN-LAIN PEND AP AT AN DAERAH J 17.560.793.071,23 I 03.692. 746.990,00 13.868.046.081,23 
YANGSAH 

1. 3. 1 Pendapatan Hibah 0,00 0,00 0,00 

1 . 3. 3 Dana Bagi Hasil Pajak dari Provinsi dan 27.362.759.231,23 30. 799 .805 .990,00 -3.437.046.758,77 
Pemerintah Daerah Lainnya 

l . 3. 4 Dana Penyesuaian dan Otonomi khusus 70.589.085.840,00 72.892.941.000,00 -2.303.855.160,00 

I . 3. 5 Bantuan Keuangan dari Provinsi atau 19.608.948.000,00 0,00 19.608.948.000,00 
Pemerintah Daerah Lainnya 

3 PEMBIA YAAN DAERAH 54. 718.463.284,21 33.919.923.027 ,00 20. 798.540.257,21 

3. 1 PENERIMAAN PEMBIA Y AAN 75.549. 713.284,21 45. 794.923.027 ,00 29.754.790.257,21 
DAE RAH 

3 . I. I Sisa Lebih Perhitungan Anggaran Tahun 17. 733 .542.089,65 14.031.923.027,00 3.701.619.062,65 
Anggaran Sebelumnya 

3. I . 4 Penerimaan Pinjaman Daerah 57.816.171.194,56 31.763.000.000,00 26.053 .171.194,56 

3 . I . 6 Penerimaan Piutang Daerah 0,00 0,00 0,00 

Jumlab Kapasitas Keuangan Daerab (1) + (3) 771.830.056.667,18 782. 799.844.292,00 -10.969. 787 .624,82 
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3.2.1 Arab Kebijakan Pendapatan Daerab 

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah dan Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah terakhir 

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tetang 

Perubahan Kedua Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah, maka dalam pengelolaan keuangan daerah harus 

sesuai dengan prosedur dan penganggarannya harus dilaksanakan secara tertib 

dan taat azas. 

Penyusunan APBD sesuai dengan peraturan perundangan diawali dengan 

proses Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah (Musrenbangda) yang 

hasilnya dituangkan dalam dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD), selanjutnya dipergunakan sebagai dasar penyusunan Kebijakan Umum 

Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS). 

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang 

Pemerintahan Daerah dan Undang undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perinibangan Keuangan Pusat dan Daerah dinyatakan bahwa anggaran 

pemerintah daerah bersumber dari Pendapatan Asli Daerah (PAD), Dana 

Perimbangan, dan Lain-lain Pendapatan Daerah yang Sah. PAD Kota 

Singkawang terdiri dari Hasil Pajak Daerah, Hasil Retribusi Daerah, Hasil 

Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan, dan Lain-lain PAD yang sah. 

Dana Perimbangan bersumber dari Dana Bagi Hasil, Dana Alokasi Umum 

(DAU) dan Dana Alokasi Khusus (DAK). 

Secara khusus penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

(APBD) mengacu kepada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 37 Tahun 

2014 tentang Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

Tahun Anggaran 2015. Diantaranya merencanakan pendapatan daerah pada 

RKPD ini adalah diambil kebijakan sebagai berikut : 

a. Pendapatan asli daerah dihitung dengan memperhatikan perkembangan 

pendapatan selama dua tahun terakhir, serta prakiraan masing-masing 

potensi jenis pendapatan asli daerah; 

b. Dana Perimbangan yaitu DAU dan DAK sementara mempertimbangkan 

angka tahun 2014; 

c. Lain-lain pendapatan yang sah sementara diperhitungkan pada sumber­

sumber pendapatan yang dapat dipastikan. 

3.2.2 Arab Kebijakan Belanja Daerab 

Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah disebutkan bahwa belanja 

Rf\/>/) l\"otu ,\'i11gku1rn11g Ta/11111:;oJ5 



daerah terdiri dari : 

1. Belanja Tidak Langsung dibagi menjadi : (a) Belanja Pegawai, (b) Belanja 

Bunga, (c) Belanja Subsidi (d) Belanja Hibah (e) Belanja Bantuan Sosial, (f) 

Belanja Bagi Hasil, (g) Belanja Bantuan Keuangan, dan (h) Belanja Tidak 

Terduga. 

2. Belanja Langsung dibagi menjadi: (a) Belanja Pegawai, (b) Belanja Barang 

dan Jasa dan ( c) Belanja Modal. 

Belanja langsung merupakan belanja yang secara langsung untuk 

memenuhi kebutuhan masyarakat. Kebijakan untuk Tahun 2015 belanja 

langsung digunakan untuk belanja yang terkait langsung dengan program dan 

kegiatan. Kebijakan pembangunan daerah untuk Tahun 2015 berpedoman pada 

RPJMD 2013-2017 dengan tetap melaksanakan program kegiatan sesuai dengan 

skala prioritas. Pencapaian hasil-hasil pembangunan · dalam tahun anggaran 

sebelumnya akan terns ditingkatkan sesuai kemampuan keuangan daerah. 

Keempat-belas prioritas pembangunan nasional pada Tahun 2015 sebagaimana 

dituangkan dalam.Rancangan Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2015 dan 

ketujuh prioritas pembangunan Provinsi Kalimantan Barat sebagaimana 

dituangkan RKPD Provinsi Kalimantan Barat 2015 diacu dalam RKPD Kota 

Singkawang 2015 ini. 
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3.2.3 Arab Kebijakan Pembiayaan Daerah 

Kebijakan umum pembiayaan daerah Kota Singkawang pada tahun 2015 

adalah sebagai berikut: 

I. Upaya untuk menutup defisit anggaran diutamakan berasal dari 

sumber-sumber penerimaan pembiayaan daerah yang tidak akan 

menjadi beban bagi daerah di masa mendatang, misalnya yang 

bersumber dari Sisa Lebih Perhitungan Anggaran Tahun Anggaran 

Sebelumnya. 

2. Mengoptimalkan jenis-jenis penerimaan pembiayaan yang menjadi 

Piutang Daerah serta sedapat mungkin menghindari sumber 

penerimaan pembiayaan daerah yang bersumber dari Pinjaman 

Daerah. 

3. Sumber pengeluaran pembiayaan daerah diperuntukkan sebagai 

penyertaan modal (investasi) pada PDAM serta sedapat mungkin 

hanya dialokasikan untuk menutup keperluan yang menjadi 

kewajiban daerah dan tidak dapat ditunda pengeluarannya. 

Pembiayaan daerah meliputi penerimaan pembiayaan dan pengeluaran 

pembiayaan. Penerimaan Pembiayaan mencakup sisa lebih perhitungan anggaran 

tahun sebelumnya (SILP A), penerimaan pinjaman, dan penerimaan piutang. 

Pengeluaran pembiayaan meliputi penyertaan modal (investasi) pemerintah 

daerah, dan pembayaran pokok hutang. 

Sumber-sumber penerimaan dan pengeluaran pembiayaan daerah dan 

realisasi serta proyeksi penerimaan dan pengeluaran pembiayaan daerah tahun 

2010-2014 disajikan pada tabel berikut ini: 
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Tabel realisasi dan proyeksi pendapatan daerah, belanja daerah, serta 

pembiayaan daerah tersebut diatas, diraD.gkum dalam tabel realisasi dan proyeksi 

(pagu indikatif) kerangka pendanaan pembangunan daerah tahun 2011-2015 

sebagaimana tabel berikut : 
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BAB IV 

TEMA, PRIORITAS DAN SASARAN PEMBANGUNAN DAERAH 

4.l. Tema Pembangunan Daerah 

RKPD Kota Singkawang Tahun 2015 merupakan pelaksanaan tahun ketiga Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Oaerah (RPJMD) Kota Singkawang Tahun 2013- 2017. 

Terna Pembangunan Daerah Tahun 2015 ditentukan dengan mempertimbangkan hal­

hal sebagai berikut: 

I. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Oaerah (RPJPO) Tahun 2005-2025. 

Pembangunan Oaerah Tahun 2015 merupakan bagian dari tahapan Lima Tahun III 

(2013- 2018) dan tahapan Lima Tahun III (2015 - 2019) Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah Kota Singkawang Tahun 2005-2025. Penekanan pada tahapan 

Lima Tahun II (2010--2014) adalah pembangunan fasilitas-fasilitas pendukung 

utama keunggulan daerah yang memiliki daya dukung berantai positif (backward 

effect & forward effect) untuk mendorong kemajuan daerah dan melanjutkan 

pembangunan kompetensi SOM yang berdaya saing unggul secara lebih luas serta 

menggerakkan potensi ekonomi dan industri unggulan. Sedangkan penekanan 

tahapan Lima Tahun III (2015 - 2019) adalah pendayagunaan kapasitas 

keunggulan daerah melalui pengerahan SOM dan fasilitas-fasilitas utama 

pendukung keunggulan daerah, akselerasi usaha ekonomi dan industri unggulan, 

serta penguatan jejaring untuk meningkatkan daya saing keunggulan daerah. 

2. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2013-2017. 

Pembangunan Oaerah Tahun 2015 adalah bagian dari RPJMD Tahun 2013-2017 

untuk mewujudkan visi Daerah Kota Singkawang yang lebih Maju, Aman dan 

Sejahtera. 

3. Dinamika dan realita kondisi umum daerah, yang didalamnya mencakup hal-hal 

sebagai berikut: 

a. Evaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun 2014 

b. Capaian-capaian pada tahun-tahun sebelumnya 

c. lsu Strategis dan masalah mendesak yang harus segera ditangani: 

I) Optimalisasi pelayanan air bersih untuk memenuhi target MOG's; 

2) Kesenjangan mutu pendidikan antara kawasan pusat kota dan pinggiran; 

3) Pelayanan kesehatan dan pemerataan fasilitas kesehatan yang belum 

merata; 

4) Pengurangan angka pengangguran dan pengentasan kemiskinan; 

5) Pengendalian pencemaran dan pengrusakan lingkungan sesuai prinsip 

pembangunan lingkungan hidup yang berkelanjutan; 

I\ - I 



6) Penanggulangan bencana banjir clan genangan, kebakaran lahan, abrasi 

kawasan pantai/ pesisir dan mitigasi bencana; 

7) Kesenjangan pendapatan antar wilayah kecamatan (pusat kota - pinggiran) 

dan antar sektor pertanian - non-pertanian; 

8) Aset daerah clan batas wilayah; 

9) Pengembangan UMKM terutama sektor perdagangan dan industri ; 

10) Kemampuan sumber daya aparatur dan kualitas birokrasi; 

1 1) Pelestarian dan pengembangan budaya lokal; 

12) Masih rendahnya derajat kualitas hidup masyarakat; 

13) Pertumbuhan ekonomi yang masih rendah: 

1) Peningkatan daya saing pariwisata. 

2) Peningkatan infrastruktur perkotaan dan tataruang. 

4. Rencana Kerja Pemerintah RI Tahun 2015 sebagai satu kesatuan rencana 

pembangunan nasional, dengan tema yaitu "Melanjutkan Re/ormasi bagi 

Percepatan Pembangunan Ekonomi yang Berkeadilan ", dengan sasaran yang 

harus dicapai pada Tahun 2015, adalah: 

I) Pertumbuhan ekonomi ditargetkan untuk tumbuh sekitar 5,8 persen; 

2) lntlasi ditargetkan pada kisaran 3,0 persen sampai dengan 5,0 persen; 

3) Jumlah penduduk miskin berkisar antara 9,0 persen sampai dengan I 0,0 

persen; 

4) Tingkat pengangguran terbuka diperkirakan sebesar 5,5 persen sampa1 

dengan 5,7 persen. 

5. Berdasarkan tema dan sasaran tersebut di atas, dalam RKP Tahun 2015 dan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 27 Tahun 2014 tentang Pedoman 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 

2015 terdapat 9 (sembilan) bidang pembangunan sesuai Undang-Undang Nornor 17 

Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-2025, 

dengan isu-isu strategis pada masing-masing bidang sebagai berikut: 

I. Bidang Sosial Budaya dan Kehidupan Beragama 

a. Pengendalian Jumlah Penduduk; 

b. Refonnasi Pembangunan Kesehatan: 

I) Sistem Jaminan Sosial Nasional (demand and supply); 

2) Penurunan Angka Kematian lbu dan Bayi. 

c. Reformasi Pembangunan Pendidikan; 

d. Sinergi Percepatan. 

2. Bidang Ekonomi 

a. Transfonnasi Sektor Industri Dalam Arti Luas; 
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b. Peningkatan Daya Saing Tenaga Kerja; 

c. Peningkatan Daya Saing UMKM dan Koperasi ; 

d. Peningkatan Efisiensi Sistem Logistik dan Distribusi; 

e. Reformasi Keuangan Negara. 

3. Bidang Ilmu Pengetahuan dan Teknologi 

a. Peningkatan Kapasitas Ilmu Pengetahuan dan Teknologi. 

4. Biclang Sarana clan Prasarana 

a. Peningkatan Ketahanan Air; 

b. Penguatan Konektivitas Nasional : 

I) Keseimbangan Pembangunan Antar Wilayah; 

2) Pendorong Pertumbuhan Ekonomi; 

3) Pembangunan Transportasi Massal Perkotaan. 

c. Peningkatan Ketersediaan Infrastruktur Pelayanan Dasar: 

I) Peningkatan Rasio Elektrifikasi Nasional; 

2) Peningkatan Akses Air Minum dan Sanitasi; 

3) Penataan Perumahan/ Permukiman. 

5. Bidang Politik 

a. Konsolidasi Demokrasi. 

6. Biclang Pertahanan clan Keamanan 

a. Percepatan Pembangunan MEF dan Almatsus POLRI dengan 

Pemberdayaan Industri Pertahanan; 

b. Peningkatan Ketertiban dan Keamanan Dalam Negeri. 

7. Bidang Hukum clan Aparatur 

a Reformasi Birok.rasi dan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Publik; 

b. Pencegahan clan Pemberantasan Korupsi. 

8. Bidang Wilayah clan Tata Ruang 

a. Pembangunan Daerah Tertinggal clan Perbatasan; 

b. Pengelolaan Risiko Bencana; 

c. Sinergi Pembangunan Perdesaan. 

9. Bidang Sumberdaya Alam dan Lingkungan 

a Perkuatan Ketahanan Pangan; 

b. Peningkatan Ketahanan Energi; 

c. Percepatan Pembangunan Kelautan; 

d. Peningkatan Keekonomian Keanekarag~an Hayati clan Kualitas 

Lingkungan Hidup. 

Dengan mempertimbangan hal-hal di atas maka ditetapkan Terna Pembangunan Tahun 

2015 adalah "Memantapkan Pembangunan Daerab yang Terintegrasi dan Berdaya Saing 
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menuju Singkawang Berkarakter, Maju dan Sejahtera". 

Makna memantapkan adalah upaya untuk menguatkan kembali , meneguhkan kembali, 

menekankan kembali dan menegaskan kembali konsep pemerataan pembangunan daerah yang 

menjadi pondasi kebijakan strategis terkait pembangunan daerah jangka pendek, menengah 

dan jangka panjang di Kota Singkawang dimana progtam/ kegiatan pemerintah daerah 

diarahkan daJam rangka memacu peningkatan kuant:itas dan kualitas pembangunan yang 

mencakup pada pembangunan fisik, ekonomi dan sosial budaya Pembangunan Terintegrasi 

adalah pembangunan yang lebih menitikberatkan pada kepada sebesar-besarnya kesejahteraan 

rakyat dan pembangunan yang dilaksanakan Pemkot Singkawang pada tahun 2015 merupakan 

pembangunan 'terencana' dengan keterlibatan stakeholder lintas sektoraJ yang kompeten serta 

berorientasi pada kelestarian alam dan keberlangsungan ekosistem. Berdaya Saing adalah 

bahwa pembangunan daerah Kola Singkawang pada tahun 2015 memiliki sifat yang Unggul, 

Kompetitif dan Komparatif dibandingkan dengan pembangunan di Wilayah Singbebas 

mencakup pada daya saing ekonomi sebagai tolok ukur keberhasilan kinerja pembangunan 

ekonomi wilayah. Berkarakter adalah bahwa pembangunan daerah Kota Singkawang dijiwai 

oleh semangat gotong-royong, rela berkorban, berkelanjutan yang merupakan ciri khas 

masyarakat Kola Singkawang. Maju dan Sejahtera adalah merupakan tujuan akhir dari 

pembangunan yang ingin dicapai, yakni suatu kondisi perekonomian yang baik tergambar dari 

laju pertumbuhan ekonomi yang berkualitas dan terwujudnya pembangunan yang adil dan 

merala sehingga hasil pembangunan dapat dinikmati oleh seluruh lapisan masyarakat. Selain 

itu Singkawang yang Sejahtera dapat juga dimaknai sebagai Kola Singkawang yang 

masyarakatnya memiliki tingkat ekonomi yang cukup, t:ingkat pendidikan yang layak dan 

tingkat kesehatan yang memadai. Dalam konteks ekonomi dapat digambarkan memiliki daya 

beli yang tinggi, lapangan kerja yang luas dan keuntungan usaha yang besar. Secara lugas 

dalam satu kesatuan, tema ini bermakna menjadikan pembangunan yang bermanfaat bagi 

sebesar-besarnya kesejahteraan masyarakat dari sisi ekonomi, pendidikan dan kesehatan 

melalui penguatan kegiatan ekonomi berbasis kerakyatan yang manlap serta penguatan kinerja 

ekonomi swasla yang memiliki multiplier effect lintas sektor dan lintas wilayah. 

Bertitik tolak dari uraian di atas, maka rencana kerja terkait program/ kegiatan 

Pemerintah Kota Singkawang pada Tahun 2015 akan dijiwai dan terfokus pada pencapaian 

substansi tema pembangunan dimaksud. Hal tersebut dapat dipahami mengingat rumusan tema 

pembangunan tadi berhubungan erat dengan isu strategis, masalah mendesak, skala prioritas 

dan sasaran pembangunan pada tahun ketiga RPJMD Kola Singkawang Tahun 2013-2017. 

4.2. Tujuan dan Sasaran Pembangunan 

RKPD Kola Singkawang merujuk pada tujuan dan sasaran RP JMD tahun 2013-2017 

sebagai dasar utama untuk diterjemahkan dalarn Rencana Kerja Tahun 2015. 

Tahap ke Ill RPJP Kola Singkawang dilaksanakan oleh visi Walikola dan Wakil 
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2. 

3. 

Walikota Singkawang kurun waktu 2013-2017. Untuk melaksanakan visi dan misi Walikota 

clan Wakil Walikota terpilih, ditetapkan tujuan dan sasaran pembangunan daerah Kota 

Singkawang selama 5 (lima) tahun (2013-2017) dengan uraian sebagai berikut: 

Tabel 4.1. 
Hubungan Visi dan Misi Tujuan/ Sasaran Pembangunan 

VISllMISI TUJUAN IAMllAN 

VISI: 

Singkawang Aman, Nyaman, Maju, dan Sejahtera Berbasis Jasa, Perdagangan dan 
Agroindustri 

MISI: 

Memfasilitasi aktifitas I. Peningkatan suasana a) Peningkatan jati diri sebagai 
ibadah masyarakat kehidupan yang kota religius 
terutama dalam harmanonis, saling b) Peningkatan kerukunan hidup 
mewujudkan masyarakat menghormati, aman umat beragama 
yang be rim an dan dan damai 
bertakwa kepada Tuhan c) Meningkatan kerukunan, 

Yang Maha Esa suasana kehidupan yang saling 
menghormati baik intern 
maupun antar urnat beragama 

d) Peningkatan intenalisasi nilai-
nilai universal agama, toleransi 
dan saling menghormati dalam 
kemajemukan 

Memelihara, membangun I. Meningkatkan a) Meningkatnya panjang jalan 
dan menata fasilitas ketersediaan dan kota dalam kondisi baik tahun 
urn um yang menjadi kual itas infrastruktur 2017. 
kebutuhan dasar clan utilitas kota b) Meningkatnya rasio panjang 
masyarakat (fasilitas jalan kota per jurnlah kendaraan 
pendidikan, kesehatan, tahun 2017. 
pasar dan air bersih) 

c) Meningkatnya fungsi dan 
peranan pelabuhan laut/ udara/ 
terminal bis untuk. mendukung 
kegiatan sosial ekonomi kota. 

d) Meningkatnya jumlah rumah 
tangga bersanitasi tahun 2017. 

e) Menurunnya persentasi 
kawasan kumuh tahun 2017. 

f) Meningkatnya rasio 
pemukiman layak huni tahun 
2017. 

g) Meningkatnya rasio 
pemukiman layak huni tahun 
2017. 

h) Meningkatnya jumlah hidra 
kota yang dapat digunakan 
tahun 2017. 

Meningkatkan kemudahan 1. Meningkatkan iklim a) Menurunnya angka indeks rata-
usaha masyarakat investasi clan rata lama proses perijinan untuk 
berpenghasilan rendah kualitas pelayanan setiap jenis perijinan 
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perijinan 

2. Meningkatkan a) Meningkatkan jumlah koperasi 
kedudukan, fungsi aktif tahun 2017. 
dan peranan UKMK b) Meningkatnya usaha mikro 
dalam perekonomian kecil menengah non 
daerah BPR/LKM/UKM tahun 2017. 

c) Meningkatnya produktivitas 
dan akses UMKMK kepada 
sumber daya produktif 

d) Tersedianya dua unit pasar 
induk dan pasar tradisional 
yang la yak pada tahun 2017 

e) Tersedianya pasar traclisional 
modem yang tertata, bersih, 
nyaman dan berdaya saing. 

3. Menciptakan a) Meningkatnya partisipasi 
kesempatan kerja angkatan kerja tahun 2017 
dan lapangan kerja menjadi 62,28% 

b) Meningkatnya pekerja yang 
ditempatkan tahun 2017 
menjadi 87,4% 

c) Meningkatnya rasio daya serap 
tenaga kerja. 

d) Menurunnya angka sengketa 
antara pengusaha dan pekerja 
tahun 2017 menjadi 3100 kasus. 

e) Menurunnya jumlah tenaga 
kerja dibawah umur tahun 2017 
menjadi 20%. 

f) Meningkatnya rasio lulusan 
Sl /S2/S3 dibandingkanjumJah 
penduduk tahun 20 I 7. 

g) Menurunnya rasio 
ketergantungan. 

h) Meningkatnya Upah Minimum 
Regional (UMR) sesuai dengan 
peningkatan kebutuhan hidup 
minimum tahun 2017 menjadi 
Rp 1, 77 juta. 

4. Meningkatkan a) Meningkatnya j umlah 
fungsi dan peranan BPR/LKM aktif. 
sektor keuangan b) Meningkatnya jumlah clan jenis 

bank beserta cabang-cabangnya 
tahun 2017 menjadi 1.973 
kantor. 

c) Meningkatnya jenis dan jumlah 
perusahaan asuransi. 

d) Meningkatkan realisasi kredit 
investasi dan modal keria 
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perbankan kepada UMKM. 
4. Melaksanakan I. Meningkatkan daya a) Tercapainya pertumbuhan 

pendistri busian, saing dan kinerja ekonomi daerah tahun 2017. 
pemerataan dan penguatan ekonomi wiJayah b) Meningkatnya PDRB atas dasar 
ekonomi kewilayahan 

harga berJaku tahun 2017. 

c) Meningkatnya PDRB atas dasar 
harga konstn 2000 tahun 20 I 7 

d) Tercapainya pendapatan 
perkapita tahun 20 I 7. 

e) Terkendalinya laju inflasi rata-
rata pertahun sampai dengan 
tahun 2017 dibawah l (satu) 
digit 

f) Meningkatnya konstribusi 
sektor petanian terhadap PDRB 
tahun 2017. 

g) Meningkatnya konstribusi 
sektor pariwisata terhadap 
PDRB tahun 2017. 

h) Meningkatnya konstribusi 
sektor industri terhadap PDRB 
tahun 2017. 

i) Meningkatnya produktivitas 
rata-rata industri pertahun 
dalam perekonomian kota. 

j) Meningkatnya konstribusi basil 
sektor industri terhadap PDRB 
tahun 2017. 

k) Meningkatnya konstribusi basil 
sektor industri terhadap PDRB 
tahun 2017. 

l) Meningkatnya ekspor bersih 
pedagang tahun 2017. 

m) Meningkatnya produktivitas 
bahan pangan (beras) tahun 
2017. 

n) Meningkatnya jumJah produksi 
perikanan tahun 2017. 

,-

o) Meningkatnya jumlah rata-rata 
konsumsi ikan tahun 2017. 

p) Meningkatnya pengeluaran 
konsumsi rumah tangga 
perkapita tahun 201 7. 

q) Meningkatnya pengeluaran 
konsumsi rumah tangga non 
pangan tahun 2017. 

2. Meningkatkan iklim a) Meningkatkan jumlah investor 
investasi dan berskala nasional 
kualitas pelayanan (PMDN/PMA) tahun 2017. 

RA.I'!> A.11111.\ 111g/..11111111<..:_ !t1l11111 _'11 ;5 I\ -7 



NO VIII/Miii TUJUAN MMIWI 

penJman b) Meningkatnya nilai realisasi 
PMDN tahun 2017. 

c) Meningkatnya nilai realisasi 
PMA tahun 2017. 

d) Meningkatnya jumlah 
persetujuan investasi tahun 
2017. 

e) Tersedianya kawasan ekonomi 
khusus dan kawasan 
perdagangan terpadu lainnya. 

3. Meningkatkan a) Meningkatnya pendapatan 
efeksifitas daerah dalam APBD tahun 
pengelolaan 2017 menjadi 4, J triliyun 
keuangan dan barang b) Meningkatnya rasio realisasi 
daerah pendapatan terhadap anggaran 

pendapatan daerah 

c) Meningkatnya konstibusi PAD 
terhadap pendapatan daerah 
tahun 2017 menjadi 32% 

d) Meningkatnya rasio realisasi 
PAD terhadap potensi PAD 

e) Meningkatnya proporsi belanja 
langsung dalam APBD 

f) Meningkatnya alokasi belanja 
modal terhadap total belanja 
daerah dalam APBD 

5. Melanjutkan pengendalian 1. Meningkatkan a) Tersedianya revisi RTRW Kota 
pemanfaatan surnber daya penataan ruang dan Singkawang tahun 2012-2032 
aJam agar dapat kuaJitas lingkungan b) Meningkatnya rasio ruang 
bermanfaat bagi hid up terbuka hijau per satuan luas 
masyarakat kota wilayah ber HPL/HGB tahun 

2017 menjadi 183, 11 % 

c) Meningkatnya rasio rurnah ber-
IMB tahun 2017 menjadi 
75,78% 

d) Meningkatnya perencanaan, 
pemanfaatan dan pengendalian 
RTRW 

e) Meningkatnya pembinaan 
penyelenggaraan penataan 
ruang oleh pemerintah daerah 
dan masyarakat 

f) Meningkatnya efektivitas 
implementasi pelaksanaan 
hukum lingkungan 

g) Meningkatnya cakupan 
pengawasan terhadap pelaksana 
Amdal 

h) Menurunnya luas wilayah 
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kebanj iran tahun 2017 menjadi 
3,77% 

i) Meningkatnya luas wilayah 
produktif tahun 20 J 7 menjadi 
2,32% 

j ) Meningkatnya luas pemukiman 
yang tertata 

k) Menurunnya luasan Jingkungan 
pemukiman kumuh tahun 2017 
menjadi 0, 7<)0/o 

I) Meningkatnya volume sampah 
yang ditangani tahun 20 J 7 
menjadi 82,46% 

m) Meningkatnya rasio rumah 
Jayak huni tahun 2017 menjadi 
89,28% 

n) Meningkatnya rehabilitasi clan 
konservasi sumber daya alam 

o) Meningkatnya pengelolaan 
Daerah Aliran Sungai (DAS) 
pada 2 DAS 

2. Meningkatkan a) Terlaksananya revisi peraturan 
ketentraman dan daerah tentang PSK dan PKL 
ketertiban umwn b) Meningkatnya efektivitas 

implementasi pelaksanaan 
peraturan daerah tentang 
restribusi pelayanan kebersihan 

c) Meningkatnya efektivitas 
implementasi pelaksanaan 
ketentuan perundang-undangan 
tentang hewan berkaki empat 

d) Meningkatnya efektivitas 
implementasi pelaksanaan 
peraturan daerah tentang IMB 

e) Meningkatnya penyelesaian 
kasus tanah negara 

t) Meningkatnya penyelesaian ijin 
lokasi 

6. Melanjutkan I. Meningkatkan a) Meningkatnya jwnlah orang 
pemel~ ketersediaan clan melalui dermaga/ bandara/ 
pembangunan dan kual itas infrastruktur terminal tahun 2017. 
penataan infrastruktur dan utilitas kota b) Meningkatnya jumlah barang 
transportasi melalui dermaga/ bandara/ 

terminal tahun 20J 7. 

c) Meningkatnya jumlah angkutan 
darat tahun 20 I 7. 

d) Meningkatnyajumlah arus 
penumpang angkutan umum 

e) Meningkatnya rasio ij in trayek 
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perjumlah penduduk 

f) Meningkatnya jumlah uji IUR 
angkutan umum 

7. Menjamin ketentraman, I. Meningkatkan a) Menurunnya tingkat 
ketertiban dan kepastian ketentraman kriminalitas 
hukum bagi masyarakat masyarkat dan b) Meningkatnya angka 
dalam penyelenggaraan ketertiban umum kriminalitas yang tertangani 
pemerintahan kota 

c) Menurunnya jumlah demo 

d) Meningkatnya rasio jumlah 
polisi pamong praja per l 0.000 
penduduk tahun 20 l 7 

e) Meningkatnya rasio jumlah 
Linmas per l 0.000 penduduk 
tahun 2017. 

f) Meningkatnya rasio pos 
siskamling per jumlah 
kelurahan tahun 2017. 

g) Meningkatnya keamanan 
daerah guna menunjang 
aktifitas perekonomian 
masyarakat khususnya dunia 
investasi dan usaha 

h) Meningkatnya pembinaan 
politik daerah 

i) Meningkatnya pembinaan 
terhadap LSM, Onnas dan OKP 

8. Memfasilitasi kegiatan I. Meningkatkan a) Meningkatnya jumlah 
masyarakat dalam bidang partisipasi gelanggang/ balai remaja 
kebudayaan dan olahraga masyarakat dalam (selain milik swasta) per 1000 
serta penggelolaan panti pembangunan kota penduduk tahun 2017. 
anak yatim piatu dan b) Meningkatnya rasio lapangan 
lanjut usia olahraga per l 000 penduduk 

tahun 2017. 

c) Meningkatnya jumlah klub 
olahraga per l 000 penduduk 
tahun 2017. 

d) Meningkatnya jumlah gedung 
olahraga per I 000 penduduk. 

e) Meningkatnya partisipasi dan 
peran serta pemuda dalam 
pembangunan kota. 

f) Meningkatnya budaya dan 
prestasi olahraga ditingkat 
regional, nasional dan 
intemasional. 

g) Meningkatnya prestasi olahraga 
ditingkat regional, nasional dan 
intemasional 

h) Meningkatnya jumlah PKK 

N. f.. I 'I ) f.. (/I(/ \ i Ilg k" I I ( 111 <..: I "I 11 II I -'I) I 5 I\ - Ill 



NO VISllMISI 'nJJUAN MM RAN 

aktif tahun 201 7 

i) Meningkatnya penduduk yang 
memiliki lahan 

j) Meningkatnya luas lahan 
berserti fikat 

k) Meningkatnya rata-rata jumlah 
kelompok binaan Lembaga 
Pemberdayaan Masyarakat 
(LPM) 

I) Meningkatnya rata-rata jumlah 
kelompok binaan PKK 

m) Meningkatnya efektivitas, 
fungsi dan peran Lembaga 
Swadaya Masyarakat (LSM) 

n) Meningkatnya efektivitas, 
fungsi dan peran organisasi 
kepemudaan 

o) Meningkatnya jumlah kegiatan 
kepemudaan tahun 2017. 
kegiatan 

p) Meningkatnya jumlah 
organisasi kepemudaan pada 
tahun 2017. organisasi 

q) Meningkatnya fasilitas/ 
prasarana partisipasi 
masyarakat dalam 
pembangunan kota 

r) Meningkatnya fasilitas/ 
prasarana partisipasi 
masyarakat dalam 
pembangunan kota 

2. Meningkatnya a) Meningkatnya jumlah benda, 
kuali tas dan situs dan kawasan cagar budaya 
melestarikan budaya yang dilestarikan tahun 2017. 
daerah yang kondusif dalam 

penyaluran kreativitas 
berkesenian masyarakat 

b) Meningkatnya jumlah grup 
kesenian per 10.000 penduduk 
pada tahun 201 7 

c) Meningkatnya apresiasi 
masyarakat terhadap keragaman 
seni dan budaya yang didukung 
oleh suasana 

d) Meningk.atnya perlindungan, 
pengembangan dan 
pemanfaatan warisan budaya 

e) Meningkatnya koleksi buku 
yang tersedia di perpustakaan 
daerah tahun 2017. 
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t) Meningkatnya jumlah 
kunjungan wisatawan tahun 
2017. 

g) Meningkatnya jurnlah gedung 
kesenian per 10.000 penduduk 
tahun 2017. 

h) Meningkatnya penyelenggaraan 
festival seni clan budaya tahun 
2017 menjadi 34 kegiatan 

i) Meningkatnya jumlah sarana 
penyelenggaraan seni dan 
budaya 

j) Meningkatnya ketahanan 
budaya lokal 

k) Meningkatnya apresiasi 
masyarakat terhadap 
keragaman, kreativitas seni dan 
budaya 

I) Meningkatnya ketersediaan 
restoran tahun 2017. 

m) Meningkatnya ketersediaan 
perhotelan tahun 2017. 

n) Meningkatnya jumlah inovasi 
yang dikembangkan dalam 
rangka peningkatan pelayanan 
publik clan kesejahteraan 
masyarakat 

o) Meningkatkan rasio jumlah 
pengunj ung perpustakaan 
daerah 

p) Meningkatnya jumlah 
perpustakaan daerah tahun 
2017. 

9. Reformasi birokrasi dan I. Meningkatkan a) Tepatnya penyampaian laporan 
tatalaksana pemerintahan. koordinasi clan kinerja penyelenggaraan 

hubungan dengan pemerintahan daerah kepada 
pemerintah, pemerintah tingkat atasan 
pemerintah propinsi b) Meningkatnya implementasi 
dan dengan pelaksanaan Standar Pelayanan 
pemerintah daerah Minimal (SPM) tahun 2017 
lainnya sesuai dengan ketetapan SPM 

pemerintah 

2. Meningkatkan a) Meningkatnya efektivitas 
hubungan kemitraan implementasi pelasanaan 
antara pemerintah keputusan DPRD yang 
daerah dengan ditindaklanjuti oleh pemerintah 
DPRD Kota Singkawang 

b) Tepatnya penyampaian laporan 
keuangan dan kinerja 
penyelenggaraan pemerintahan 
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daerah kepada DPRD 

c) Meningkatnya konsultasi publik 
antar pemerintah Kota 
Singkawang dengan DPRD 

3. lmplementasi a) Tersedianya peraturan daerah 
pelaksanaan tentang standar pelayanan 
peraturan umum sesuai dengan peraturan 
perundang-undangan perundang-undangan 

b) Tersedianya peraturan daerah 
tentang konsultasi publik 

c) T ersedianya peraturan daerah 
lainnya yang dibutuhkan 
sebagai dasar kerangka regulasi 
penyelenggaraan pemerintahan 
daerah 

4. Meningkatkan a) Tersediannya peraturan daerah 
fungsi perundang- dan peraturan serta aturan 
undangan pelaksana lainnya yang 

memenuhi az.as hukum 

b) Meningkatnya implementasi 
pelaksanaan fungsi perundang-
undangan (hak inisiatif 
eksekutif-legislatif) 

c) Meningkatnya efektivitas 
pengambilan keputusan DPRD 

d) Terwujudnya hannonisasi dan 
sinkronisasi peraturan 
perundang-undangan antara 
kota-propinsi-pusat 

e) Tersedianya regulasi ketahanan 
pangan 

5. Meningkatkan a) Meningkatnya opini kewajaran 
keterbukaan dan laporan keuangan pemerintah 
pertanggungjawaban Kota Singkawang 
publik b) Meningkatnya efektivitas 

tindak lanjut temuan sistem 
pengendalian internal dan 
kepatuhan dalam laporan 
keuangan pemerintah Kota 
Singkawang 

c) Terwujudnya kepemerintahan 
yang transparan dan akuntabel 

d) Tumbuhnya iklim budaya takut 
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme 
(KKN) 

e) Terlaksananya survey audit 
kinerja pernerintah Kota 
Singkawang secara periodik 

6. Meningkatkan a) Meningkatnya kepemilikan akte 
oelavanan kelahiran tahun 2017 meniadi 
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administrasi 46,39% 
kependudukan b) Meningkatnya rasio bayi 

berakta tahun 2017 menjadi 
100% 

c) Meningkatnya rasio pasangan 
berak:ta tahun 2017 menjadi 
100% 

d) Meningkatnya efktivitas 
pelaksanaan standar operasional 
prosedur pengurusan pelayanan 
kependudukan dan catatan sipil 
termasuk kepastian biaya 

e) Terlaksananya sistem Nomor 
lnduk Kependudukan (NIK) 
clan Sistem lnformasi dan 
Administrasi Kependudukan 
(SlAK) khususnya PAA 
aplikasi KTPIKK tahun 2011 

7. Meningkatkan a) Meningkatkan rasio kesesuaian 
keselarasan program prioritas pembangunan daerah 
pusat dan daerah dan nasional tahun 2017 

menjadi 100% 

b) Meningkatnya rasio program 
nasional yang dilaksanakan 
oleh SKPD tahun 2017 menjadi 
100% 

c) Meningkatnya jumlah S tandar 
Operasional Prosedur (SOP) 
yang ditetapkan oleh 
pemerintah Kota Singkawang 

Tujuan dan sasaran RPJMD 2013-2017 diatas dikerangka-kan dalam prioritas RPJMD 

sebagai berikut : 

I. Air Bersih 

2. Reformasi Birokrasi dan Tata Ketola 

3. Indeks Pembangunan Manusia (IPM) yang meliputi Pendidikan, Kesehatan dan 

Daya Beli Masyarakat 

4. lnfrastruktur dan Sarana Perkotaan 

5. Lingkungan Hidup dan Konservasi Sumberdaya Alam 

6. Inovasi dan Kreativitas Daerah bagi Peningkatan Kesejahteraan dan Daya Saing 

Daerah. 

Tujuan, sasaran, dan prioritas RP JMD 2013-2017 akan menjad.i rub utama dalam tiap 

tahapan RKPD dengan tekanan yang berbeda sesuai alur kerangka pencapaian visi kota, yang 

dinunuskan dalam tema pembangunan tahunan, yang menjadi payung bagi perumusan tujuan, 

sasaran, dan prioritas. 
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4.3. Prioritas Pembangunan Daerah 

Prioritas Pembangunan Daerah yaitu tema atau agenda pembangunan pemerintah 

daerah tahunan yang menjadi benang merah/ tonggak capaian antara (milestones) menuju 

sasaran 5 (lima) tahunan dalam RPJMD melalui rencana program pembangunan daerah 

tahunan. Suatu prioritas pembangunan daerah pada dasamya (berisi) program-program 

unggulan SKPD (terpilih) yang paling tinggi relasinya (leading indicators) bagi tercapainya 

target sasaran pembangunan daerah tahun rencana. Dengan demikian, suatu program 

pembangunan daerah merupakan program atau sekumpulan program unggulan kepala daerah 

yang berhubungan dengan janji politik kepala daerah pada saat pilkada dan basil perumusan 

teknokratis terkait. 

Prioritas pembangunan daerah dirumuskan berdasarkan evaluasi lebih lanjut terhadap 

permasalahan pembangunan daerah kemudian dihubungkan dengan program pembangunan 

daerah (RPJMD) pada tahun rencana. Penyusunan prioritas dilakukan dengan memperhatikan 

beberapa kriteria, yakni bagaimana kondisinya terhadap: 

1. Pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan nasional, seperti terhadap MDGs, 

Standar Pelayanan Minimal, pengentasan kemiskinan, penciptaan lapangan kerja 

dan masalah keberlanjutan; 

2. Pencapaian visi dan misi Kota Singkawang sebagaimana tertuang dalam RPJMD 

Kota Singkawang Tahun 2013-2017; 

3. Pengembangan sektor/ bidang yang terkait keunggulan kompetitif daerah; 

4. Isu-isu strategis daerah. 

Prioritas pembangunan Nasional dalam RPJM Nasional Tahun 2010-2014 meliputi: 

I . Reformasi birokrasi dan tata kelola; 

2. Pendidikan; 

3. Kesehatan; 

4. Penanggulangan kemiskinan; 

5. Ketahanan pangan; 

6. Infrastruktur; 

7. lklim investasi dan usaha; 

8. Energi; 

9. Lingkungan hid up dan bencana; 

10. Daerah tertinggal, terdepan, terluar, dan paska konflik; 

11. Kebudayaan, kretivitas, dan inovasi teknologi 

Disamping itu, upaya pencapaian visi nasional juga didukung oleh prioritas lainnya di 

3 (tiga) bidang, yakni: 

1. Politik, hukum dan keamanan; 

2. Perekonomian 
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3. Kesejahteraan Rakyat 

Arah kebijakan pembangunan daerah Kota Singkawang tahun 2015 dengan mengacu 

pada RPJMD Provinsi Kalimantan Barat Tahun 2013-2018, adalah: 

1. Optimalisasi pelayanan air bersih untuk memenuhi target MDG' s; 

2. Pemerataan dan peningkatan mutu pendidikan antara kawasan pusat kota dan pinggiran; 

3. Peningkatan mutu pelayanan kesehatan dan pemerataan fasilitas kesehatan; 

4. Pengurangan angka pengangguran dan pengentasan kerniskinan; 

5. Perluasan akses dan pembangunan infrastruktur perkotaan; 

6. Pengendalian pencemaran dan pengrusakan lingkungan sesuai prinsip pembangunan 

lingkungan hidup yang berkelanjutan; 

7. Penanggulangan bencana banjir dan genangan, kebakaran lahan, abrasi kawasan pantai/ 

pesisir dan mitigasi bencana; 

8. Pengembangan UMKM terutama sektor perdagangan dan industri ; 

9. Peningkatan kemampuan sumber daya aparatur dan kualitas birokrasi; 

I 0. Pelestarian dan pengembangan budaya lokal; 

11. Peningkatan Pertumbuhan ekonomi yang berdayaguna; 

12. Stabilitas keamanan dan ketertiban lingkungan masyarakat. 

Untuk melaksanakan prioritas pembangunan daerah Kota Singkawang, ditetapkan 

dengan perumusan program-program prioritas dengan uraian sebagai berikut: 

Tabel 4.2. 
Prioritas Pembangunan Daerah Kota Singkawang Tahun 2015 

........ 11 •• 1 •• ....... 
Pl....- ......... T .... llw•1(1lPDID) 

(UPI)) 
Program Pendidikan Anak Usia Dini I Optirnalisasi pelayanan air bersih 

untuk memenuhi target MDG' s; 

Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar 2 Pemerataan dan peningkatan mutu 
Sembilan Tahun pendidikan antara kawasan pusat 

kota dan pinggiran; 

Program Pendidikan Menengah 3 Peningkatan mutu pelayanan 

kesehatan dan pemerataan fasiJitas 
kesehatan; 

Program Pendidikan Non Formal 4 Pengurangan angka pengangguran 
dan pengentasan kemiskinan; 

Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga 5 Perluasan akses dan pembangunan 

Kependidikan infrastruktur perkotaan; 

Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 6 Pengendalian pencemaran dan 
pengrusakan lingkungan sesuai 
prinsip pembangunan lingkungan 

hidup yang berkelanjutan; 

Program Pengembangan Karakter Siswa 7 Penanggulangan bencana banjir 

Pendidikan Dasar dan genangan, kebakaran lahan, 
abrasi kawasan pantai/ pesisir dan 
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mitigasi bencana; 
8 Program Pengembangan Karakter Siswa 8 Pengembangan UMKM terutama 

Pendidikan Menengah sektor perdagangan dan industri; 
9 Program Pendampingan Penerapan Pendidikan 9 Peningkatan kemampuan sumber 

Karakter daya aparatur dan kualitas 
birokrasi; 

10 Program Peningkatan Kualitas Pendidikan Dasar 10 Pelestarian dan pengembangan 
budaya lokal; 

11 Program Peningkatan Kualitas Pendidikan 11 Peningkatan Pertumbuhan 
Menengah ekonomi yang berdayaguna; 

12 Program Obat dan Perbekalan Kesehatan 12 Stabilitas keamanan dan ketertiban 
13 Program Upaya Kesehatan Masyarakat lingkungan masyarakat. 
14 Program Pengawasan Obat dan Makanan 

15 Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan 
Masyarakat 

16 Program Perbaikan Gizi Masyarakat 

17 Program Pengembangan Lingkungan Sehat 
18 Program Pencegahan dan Penanggulangan 

Penyakit Menular 

19 Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan 

20 Program Pengadaan, Peningkatan dan Perbaikan 
Sarana dan Prasarana Puskesmas/ Puskesmas 
Pembantu dan Jaringannya 

21 Program Kemitraan Peningkatan Pelayanan 

Kesehatan 

22 Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Anak 
Bali ta 

23 Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan 
Lansia 

24 Program Pengawasan dan Pengendalian 

Kesehatan Makanan 

25 Program Peningkatan Keselamatan Ibu 
Melahirkan dan Anak 

26 Program Pembangunan Infrastruktur Kesehatan 

27 Program Pengadaan, Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Rumah Sakit/ Rumah Sakit Jiwa/ 

Rumah Sakit Paru-Paru/ Rumah Sakit Mata 

28 Program Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Rumah Sakit/ Rumah Sakit Jiwa/ Rumah Sakit 
Paru-Paru/ Rumah Sakit Mata 

29 Program Pengelolaan Manajemen Pelayanan 
Kesehatan 

30 Program Pembangunan Jalan dan Jembatan 

31 Program Pembangunan Saluran Drainase/ 

Gorong-Gorong 

32 Program Pembangunan Turap/ Talud/ Brojong 
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33 Program Rehabilitasi/ Pemeliharaan Jalan dan 
Jembatan 

34 Program lnspeksi Kondisi Jalan dan Jembatan 

35 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Kebinamargaan 

36 Program Pengembangan dan Pengelolaan Jaringan 

Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya 

37 Program Penyediaan dan Pengolahan Air Baku 

38 Program Pengendalian Banjir 

39 Program Pengembangan Sistem lnformasi/ 
Database lnfrastruktur Daerah 

40 Program Pembinaan dan Pengawasan Bidang 

Pertambangan 

41 Program Pembinaan dan Pengembangan Bidang 

Ketenagalistrikan 

42 Program Pengembangan Energi Baru dan 

Terbarukan 

43 Program Perencanaan Tata Ruang 

44 Program Pemanfaatan Ruang 

45 Program Pengendalian Pemanfaatan Ruang 

46 Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Air 

Minum dan Air Limbah 

47 Program Revitalisasi Penyediaan Air Bersih 

48 Program Pembangunan Sistem Pendaftaran Tanah 

49 Program Kerjasama Pembangunan 

50 Program Perencanaan Pengembangan Wilayah 

Strategis dan Cepat Tumbuh 

51 Program Perencanaan Pengembangan Kota-Kota 

Menengah dan Besar 

52 Program Perencanaan Pembangunan Daerah 

53 Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi 

54 Program Perencanaan Pembangunan Sosial 

Buda ya 

55 Program Perencanaan Prasarana Wilayah dan 
Sumber Daya Alam 

56 Program Optimalisasi Pemanfaatan Sistem 

lnformasi Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan 

57 Program Pelayanan dan Rehabilitasi 

Kesejahteraan Sosial 

58 Program Pembangunan Prasarana dan Fasilitas 
Perhubungan 

59 Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana 

dan Fasilitas LLAJ 

60 Program Peningkatan Pelayanan Angkutan 

61 Program Pengendalian dan Pengamanan Lalu 

NAP I> 1\11111 .\'i11gko11 itll!.!. I uh1111 _'fl 15 I\ -1 X 



........ ,; - ........ 
Ne ........ ~ll•T .. •8•11 ftlD) -I ,.....,, 

Lintas 

62 Program Peningkatan Kelaikan Pengoperasian 

Kendaraan Bermotor 

63 Program Pengembangan Komunikasi, lnfonnasi 
dan Media Massa 

64 Program Pengkajian dan Penelitian Bidang 

Komunikasi dan lnfonnasi 

65 Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan 

Lingkungan Hidup 

66 Program Perlindungan dan Konservasi Sumber 

Daya Alam 

67 Program Peningkatan Pengendalian Polusi 

68 Program Peningkatan Pelayanan Publik Bidang 
Lingkungan Hidup 

69 Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan 

Persampahan 

70 Program Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau 

(RTH) 

71 Program Pengelolaan Limbah Perkotaan 

72 Program Lingkungan Sehat Perurnahan 

73 Program Pembangunan Infrastruktur Pennukiman 

74 Program Peningkatan Pelayanan Publik Bidang 

Kependudukan 

75 Program Keluarga Berencana 

76 Program Pelayanan Kontrasepsi 

77 Program Pengembangan Pusat Pelayanan 
lnformasi dan Konseling KRR 

78 Program Pengembangan Kebijakan Daerah 

Perlindungan Keluarga Dan Anak 

79 Program Peningkatan Pelayanan Publik Bidang 
Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera 

80 Program Pemberdayaan Fakir Miskin, Komunitas 

Adat Terpencil (KAT) dan Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial (PMKS) Lainnya 

81 Program Pelayanan dan Rehabilitasi 

Kesejahteraan Sosial 

82 Program Pembinaan Anak Terlantar 

83 Program Pembinaan Eks Penyandang Penyakit 

Sosial (Eks Narapidana, PSK, Narkoba dan 

Penyakit Sosial Lainnya) 

84 Program Peningkatan Pelayanan Publik Bidang 
Sosial 

85 Program Peningkatan Kualitas dan Produktivitas 

Tenaga Kerja 

86 Program Peningkatan Kesempatan Kerja 

87 Program Penangulangan Korban Bencana Alam 

RA I'/) f..·1110 .\i11gku111111g I u/11111 _' 11 I 5 



............ 11 1•1 . ......... 
No ................ T .. u Remai• (llPJMD) 

(UPD) 
88 Program Pengembangan Kewirausahaan dan 

Keunggulan KompetitifUsaha Kecil Menengah 

89 Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha 

Bagi Usaha Mikro Kecil Menengah 

90 Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan 

Koperasi 

91 Program Perlindungan Konsumen dan 

Pengamanan Perdagangan 

92 Program Peningkatan dan Pengembangan Ekspor 

93 Program Peningkatan Efisiensi Perdagangan 

Dalam Negeri 

94 Program Revitalisasi Pasar Tradisional 

95 Program Peningkatan Kualitas Infrastruktur 

Perdagangan 

96 Program Peningkatan Kapasitas lptek Sistem 

Produksi 

97 Program Pengembangan Industri Kecil Dan 

Menengah 

98 Program Peningkatan Pelayanan Publik Bidang 

Penanaman Modal 

99 Program Pengembangan Nilai Budaya 

100 Program Pengelolaan Kekayaan Budaya 

101 Program Pengelolaan Keragaman Budaya 

102 Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan 

103 Program Pembinaan dan Pemasyarakatan 

Olahraga 

104 Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata 

105 Program Pengembangan Destinasi Pariwisata 

106 Program Pengembangan Kemitraan 

107 Program Peningkatan Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

108 Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan 

109 Program Kernitraan Pengembangan Wawasan 

Kebangsaan 

110 Program Peningkatan Pemberantasan Penyakit 

Masyarakat (PEKA T) 

111 Program Pendidikan Politik Masyarakat 

112 Program Pengembangan Pendidikan Organisasi/ 

Lembaga Swadaya Masyarakat 

113 Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan 

Kepala Daerah/ Wakil Kepala Daerah 
114 Program Peningkatan Kerjasama Antar 

Pemerintah Daerah 

\\5 Program Penataan Peraturan Perundang-

Undangan 

116 Program Peningkatan Kinerja Kemitraan 
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Penyediaan Air Bersih 

117 Program Penyelesaian Konflik-Konflik 

Pemerintahan 

118 Program Penataan Kelembagaan dan Organisasi 

119 Program Pengembangan Kinerja Organisasi 

120 Program Penguatan Ketatalaksanaan Organisasi 

121 Program Peningkatan Akuntabilitas Kinerja dan 

Keuangan Penyelenggaraan Pemerintahan dan 
Pembangunan Daerah 

122 Program Percepatan Pertumbuhan Ekonomi 

Dae rah 

123 Program Optimalisasi Sistem lnformasi E-Gov 

124 Program Peningkatan Pelaksanaan Peraturan 

Daerah 

125 Program Peningkatan Kapasitas Lembaga 

Perwakilan Rakyat Daerah 

126 Program Peningkatan dan Pengembangan 

Pengelolaan Keuangan Daerah 

127 Program Peningkatan Pendapatan Asli Daerah 

(PAD) 

128 Program Optimalisasi Pemanfaatan Sistem 

Informasi Perencanaan, Pengendalian dan 
Evaluasi Peningkatan Pendapatan Daerah 

129 Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal 

dan Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan KDH 

130 Program Pencapaian Tata Kelola Pemerintahan 

yang Baik dan Bersih (Good Governance) 

131 Program Profesionalisasi PNS 

132 Program Pengusulan Forrnasi dan Sistem Seleksi 

Sumberdaya Aparatur 

133 Program Pembinaan dan Pengembangan Aparatur 

134 Program Pendidikan Kedinasan 

135 Program Penguatan Sistem Disiplin dan Etika 

PNS 

136 Program Penataan Administrasi Kependudukan 

137 Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat 

Dalam Membangun Kelurahan 

138 Program Pemberdayaan Masyarakat Perlindungan 
Sumberdaya Alam dan Lingkungan Hidup 

139 Program Peningkatan Peran Kecamatan dan 

Kelurahan 
140 Program Pembangunan Infrastruktur 

141 Program Pengembangan Budaya Baca dan 

Pembinaan Perpustakaan 

142 Program Pengembangan Inovasi Daerah dalam 

Pelayanan Perpustakaan 
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143 Program Peningkatan Kualitas Pelayanan 

Informasi 

144 Program Peningkatan Produksi Pertanian/ 

Perkebunan 

145 Program Peningkatan Produksi Hasil Petemakan 

146 Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi 

Petemakan 

147 Program Perlindungan dan Konservasi Sumber 
Daya Alam 

148 Program Peningkatan Ketahanan Pangan 

Pertanian/ Perkebunan 

149 Program Rehabilitasi Hutan dan Lahan 

150 Program Peningkatan Kesejahteraan Petani 

151 Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi 

Pertanian/ Perkebunan 

152 Program Pemberdayaan Penyuluh Pertanian/ 

Perkebunan Lapangan 
-

153 Program Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat 

Pesisi r 

154 Program Pengembangan Budidaya Perikanan 

155 Program Pengembangan Perikanan Tangkap 

156 Program Optima1isasi Pengelolaan dan Pemasaran 

Produksi Perikanan 

Selanjutnya masing-masing prioritas pembangunan daerah dijelaskan da1am program 

prioritas dan SK.PD pelaksana kegiatan, sebagaimana tabel berikut ini: 

Tabet 4.3. 
Penjelasan Program Pembangunan Daerah ......... ... b. rs Pa.,_ ..... .._T .... •11111 Klrnja ... ....... (llPDID) 

.. arm1ar --. 
Optimalisasi I Program Penyed iaan dan Pengolahan Dinas Bina 
pelayanan air Air Baku Marga, SDA, 
bersih untuk ESDM 
memenuhi target 2 Program Pengembangan Kinerja Dinas Tatakota 
MDG's; Pengelolaan Air Minum dan Air Pertanahan dan 

Lim bah Cipta Karya 
3 Program Revita lisasi Penyediaan Air Dinas Tatakota 

Bersih Pertanahan dan 
Cipta Karya 

4 Program Peningkatan Kinerja Sekretariat 
_ Kemitraan P~ediaan Air Bersih Dae rah -- -- ------ - - -

Pemerataan dan 5 Program Pendidikan Anak Usia Dini Dinas Pendidikan 
peningkatan mutu 6 Program Wajib Belajar Pendidikan Dinas Pendidikan 
pendidikan antara Dasar Sembi lan Tahun 
kawasan pusat kota 7 Program Pendidikan Menengah Dinas Pend idikan 
dan pinggiran; 8 Program Pendidikan Non Formal Dinas Pendidikan 

-
9 Program Peningkatan Mutu Pendidik Dinas Pendidikan 

dan Tenaga Kependidikan 
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10 Program Manajemen Pelayanan Dinas Pendidikan 
Pendidikan 

II Program Pengembangan Karakter Dinas Pendidikan 
Siswa Pendidikan Dasar 

12 Program Pengembangan Karakter Dinas Pendidikan 
Siswa Pendidikan Menengah 

13 Program Pendampingan Penerapan Dinas Pendidikan 
Pendidikan Karakter 

14 Program Peningkatan Kualitas Dinas Pendidikan 
Pendidikan Dasar 

15 Program Peningkatan Kualitas Dinas Pendidikan 
Pendidikan Menengah 

16 Program Peningkatan Peran Serta Dinas 
Kepemudaan Kebudayaan, 

Pariwisata 
Pemuda dan Olah 
Raga 

17 Program Pembinaan dan Dinas 
Pemasyarakatan Olahraga Kebudayaan, 

Pariwisata 
Pemuda dan Olah 
Raga 

18 Program Pengembangan Budaya Baca Kantor 
dan Pembinaan Perpustakaan Perpustakaan dan 

Kearsipan 

19 Program Pengembangan lnovasi Kantor 
Daerah dalam Pelayanan Perpustakaan dan 
Perpustakaan Kearsipan 

20 Program Peningkatan Kualitas Kantor 
Pelayanan lnformasi Perpustakaan dan 

Kearsipan 

3 Peningkatan mutu 21 Program Obat dan Perbekalan Dinas Kesehatan 
pelayanan Kesehatan 
kesehatan dan 22 Program Upaya Kesehatan Dinas Kesehatan 
pemerataan Masvarakat 
fas ilitas kesehatan; 23 Program Pengawasan Obat dan Dinas Kesehatan 

Makanan 
24 Program Promosi Kesehatan dan Dinas Kesehatan 

Pemberdavaan Masyarakat 
25 Program Perbaikan Gizi Masyarakat Dinas Kesehatan 

26 Program Pengembangan Lingkungan Dinas Kesehatan 
Se hat 

27 Program Pencegahan dan Dinas Kesehatan 
Penanl!aulangan Penyakit Menular 

28 Program Standarisasi Pelayanan Dinas Kesehatan/ 
Kesehatan RSUD dr. Abdul 

Azis 

29 Program Pengadaan, Peningkatan dan Dinas Kesehatan 
Perbaikan Sarana dan Prasarana 
Puskesmas/ Puskesmas Pembantu dan 
Jarinszannva 

30 Program Kemitraan Peningkatan Dinas Kesehatan 
Pelayanan Kesehatan 

31 Program Peningkatan Pelayanan Dinas Kesehatan 
Kesehatan Anak Balita 

32 Program Peningkatan Pelayanan Dinas Kesehatan 

Kesehatan Lansia 
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33 Program Pengawasan dan Dinas Kesehatan 
Pengendalian Kesehatan Makanan 

34 Program Peningkatan Keselamatan Dinas Kesehatan 
lbu Melahirkan dan Anak 

35 Program Pembangunan lnfrastruk:tur Dinas Kesehatan 
Kesehatan 

36 Program Pengadaan, Peningkatan RSUD dr. Abdul 
Sarana dan Prasarana Rumah Sakit/ Azis 
Rumah Sakit Jiwa/ Rumah Sakit Paru-
Paru/ Rumah Sakit Mata 

37 Program Pemeliharaan Sarana dan RSUD dr. Abdul 
Prasarana Rumah Sakit/ Rumah Sakit Azis 
Jiwa/ Rumah Sakit Paru-Paru/ Rumah 
Sakit Mata 

38 Program Pengelolaan Manajemen RSUD dr. Abdul 
Pelayanan Kesehatan Azis 

4 Pengurangan angka 39 Program Pemberdayaan Fakir Miskin, Dinas Sosial, 
pengangguran dan Komunitas Adat Terpenci l (KAT) dan Tenaga Kerja dan 
pengentasan Penyandang Masalah Kesejahteraan Transmigrasi 
kemiskinan ; Sosial (PMKS) Lainnya 

40 Program Pelayanan dan Rehabilitasi Dinas Sosial, 
Kesejahteraan Sosial Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi 
41 Program Pembinaan Anak Terlantar Dinas Sosial, 

Tenaga Kerja dan 
Transmigrasi 

42 Program Pembinaan Eks Penyandang Dinas Sosial, 
Penyakit Sosial (Eks Narapidana, Tenaga Kerja dan 
PSK, Narkoba dan Penyakit Sosial Transmigrasi 
Lainnya) 

43 Program Peningkatan Pelayanan Dinas Sosial, 
Publik Bidang Sosial Tenaga Kerja dan 

Transmiw-asi 
44 Program Peningkatan Kualitas dan Dinas Sosial, 

Produktivitas Tenaga Kerja Tenaga Kerja dan 
Transmigrasi 

45 Program Peningkatan Kesempatan Dinas Sosial, 
Kerja Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi 

46 Program Peningkatan Partisipasi Dinas Tatakota 
Masyarakat Dalam Membangun Pertanahan dan 
Kelurahan Cipta Karya/ 

Kecamatan 
Singkawang 
Tengah/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Utara/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Se Iatan/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Timur/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Barat 
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Pemberdayaan 
Masyarakat, 
Perempuan dan 
KB 

48 Program Pelayanan Kontrasepsi Badan 
Pemberdayaan 
Masyarakat, 
Perempuan dan 
KB 

49 Program Pengembangan Pusat Badan 
Pelayanan lnfonnasi dan Konseling Pemberdayaan 
KRR Masyarakat, 

Perempuan dan 
KB 

so Program Pengembangan Kebijakan Badan 
Daerah Perlindungan Keluarga Dan Pemberdayaan 
Anak Masyarakat, 

Perempuan dan 
KB 

SI Program Peningkatan Pelayanan Badan 
Publik Bidang Keluarga Berencana Pemberdayaan 
dan Keluarga Sejahtera Masyarakat, 

Perempuan dan 
KB 

52 Program Pengembangan Dinas 
Kewirausahaan dan Keunggulan Perindustrian, 
Kompetitif Usaha Kecil Menengah Perdagangan, 

Koperasi dan 
UKM 

S3 Program Pengembangan Sistem Dinas 

Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Perindustrian, 
Kecil Menengah Perdagangan, 

Koperasi dan 
UKM 

S4 Program Peningkatan Kualitas Dinas 
Kelembagaan Koperasi Perindustrian, 

Perdagangan, 
Koperasi dan 
UKM 

SS Program Pelayanan dan Rehabil itasi Badan 
Kesejahteraan Sosial Perencanaan 

Pembangunan 
Dae rah 

56 Program Peningkatan Peran Kecamatan 
Kecamatan dan Kelurahan Singkawang 

Tengah/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Utara/ 
Kecarnatan 
Singkawang 
Se Iatan/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Timur/ 
Kecamatan 
Singkawan~ 
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Barat 
5 Perl uasan akses 57 Program Pembangunan Jalan dan Dinas Bina 

dan pembangunan Jembatan Marga, SDA, 
infrastruktur ESDM 
perkotaan 58 Program Pembangunan Saluran Dinas Bina 

Drainase/ Gorong-Gorong Marga, SDA, 
ESDM 

59 Program Pembangunan Turap/ Talud/ Dinas Bina 
Bro jong Marga, SDA, 

ESDM 
60 Program Rehabilitasi/ Pemeliharaan Dinas Bina 

Jalan dan Jembatan Marga, SDA, 
ESDM 

61 Program lnspeksi Kondisi Jalan dan Dinas Bina 
Jembatan Marga, SDA, 

ESDM 
62 Program Peningkatan Sarana dan Dinas Bina 

Prasarana Kebinamargaan Marga, SDA, 
ESDM 

63 Program Pengembangan dan Dinas Bina 
Pengelolaan Jaringan lrigasi, Rawa Marga, SDA, 
dan Jaringan Pengairan Lainnya ESDM 

64 Program Pengembangan Sistem Dinas Bina 
lnformasi/ Database lnfrastruktur Marga, SDA, 
Dae rah ESDM 

65 Program Pembinaan dan Dinas Bina 
Pengembangan Bidang Marga, SDA, 
Ketenagalistrikan ESDM 

66 Program Pengembangan Energi Baru Dinas Bina 
dan Terbarukan Marga, SDA, 

ESDM 
67 Program Perencanaan Tata Ruang Dinas Tatakota 

Pertanahan dan 
Cipta Karva 

68 Program Pemanfaatan Ruang Dinas Tatakota 
Pertanahan dan 
Ciota Karva 

69 Program Pengendalian Pemanfaatan Dinas Tatakota 
Ruang Pertanahan dan 

Cipta Karva 
70 Program Pembangunan Sistem Dinas Tatakota 

Pendaftaran Tanah Pertanahan dan 
Cipta Karva 

71 Program Pembangunan lnfrastruktur Dinas Kebersihan 
Perrnukiman dan Perumahan 

72 Program Kerjasama Pembangunan Sadan 
Perencanaan 
Pembangunan 
Dae rah 

73 Program Perencanaan Pengembangan Badan 
Wilayah Strategis dan Cepat T umbuh Perencanaan 

Pembangunan 
Dae rah 

74 Program Perencanaan Pengembangan Bad an 
Kota-Kota Menengah dan Besar Perencanaan 

Pembangunan 
Dae rah 
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75 Program Perencanaan Pembangunan Badan 

Daerah Perencanaan 
Pembangunan 
Dae rah 

76 Program Perencanaan Pembangunan Badan 
Ekonomi Perencanaan 

Pembangunan 
Dae rah 

77 Program Perencanaan Pembangunan Badan 
Sosial Budaya Perencanaan 

Pembangunan 
Daerah 

78 Program Perencanaan Prasarana Badan 
Wilayah dan Sumber Daya Alam Perencanaan 

Pembangunan 
Dae rah 

79 Program Optimal isasi Pemanfaatan Bad an 
Sistem lnformasi Perencanaan, Perencanaan 
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 
Pemban~unan Daerah 

80 Program Pembangunan Prasarana dan Dinas 
Fasilitas Perhubungan Perhubungan, 

Komunikasi dan 
lnformatika 

81 Program Rehabilitasi dan Dinas 
Pemeliharaan Prasarana dan Fasil itas Perhubungan, 
LLAJ Komunikasi dan 

lnformatika 

82 Program Peningkatan Pelayanan Din as 
Angkutan Perhubungan, 

Komunikasi dan 
lnformatika 

83 Program Pengendalian dan Dinas 
Pengamanan Lalu Lintas Perhubungan, 

Komunikasi dan 
lnfonnatika 

84 Program Peningkatan Kelaikan Dinas 
Pengoperasian Kendaraan Bermotor Perhubungan, 

Komunikasi dan 
lnformatika 

85 Program Pengembangan Komunikasi, Dinas 
Informasi dan Media Massa Perhubungan, 

Komunikasi dan 
lnformatika 

86 Program Pengkajian dan Penelitian Dinas 
Bidang Komunikasi dan lnformasi Perbubungan, 

Komunikasi dan 
lnformatika 

87 Program Pembangunan lnfrastruktur Kecarnatan 
Singkawang 
Barat 

6 Pengendalian 88 Program Pengendalian Pencemaran Badan 

pencemaran dan dan Perusakan Lingkungan Hidup Lingkungan 

pengrusakan Hid up 

lingkungan sesuai 89 Program Perl indungan dan Konservasi Badan 
prinsip Sumber Daya Alam Lingkungan 
pembangunan Hidup 
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lingkungan hidup 90 Program Peningkatan Pengendalian Badan 
yang Po lusi Lingkungan 
berkelanjutan; Hidup 

91 Program Peningkatan Pelayanan Badan 
Publik Bidang Lingkungan Hidup Lingkungan 

Hid up 
92 Program Pengembangan Kinerja Dinas Kebersihan 

Pengelolaan Persampahan dan Perumahan 

93 Program Pengelolaan Ruang Terbuka Dinas Kebersihan 
Hiiau (RTH) dan Perumahan 

94 Program Pengelolaan Limbah Dinas Kebersihan 
Perkotaan dan Perumahan 

95 Program Lingkungan Sehat Dinas Kebersihan 
Perumahan dan Perumahan 

96 Program Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan 
Perlindungan Sumberdaya Alam dan Singkawang 
Lingkungan Hidup Tengah/ 

Kecamatan 
Singkawang 
Utara/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Se Iatan/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Timur/ 
Kecamatan 
Singkawang 
Baral 

97 Program Pembinaan dan Pengawasan Dinas Bina 

Bidang Pertambangan Marga, SDA, 
ESDM 

7 Penanggu langan 98 Program Pengendalian Banjir Dinas Bina 

bencana banjir dan Marga, SDA, 

genangan, ESDM 

kebakaran lahan, 99 Program Penangulangan Korban Badan 

abrasi kawasan Bencana Alam Penanggulangan 

pantai/ pesisir dan Bencana Daerah 

mitigasi bencana; 100 Program Perlindungan dan Konservasi Dinas Pertanian 

Sumber Daya Alam dan Kehutanan 

IOI Program Rehabilitasi Hutan dan Dinas Pertanian 

Lah an dan Kehutanan 

8 Pengembangan 102 Program Perlindungan Konsumen dan Dinas 

UMKM terutama Pengamanan Perdagangan Perindustrian, 

sektor perdagangan Perdagangan, 

dan industri ; Koperasi dan 
UKM 

103 Program Peningkatan dan Dinas 

Pengembangan Ekspor Perindustrian, 
Perdagangan, 
Koperasi da n 
UKM 

104 Program Peningkatan Efisiensi Dinas 

Perdagangan Dalam Negeri Perindustrian, 
Perdagangan, 
Koperasi dan 
UKM 
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105 Program Revitalisasi Pasar Dinas 
Tradisional Perindustrian, 

Perdagangan, 
Koperasi dan 
UKM 

106 Program Peningkatan Kualitas Dinas 
In frastruktur Perdagangan Perindustrian, 

Perdagangan, 
Koperasi dan 
UKM 

107 Program Peningkatan Kapasitas lptek Dinas 
Sistem Produksi Perindustrian, 

Perdagangan, 
Koperasi dan 
UKM 

108 Program Pengembangan lndustri Dinas 
Kecil Dan Menengah Perindustrian, 

Perdagangan, 
Koperasi dan 
UKM 

9 Peningkatan 109 Program Peningkatan Pelayanan Sekretariat 

kemampuan Kedinasan Kepala Daerah/ Wakil Dae rah 

sumber daya Kepala Daerah 
aparatur dan 110 Program Peningkatan Kerjasama Sekretariat 
kualitas birokrasi; Antar Pemerintah Daerah Dae rah 

111 Program Penataan Peraturan Sekretariat 
Perundang-Undangan Dae rah 

11 2 Program Penyelesaian Kontlik- Sekretariat 

Kontlik Pemerintahan Daerah 
11 3 Program Penataan Kelembagaan dan Sekretariat 

Or2anisasi Dae rah 
11 4 Program Pengembangan Kinerja Sekretariat 

Or~anisasi Dae rah 

11 5 Program Penguatan Ketatalaksanaan Sekretariat 

Or2anisasi Dae rah 

116 Program Peningkatan Akuntabilitas Sekretariat 
Kinerja dan Keuangan Dae rah 
Penyelenggaraan Pemerintahan dan 
Pemban®nan Daerah 

11 7 Program Optimalisasi Sistem Sekretariat 
lnformasi E-Gov Daerah 

118 Program Peningkatan Pelaksanaan Sekretariat 

Peraturan Daerah Daerah 

119 Program Peningkatan Kapasitas Sekretariat 
Lembaga Perwakilan Rakyat Daerah DPRD 

120 Program Peningkatan Sistem lnspektorat 
Pengawasan lntemal dan Dae rah 
Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan 
KDH 

121 Program Pencapaian Tata Kelola lnspektorat 
Pemerintahan yang Baik dan Bersih Dae rah 
(Good Governance) 

122 Program Profesionalisasi PNS Bad an 
Kepegawaian dan 
Diktat Daerah 

123 Program Pengusulan Formasi dan Badan 
Sistem Seleksi Sumberdaya Aparatur Keoe2awaian dan 

I \ -~q 
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Diklat Daerah 
124 Program Pembinaan dan Badan 

Pengembangan Aparatur Kepegawaian dan 
Diklat Daerah 

125 Program Pendidikan Kedinasan Bad an 
Kepegawaian dan 
Diklat Daerah 

126 Program Penguatan Sistem Disiplin Bad an 
dan Etika PNS Kepegawaian dan 

Diklat Daerah 
127 Program Peningkatan Pelayanan Dinas 

Publik Bidang Kependudukan Kependudukan 
dan Pencatatan 
Si pi I 

128 Program Peningkatan Pelayanan Kantor 
Publik Bidang Penanaman Modal Penanaman 

Modal dan 
Pelayanan 
Teroadu 

129 Program Penataan Administrasi Kecamatan 
Kependudukan Singkawang 

Tengah 
130 Program Peningkatan dan Dinas 

Pengembangan Pengelolaan Pendapatan 
Keuangan Daerah Pengelolaan 

Keuangan, dan 
A set 

131 Program Peningkatan Pendapatan Asli Din as 
Daerah (PAD) Pendapatan 

Pengelolaan 
Keuangan, dan 
A set 

132 Program Optimal isasi Pemanfaatan Din as 
Sistem In fonnasi Perencanaan, Pendapatan 
Pengendalian dan Evaluasi Pengelolaan 
Peningkatan Pendapatan Daerah Keuangan, dan 

A set 

10 Pelestarian dan 133 Program Pengembangan Nilai Budaya Dinas 
pengembangan Kebudayaan, 

budaya lokal; Pariwisata 
Pemuda dan Olah 
Raga 

134 Program Pengelolaan Kekayaan Din as 
Buda ya Kebudayaan, 

Pariwisata 
Pemuda dan Olah 
Ra~a 

135 Program Pengelo laan Keragaman Dinas 
Buda ya Kebudayaan, 

Pariwisata 
Pemuda dan Olah 
Ra2a 

136 Program Pengembangan Pemasaran Din as 
Pariwisata Kebudayaan, 

Pariwisata 
Pemuda dan Olah 
Ra~a 

I\ -~o 
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137 Program Pengembangan Destinasi Din as 
Pariwisata Kebudayaan, 

Pariwisata 
Pemuda dan Olah 
Ralla 

138 Program Pengembangan Kemitraan Dinas 
Kebudayaan, 
Pariwisata 
Pemuda dan Olah 
Raga 

11 Memacu 139 Program Percepatan Pertumbuhan Sekretariat 
peningkatan Ekonomi Daerah Dae rah 
pertumbuhan 140 Program Peningkatan Produksi Dinas Pertanian 
ekonomi yang Pertanian/ Perkebunan dan Kehutanan 
berdayaguna; 141 Program Peningkatan Produksi Hasil Dinas Pertanian 

Peternakan dan Kehutanan 
142 Program Peningkatan Pemasaran Dinas Pertanian 

Hasil Produksi Petemakan dan Kehutanan 
143 Program Peningkatan Ketahanan Dinas Pertanian 

Pangan Pertanian/ Perkebunan dan Kehutanan/ 
Kantor Penyuluh 
Pertanian, 
Perikanan, 
Kehutanan dan 
Ketahanan 
Pangan 

144 Program Peningkatan Kesejahteraan Kantor Penyuluh 
Petani Pertanian, 

Perikanan, 
Kehutanan dan 
Ketahanan 
Pan Ran 

145 Program Peningkatan Pemasaran Kantor Penyuluh 
Hasil Produksi Pertanian/ Perkebunan Pertanian, 

Perikanan, 
Kehutanan dan 
Ketahanan 
Pangan 

146 Program Pemberdayaan Penyuluh Kantor Penyuluh 
Pertanian/ Perkebunan Lapangan Pertanian, 

Perikanan, 
Kehutanan dan 
Ketahanan 
PanSUlfl 

147 Program Pemberdayaan Ekonomi Dinas Kelautan 
Masyarakat Pesisir dan Perikanan 

148 Program Pengembangan Budidaya Dinas Kelautan 

Perikanan dan Perikanan 

149 Program Pengembangan Perikanan Dinas Kelautan 
Tanl!k.ap dan Perikanan 

150 Program Optimalisasi Pengelolaan Dinas Kelautan 
dan Pemasaran Produksi Perikanan dan Perikanan 

12 Stabilitas 151 Program Peningkatan Keamanan dan Badan Kesatuan 

keamanan dan Kenyamanan Lingkungan Bangsa, Politik 

ketertiban dan Perlindungan 

lingkungan Masyarakat/ 

masyarakat. Kantor Satuan 
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Polisi Pamong 
Praja 

152 Program Pengernbangan Wawasan Badan Kesatuan 
Kebangsaan Bangsa, Politik 

dan Perlindungan 
Masyarakat 

153 Program Kemitraan Pengembangan Badan Kesatuan 
Wawasan Kebangsaan Bangsa, Politik 

dan Perlindungan 
Masvarakat 

154 Program Peningkatan Pemberantasan Sadan Kesatuan 
Penyakit Masyarakat (PEKA T) Sangsa, Politik 

dan Perlindungan 
Masyarakat 

155 Program Pendidikan Politik Sadan Kesatuan 
Masyarakat Sangsa, Politik 

dan Perlindungan 
Masyarakat 

156 Program Pengernbangan Pendidikan Sadan Kesatuan 
Organisasi/ Lembaga Swadaya Sangsa, Politik 
Masyarakat dan Perlindungan 

Masyarakat 
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REN CANA PROGRAM DAN KEG IATAN PRIORITAS DAERAH 

Program Prioritas yaitu program yang diselenggarakan oleh SKPD yang merupakan program 

prioritas baik secara langsung maupun tidak langsung mendukung capaian program pembangunan 

daerah atau prioritas dan sasaran pembangunan daerah, serta berhubungan dengan pemenuhan 

kebutuhan dasar dan standar pelayanan minimal. 

Pemilihan prioritas disesuaikan dengan kondisi riil yang dialami oleh Kota Singkawang 

dengan mempertimbangkan kemampuan keuangan daerah di mana kemampuan pendanaan memegang 

peranan penting dan menentukan dalam memilih arah kebijakan pembangunan yang akan ditempuh. 

Sehubungan dengan itu, maka prioritas pembangunan Kota Singkawang tahun 2015, difokuskan pada 

upaya penyelesaian masalah mendesak dan berdampak luas bagi peningkatan kesejahteraan rakyat, 

peningkatan pelayanan dan peningkatan sumber daya manusia serta diduk:ung oleh upaya-upaya untuk 

menciptakan pembangunan yang terarah dan tepat guna, adil dan demokratis. 

Daftar program/ kegiatan berikut komponen-komponennya disusun menurut urusan 

Pemerintahan dan Satuan Kerja Perangkat Daerah Kota Singkawang. Daftar program/ kegiatan RKPD 

Kota Singkawang Tahun 2015 merupakan substansi RKPD yang meliputi uraian nama program dan 

kegiatan, deskripsi dan target output dan outcome yang harus diwujudkan berilrut jumlah dana yang 

dibutuhkan serta lokasi pelaksanaan kegiatan adalah sebagaimana tabel 5.1 yang memuat Rencana 

Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah Kota Singkawang Tahun 2015; tabel 5.2 yang memuat 

Realisasi Anggaran Belanja Langsung Tahun Anggaran 2014 dan Rencana Plafon Anggaran Belanja 

Langsung berdasarkan Urusan Per SKPD Tahun Anggaran 2015; tabel 5.3 yang memuat Rencana 

Plafon Anggaran Belanja Langsung SKPD Tahun Anggaran 2015; serta tabel 5.4 yang memuat 

Rencana Plafon Anggaran Belanja Tidak Langsung SKPD Tahun Anggaran 2015. 
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Tabet S.l 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tabon 2015 

Dinas Pendidikan 
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Tabet S.l 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerab 

Kota Singkawang Tabon 2015 

Dinas Kependudukan 
dan Pencatatan Sipil 
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Tabet 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tabon 2015 

Badan Pemberdayaan 
Masyarakat, 

Perempuan dan KB 
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Tabet 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tahon 2015 

Dinas Sosial, Tenaga 
Kerja dan Transmigrasi 
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Tabel S.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tahon 2015 

Badan Penanggulangan 
Bencana Daerah 
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Tabet 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tahon 2015 

Dinas Perindustrian, 
Perdagangan, Koperasi 

danUKM 
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Tabel 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tahon 2015 

Kantor Penanaman 
Modal dan Pelayanan 

Terpadu 
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Tabel 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tahon 2015 

Dinas Kebudayaan, 
Pariwisata Pemuda dan 

Olah Raga 
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Tabel 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tahon 2015 

Badan Kesatuan 

Bangsa, Politik dan 
Perlindungan 

Masyarakat 
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Tabel 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tahon 2015 
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Tabet 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tahon 2015 

Dinas Pertanian dan 

Kehutanan 
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Tabet 5.1 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerab 

Kota Singkawang Tabon 2015 
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Tabet S.l 
Rencana Program dan Kegiatan Pembangunan Daerah 

Kota Singkawang Tabon 2015 
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Tabet 5.2 
Realisasi dan Rencana Plafon Anggaran Belanja Langsung berdasark.an Urusan per SK.PD 

Tabun Anggaran 2014-2015 

- ----- t--~"""!!!!"'!"~fLUIDll~~--AlrllllllQj---UM-"!!!!'R'!"'!!'~----......... Pm'~"'IT ... Plllllla; .. 
T.A.. I'.&- .... 

A I a - - .... 
I J J • ' ' 7 
I u a VSAN WA.llB 351 M7 -''11.SZe.11 J.,.,,,1.5.m .J 17.M 
I PENDIDU(AN - _ ·-~175.'ILll 37.514.~ ~~--~'~~I~_, ____ , 

I Dioas Pcndidibn 
- - 2 K~Sinau;.._Tc:nuh 
-i--=-..:.=== =-=-===:;_c_::::iz...:...=ic:c __ --- - -

3 K..,.._ smu-- Ubn 
4 K..,.,_ ing)alwmg Sci-. 
S Kccamian S. Timur 

_ 4S .8 1S.02S.900,00 ·- 37.S l4.103.083.00 
9. 9SO.OOO,OO 

_ ?_.2SO.OOO,OO 
14.000.000,00 
9.9SO.OOO,OO 

(8.300.922 .817,00) 
- (9.9SO.OOO,OOJ 

(9.250.000,00) 

~ Kl:Sf.llATAN 

( 14.000.000,00) 
_ _19 9SO 000,00} 

14.167.Dl.1?9.ll -· ii.DU1"":-:-.::_ .. ± = =:2=1.J3==== =t======1 
I Dinas Kcscbalan 22.S49.923 .947.,S~ 19.643.909.43 1,00 _ (2 .906.014 .S~~- __ 

_ _ _ 37.692.292.81 7,00 _64_. S_23_.3_70_.6_98_,~oo-+-___ 26_.83_1_.0_77_.8_8_1 .~00-t-----·- _ - __ 
~2SO.~,OO ( I0.2SO.OOO.OO} 

2 RSUD dr. Abdul Alis 
- -- -

3 Kccm-. Si~T· 
4 Kccm:nlllll SinU-- Uun 9.8SO.OOO,OO - (9.BS0.000,ooJ 

--·---~--1--- ------·----~--~~------+------· s """-- su.p-""l\ smr.. 11 .300.000,00 - ( 11 300 000,00) 

_..:.... ___ -=:::.~-:~~::___:==0~8 .=8SO==.OOO==,OO=t====:-.c:1-------=-- I 6 K.......-, ~~.:r~- __ _ 
I--·-- -- - - - - -- -- -- -

- - - 8.850.000,00 -- -- -
lll"42A~7~ 3 PltKDUAAN UMVM 

_ I Dinas _!3~-M~ SDA, ESDM - - - - ~.647 .944 .~00 
16. 99030.HS,00 

llJ.142.771.111,11 l~as,11 28,67 
80.694 .9 1 2 .~~ - 13.9'3 .0J2.800,00_...,1),_f-._-___ ·---t-- - ----·-

2 Dims Tllakota P.,.,.._ dan Cipta K.ya 
3 Dinas ICdJcnihan dan PcntlDlllwt 

l==l========---- --=-= -
32.007.0SO.OOO,OO I S.012.S 19.42S.00 

«0.808.IOO,OO «0.8011.1100,00 

4 PUUMAHAN 6.122.l4UILll 21.651.297.!ILll 14.529.155.911.11 5,23 
----l----"'-'=::::.=="-=..:'l-----'=..:~=..;.~=c;'l---;:..;:.::~=:::.:.:...:c.::.=:~---===---'1----

I Dims Kebcrsihln dan PeNIDllban 6.122.241.600,00 20.6S 1.297.SOO,OO 14.S29.0SS.900,00 __ ,_ _________________ _ 
5 PENATAAN RUANG _3~.S7e.~=J.::='5.2!11.11=.o.=-i~--·~~IS6=..:'31...=:;'61.:=.~·~---....:.:•·~ZK.:=:A7l.:.:=7~1~ .... ~1----'l~,ll=---·---- -

---

' 

I Dinas T~~ P~~ dan Cipta KIW)"' 
2 Badin p.......,.,_ Pcmt>mgumn C>.nh 

PUllENCANAAN PIEMJIANGVNAN 

3 .40S . '.!'O.:..~·OO . _ 4 .8~6 .6~8.~.~- 1.4S~8S8.960,00 
164.385.lS0,00 ( 164.38S.2SO,OO) 

~ -- - 4.m.--16J.'91,11--__.·- -- -- -,-295-473-,...J""ll-~-t------l-ll.-_,--1,-~--t----l,JZ 

I Badin Pcn:ncaoaat Pcm~- Dw:nh 
2 Sdamrial o..nb 

7 Pt:llUfUlllJNGAN 

_ 4.7S6.314.7SO,OO _ S. IS0.662.230,00 394.347.480,00 __ 

_126 ~ _ ---===S4=.s=1=1 =100=.oo~====c1=1=93=8=.o=s=o'=~oo=+-~~~==--==t:,_=-=:...- - ---.:! 
ll.7"-111.121,11 l4.W533112~ IUff.GMl,ll 

I o;,... Pcrilubunpt. Komunikasi dan lofonnobka 12.794.103.822.00 24 .263 .S3~.882.00 11.469.430.060,00 

_-_-_ -_.-_ ... 7_43 ... - - - 16.lJ7.""5Jl,ll 1----.,-.... ~,.·.-:·-:-41-c-.7JLll=--::-::-:1r--._,-,-l-----1--~=---· ,____ ------
• LING~ HIDlJP 

I Badan Li~ Hidup 
_ 2 Dinas KebeniUll dan ~ 

3 Sclcrei.ial o..nb 

3.304.1 S6 .800.00 S.377.860.960,00 2.073 . 704. 160,00 

I I .23S .3 I S.S00,00 ____ I0_.8_23_.664_.4_7_0,~00-1-----~(<4_1 _1.6_S_l_.0_30~,00--'<) , __ _ 
204372.SOO,OO 8.711.100,00 ( 1 9S .~l.400.00) _ _ _ 

1--- 1----------------·- -------- --=- __ ·-- ____ 2_1_. 1_so_.ooo ___ ._oo_,_ ____ 2 __ 1_. 1_so.ooo.~ _-,-___ --1-----------~ 
_ _!_ Pl:RTANAHAN _ _ 

I Dinas Tmlrota P~ dan Cipca K.ya 
2 Dims Pmgelol-i P~ K""8D@M. dan A5C1 

2.151.111.111.11 
3SO.OOO.OOO,OO 

1.800.000.000,00 -,___,,__ _____________________ - --------1--· 
1' KU'l:NDtlDUKAN DAN CATATAN SIPIL 

!--·---~-------------·- -~-
I Dinas Ke:pendudukan clan P-_ ieil 
2 K..,._ Singkawa>g Tcnph 
3 K<>CIDlMm Singbwong Ui.ra 

~ 4 Ke<:amlllan S~ Sdllal 

-t-=-S .-=.::K""=-=.,~S=innaw· ==-:ii..:Ti-=.,..=------ __ -~ 

2.J4l.747.1 .. ll 
2.343.747.108. 13 

_ ,_6_K~Sio~~ 
1------ --

11 PEM8U.DA V AAN Pll!MPVAN DAN l'lll.JNDUNGAN 

- --~A4.fJ'.J55,ll 
I .«0.9SS .3SS.~ 
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Tabel 5.3 
Rekapitulasi Rencana Plafon Anggaran Belanja Langsung berdasarkan SKPD 

Tahun Anggaran 2015 

... . '~-~:.t:tt~::: ':~+ l!l . ·~ " 
.. 

PLAJOft AflfGCWWf Kotaoml 
·' .. · ~ ' ;·: 

MAMA_.,. 
. ·ilhi._ \ ""'\ . 

2 3 4 
DINAS PENDIDIKAN 37.514.103 .083,00 9,5 1 
DINAS KESEHA TAN 19.643 .909.43 1,00 4,98 
RSUD dr. ABDUL AZIS 64.523.370.698,00 16,35 --
DINAS RINA MARGA, SDA, ESDM 83 .500.912.000,00 21 ,16 
DINAS TATAKOTA PERTANAHAN DAI\ CIPTA KARYA 37.293 .688.960,00 9,45 
BADAN PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN DAERAH 5.238. 142. 730,00 1,33 
DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMA TIKA 24.626.116.082,00 6,24 
BADAN LINGKUNGAN 1-IlDUP 5.377.860.960,00 1,36 
DINAS KEBERSIHAN DAN PERUMAHAN 31 .915.770.770,00 8,09 
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCA TAT AN SIPIL 1.440.955.355,00 0,37 _,___ ___ -- - - -- ----- ---
BADAN PEMBERDA Y AAN MASYARAKA T, PEREMPUAN DAN 2.125.577.800,00 0,54 
KB ---
DINAS SOSIAL, TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 1.298.692 . 900,00 0,33 
SADANPENANGGULANGANSENCANADAERAH 735.549.000,00 0,19 
DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, KOPERASI DAN 11.251.486. 900,00 2,85 
UKM --- -
KANTOR PENANAMAN MODAL DAN PELA YANAN TERPADU 779.864.500,00 0,20 

-
DIN AS KE SUDA Y AAN DAN P ARI WI SAT A PE MUD A DAN 2.446.800.400,00 0,62 
OLAH RAGA 

- - -- -- ----- -- - - -
SADAN KESA TUAN SANG SA, POLITIK DAN PERLINDUNGAN 464.744 .945,00 0, 12 
MASYARAKAT 

KANTOR SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 3.283 .961.975,00 0,83 
SEKRET ARIA T DAERAH 15.036.012.330,00 3,81 
SEKRET ARIA T DPRD 9.481.601.550,00 2,40 
DINAS PENGELOLAAN PENDAPATAN KEUANGAN, DAN ASET 10.231 .730.876,00 2,59 

- - - -- - - - ------ - -- - - - - - - - -- -
INSPEKTORA T DAERAl-1 1.249.233 .100,00 0,32 
SADAN KE PEG AW AIAN DAERAH 4.50 1.043 .340,00 1,14 
KECAMA TAN SING KAW ANG TENG AH 1.223.368.640,00 0,3 1 
KECAMA TAN SING KAW ANG UTl\RJ\ 1.042. 780.400,00 0,26 
KECAMA TAN SINGKA WANG SELA TAN 989.169.400,00 0,25 
KECAMA TAN SING KAW ANG TIMUR 837.940.880,00 0,21 
KECAMAT AN SINGKA WANG RARA T 1.036.725.600,00 0,26 
KANTOR PERPUST AKAAN DAN KEARS IP AN 662.673 .762,00 0,17 
DINAS PERT ANIAN DAN KEHlIT ANAN 8.663 .047.760,00 2,20 
KANTOR PENYULUH PERT ANIAN, PERIKANAN, KEHUT ANAN 694.000.000,00 0,18 
DAN KETAHANAN PANGAN 

- - . - -- - - - --- --
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN 5.501 .006.280,00 1,39 

JUMLAH TOTAL 394.611.842.417,18 118,08 
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Tabel 5.4 
Rekapitulasi Rencaoa Plafon Anggaran Belanja Tidak Langsung berdasarkan SKPD 

Tahon Anggaran 2015 

.. ,_, . 
' PIAPON AlfGCARAN JCOMPOlllt NAllASUD ........... llta.\ t'Hi\ ., 

2 3 4 ~ 

DINAS PENDIDIKAN 219.274.741.898,00 56,49 -
DIN AS KESEHA TAN 24.455.890.863,00 6,30 -
RSUD cir. ABDUL AZIS 20.208.013 .213,00 5,2 1 -
DINAS BINA MARGA, SDA, ESDM 3.012.129.749,00 0,78 -
DIN AS TAT AKOT A PERT ANAHAN OM CIPT A KARY A 2.437.686.605,00 0,63 -
BADAN PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN DAERAH 1.921.116.907,00 0,49 -
DIN AS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMA TIKA 2.697.835.332,00 0,69 -
BADAN LINGKUNGAN HIDUP 1.566.028.548,00 0,40 -
DINAS KEBERSIHAN DAN PERUMAHAN 5.343 .739.204,00 1,38 -
DIN AS KEPENDUDUKAN DAN PENCAT AT AN SIPIL 2.420. 159.830,00 0,62 -

>--- - - --- --- ,__ --
BADAN PEMBERDA Y AAN MASYARAKA T, PEREMPUAN DAN 2.107.580.785,00 0,54 -
KB ---
DINAS SOSJAL, TENAGA KERJA DAN TRANSMJGRASI 2.727.974.952,00 0,70 -
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 538.6 15.960,00 0,14 -
DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, KOPERASI DAN 3.2 16.408.572,00 0,83 -
UKM 

- - -
KANTOR PENANAMAN MODAL DAN PELA YANAN TERPADU 1.136.263 .184,00 0,29 --
DIN AS KEBUDA Y AAN DAN P ARI\lv'ISAT A PEMUDA DAN 2.491 .238.392,00 0,64 -
OLAH RAGA --- f-

BADAN KESA TUAN BANGSA, POLITIK DAN PERLINDUNGAN 1.749.484.834,00 0,45 -
MASYARAKAT 

KANTOR SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 4.048.4 11.253,00 1,04 -
PPKD 14.8 19.887.266,00 3,82 -
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH 6.406.24 1.638,00 1,65 -
W ALIKOT A DAN W AKIL W ALIKOT A 722.748.722,00 0,19 -- - - - -- - - - - - ---- -
SEKRET ARIA T DAERAH I 0 .684.199.385,00 2,75 -
SEKRET ARIA T DPRD 2.7 17.997.064,00 0,70 -
DINAS PENGELOLAAN PENDAPATAN KEUANGAN, DAN ASET 13.609.651 .235,00 3,5 1 -
INSPEKTORA T DAERAH 2.159.630.393 ,00 0,56 -
BADAN KEPEGA W AIAN DAERAH 4.188.787.750,00 1,08 -

KECAMA TAN SINGKA WANG TENG AH 4.927.159.942,00 1,27 -
KECAMATAN SINGKAWANG UTJ\RA 5.031.637. 7 18,00 1,30 -
KECAMA TAN SING KAW ANG SELAT AN 4.028.73 1.863 ,00 1,04 -
KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR 4.058.184.678,00 1,05 -
KECAMA TAN SING KAW ANG BARA T 3.939.341. 121 ,00 1,0 1 -
KANTOR PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN 888.582 .092,00 0,23 -
DIN AS PERT ANIAN DAN KEHUT ANAN 3.334.779.959,00 0,86 -
KANTOR PENYULUH PERT ANIAN, PERIKANAN, KEHUT ANAN 2.947.947.115,00 0,76 -
DAN KETAHANAN PANGAN 

DINAS KELA UT AN DAN PERIKANAN 2.369.173.863,00 0,6 1 -
JUMLAH TOTAL 388.188.00l.88S,OO 108,80 

\ I I ' 



BAB VI 

PENUTUP 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Singkawang Tahun 2015 adalah dokumen 

perencanaan yang mengemban misi pelaksanaan pembangunan tahun ketiga yang sesuai dengan 

Rencana Pembangunan Jangka menengah Daerah periode 2013 - 2017 yang ditetapkan dengan 

Peraturan Kepala Daerah, memuat visi dan misi, kebijakan umum dan prioritas pembangunan, 

rancangan kerangka ekonomi daerah, rencana kerja dan pendanaannya yang bersifat indikatif dan 

dipergunakan sebagai rujukan dalam penyusunan Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan Belanja 

Daerah (KU-APBD), dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara Anggaran Pendapatan Belanja 

Daerah (PPAS-APBD). 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah ini memerlukan koordinasi antar instansi di lingkungan 

Pemerintah Kota dan partisipasi masyarakat serta seluruh pelaku pembangunan (stakeholders) melalui 

tahapan musyawarah perencanaan pembangunan (Musrenbang) yang berfungsi sebagai forum untuk 

menghasilkan kesepakatan terutama singkronisasi dan penyelarasan rencana program dan kegiatan 

yang telah ditentukan. 

RKPD ini menjadi acuan dan pedoman bagi Pemerintah Kota Singkawang dan Dewan 

Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD) dalam rangka menyusun kebijakan publik yaitu Rancangan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Tahun 2015. Selain itu RKPD ini menjadi 

pedoman bagi Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) dalam melaksanakan tugas-tugas pemerintahan, 

sekaligus mendorong masyarakat untuk mewujudkan partisipasinya serta untuk mengevaluasi 

penyelenggaraan pemerintahan. 

Dokumen RKPD Kota Singkawang 2015 dijabarkan kedalam Kebijakan Umum Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Tahun 

Anggaran 2015. Adapun kaidah dalam pelaksanaannya adalah sebagai berikut: 

I . Untuk mengupayakan keterpaduan, sinkronisasi dan hannonisasi pelaksanaan setiap program dan 

kegiatan dalam rangka perencanaan, masing-masing SKPD perlu menyusun Rencana Kerja Satuan 

Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD) Tahun 2015. 

2. SKPD Kota Singkawang berkewajiban melaksanakan program dan kegiatan RKPD Kota 

Singkawang Tahun 2015 dengan sebaik-baiknya, serta diharapkan dapat melibatkan partisipasi 

masyarakat dan dunia usaha (stakeholders). SK.PD wajib menerapkan prinsip-prinsip efisien, 

efektif, transparan, akuntabel dan partisipatif. 

3. Untuk menjaga efektivitas pelaksanaan program dan kegiatan, Kepala SKPD wajib melakukan 

monitoring pelaksanaan program dan kegiatan, melak.ukan tindakan koreksi yang diperlukan agar 

indikator sasaran program dan kegiatan dapat tercapai. Selanjutnya melaporkan hasilnya kepada 

Walikota sesuai dengan ketentuan yang bCrlaku. 
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4. Pada akhir tahun anggaran 2015, setiap SK.PD wajib melakukan evaluasi pelaksanaan program 

dan kegiatan yang meliputi evaluasi terhadap pencapaian sasaran program dan kegiatan yang telah 

ditetapkan, maupun kesesuaian dengan rencana alokasi anggaran yang ditetapkan dalam APBD, 

serta kesesuaian dengan ketentuan peraturan perundang-undangan lainnya. 

5. Peran serta segenap stakeholders sangat diharapkan, baik dalam perancangan perumusan 

kebijakan yang akan dituangkan dalam produk peraturan perundang-undangan, maupun dalam 

perencanaan pembangunan melalui partisipasi aktif dalam usulan program dan kegiatan. Di 

samping itu, masyarakat juga diharapkan dapat ikut berpartisipasi secara aktif mengawasi 

pelaksanaan kebijakan dan kegiatan program-program pembangunan daerah. 

6. Dalam rangka meningkatkan efisiensi dan efektivitas pelaksanaan RKPD Tahun 2015 Badan 

Perencanaan Pembangunan Daerah (BAPPEDA) Kota Singkawang berkewajiban melakukan 

pemantauan dan menganalisa terhadap sinergisitas dan konsistensi RKPD Tahun 2015, kedalam 

Rencana Kerja SK.PD Tahun 2015, KUA Tahun Anggaran 2015 dan PPAS Tahun Anggaran 2015 

yang memuat prioritas dan pagu indikatif SK.PD Tahun 2015. 

Keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja Pembangunan Daerah Kota Singkawang Tahun 

2015 tergantung pada sikap mental, tekad, semangat, ketaatan, dan disiplin aparat Pemerintah Daerah 

Kota Singkawang serta peran aktif masyarakat dan dunia usaha. Dalam kaitan ini, Pemerintah Daerah 

Kota Singkawang , bersama-sama masyarakat termasuk sektor swasta dan dunia pendidikan perlu 

dengan sunggub-sunggub melaksanakan dan saling mendukung program-program pembangunan 

sebagaimana yang tertuang dalam RKPD Kota Singkawang Tahun 2015 agar Jebih bersinergi dan 

mampu memberikan hasil pembangunan yang dapat dinikmati secara Jebih adil dan merata oleh 

seluruh lapisan masyarakat, khususnya di wilayah Kota Singkawang. 

Lebih lanjut lagi, dokumen ini diharapkan mampu mengkomunikasikan dan mensinergikan 

secara berkelanjutan antar pelaku pembangunan baik dari pemerintah, dunia usaha dan stakeholder lain 

yang terkait dan dapat pula dipergunakan sebagai media evaluasi pelaksanaan kegiatan agar tetap 

sesuai dengan rencana. 

Salinan sesuai aslinya 
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